
1. 	APRESENTACAO 



Dados da Obra 
u 

Este memorial refere-se às obras de Recuperação e Manutenção continuada em vias pavimentadas com pedra 	rai rr 

paralelepípedo e pavimentação asfáltica em diversas localidades do Município, conforme planta de localização em anexo. 

Estrutura do Projeto 

Este projeto apresenta-se em dois Volume. Este volume contém os seguintes capítulos: 

Apresentação; 

P Equipe Técnica 

Localização; 

Memorial Descritivo; 

Premissas para Elaboração do Orçamento; 

Orçamento Básico; 

Cronograma Físico Financeiro; 

Planilha de Quantitativo; 

Composições de Preço; 

P Especificações Técnicas; 

ART; 

Declaração da Sinalização 

Peças Gráficas. 

Atenciosamente, 

/ 
\ 

Leonà 	Silveira Lima 
Eenheiro Civil 

RN06(0158106-7 



II. 	EQUIPE TÉCNICA DE PROJETO 
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Produto: 

Projeto de Pavimentação e Drenagem Superficial 

Empresa: 

Geopac Engenharia e Consultoria Ltda. - EPP 

 

Endereço: 

Av. Padre Antônio Tomás, N.° 2420, Sala 501, Bairro Aldeota 1 Fortaleza/CE 

Contato: 

Fone: 85 3241 3147 1 e-mail: geopac@geopac.com.br  

Engenheiro Responsável: 

Eng. Leonardo Silveira Lima 

Contato: 

Celular: 85 986788694 1 e-mail: leonardo©geopac.com.br  

Equipe Auxiliar 

Neusa Gabriele da Silva Gomes 
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III. 	LOCALIZAÇÃO 
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IV. 	MEMORIAL DESCRITIVÓ1 
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Da Execução dos Serviços 

As obras de Recuperação e Manutenção continuada em vias pavimentadas com pedra tosca, em paralelepípedo e pavimertéT:' °  

asfáltica em diversas localidades se darão de acordo com as demandas a serem oficializadas pela Fiscalização da Prefeitura 

através de Ordens de Serviço. 

Cada ordem de serviço deverá conter a localização do logradouro, memória de cálculo de quantitativos, e desenhos técnicos 

contendo dimensões a serem executadas. 

Serviços de Pavimentação e Manutenção em Pedra Tosca e Paralelo 

O Serviço de Pavimentação e Manutenção terá que ser elaborado de acordo com a demanda da Prefeitura e deverá ser executado 

de acordo com as Instruções de Serviço para Projeto de Pavimentação contidas no Manual de Serviços para Estudos e Projetos 

Rodoviários do DER. 

O calçamento será executado com pedras proveniente de Pedreiras da Região. 

Serviço de Pavimentação e Manutenção em CBUQ 

A contratada deverá realizar a limpeza total do pavimento existente, efetuando a varrição, recolhimento e remoção de materiais 

existentes no leito da rua como areia, pedras, folhas e demais materiais que por ventura estiver sobre o pavimento. 

A pintura de ligação terá a finalidade de promover aderência entre a base e a camada asfáltica. Para este serviço será aplicada 

emulsão asfáltica RR-1 C. As camadas de rolamento e reperfilamento terão que obedecer às seguintes recomendações: 

. 	Todo CBUQ aplicado na obra deverá possuir temperatura ideal recomendada pelas Normas Técnicas Brasileiras; 

• Sempre que houver emendas, estas serão feitas verticalmente; 

• Deverá ser observado o devido abaulamento para que não haja acumulo de águas pluviais no centro da pista de 

rolamento. 

N 



.v< 

1 CONDIÇÕES GERAIS PARA EXECUÇÃO DA OBRA 	 - 

Execução dos Serviços 

O contratado deverá dar início aos serviços e obras dentro do prazo pré-estabelecido no contrato conforme a data da Ordem de 

Serviço expedida pela Prefeitura Municipal. 

Os serviços contratados serão executados rigorosamente de acordo com estas Especificações, os desenhos e demais elementos 

neles referidos. 

Serão impugnados pela Fiscalização todos os trabalhos que não satisfaçam às condições contratuais. 

Ficará a CONTRATADA obrigada a demolir e a refazer os trabalhos impugnados logo após a oficialização pela Fiscalização, ficando 

por sua conta exclusiva as despesas decorrentes dessas providências. 

A CONTRATADA será responsável pelos danos causados a Prefeitura e a terceiros, decorrentes de sua negligência, imperícia e 

omissão. 

Será mantido pela CONTRATADA, perfeito e ininterrupto serviço de vigilância nos recintos de trabalho, cabendo-lhe toda a 

responsabilidade por quaisquer danos decorrentes de negligência durante a execução das obras, até a entrega definitiva. 

A utilização de equipamentos, aparelhos e ferramentas deverá ser apropriada a cada serviço, a critério da Fiscalização e 

Supervisão. 

A CONTRATADA tomará todas as precauções e cuidados no sentido de garantir inteiramente a estabilidade de prédios vizinhos, 

canalizações e redes que possam ser atingidas, pavimentações das áreas adjacentes e outras propriedades de terceiros, e ainda a 

segurança de operários e transeuntes durante a execução de todas as etapas da obra. 

Normas 

São parte integrante deste caderno de encargos, independentemente de transcrição, todas as normas (NBRs) da Associação 

Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), bem como as Normas do DNIT e DER/CE, que tenham relação com os serviços objeto do 

contrato. 

Materiais 

Todo material a ser empregado na obra será de primeira qualidade e suas especificações deverão ser respeitadas. Quaisquer 

modificações deverão ser autorizadas pela fiscalização. 

Caso julgue necessário, a Fiscalização e Supervisão poderão solicitar a apresentação de certificados de ensaios relativos a 

materiais a serem utilizados e o fornecimento de amostras dos mesmos. 

Os materiais adquiridos deverão ser estocados de forma a assegurar a conservação de suas características e qualidades para 

emprego nas obras, bem como a facilitar sua inspeção. Quando se fizer necessário, os materiais serão estocados sobre 

plataformas de superfícies limpas e adequadas para tal fim, ou ainda em depósitos resguardados das intempéries. 

De um modo geral, serão válidas todas as instruções, especificações e normas oficiais no que se refere à recepção, transporte, 

manipulação, emprego e estocagern dos materiais a serem utilizados nas diferentes obras. 

Todos os materiais, salvo disposto em contrário nas Especificações Técnicas, serão fornecidos pela CONTRATADA. 

2 

Mão de Obra 



A CONTRATADA manterá na obra engenheiros, mestres, operários e funcionários administrativos em número e especi aão' 

compatíveis com a natureza dos serviços, bem como materiais em quantidade suficiente para a execução dos trabaRo ti.. 

Todo pessoal da CONTRATADA deverá possuir habilitação e experiência para executar, adequadamente, os se 

os 

 qdt 

forem atribuídos. 

Qualquer empregado da CONTRATADA ou de qualquer subcontratada que, na opinião da Fiscalização, não executar o seu 

trabalho de maneira correta e adequada ou seja desrespeitoso, temperamental, desordenado ou indesejável por outros motivos, 

deverá, mediante solicitação por escrito da Fiscalização, ser afastado imediatamente pela CONTRATADA. 

Assistência Técnica e Administrativa 

Para perfeita execução e completo acabamento das obras e serviços, o Contratado se obriga, sob as responsabilidades legais 

vigentes, a prestar toda assistência técnica e administrativa necessária ao andamento conveniente dos trabalhos. 

Despesas Indiretas e Encargos Sociais 

Ficará a cargo da contratada, para execução dos serviços toda a despesa referente à mão-de-obra, material, transporte, leis 

sociais, licenças, enfim multas e taxas de quaisquer naturezas que incidam sobre a obra. 

A obra deverá ser registrada obrigatoriamente no CREA-CE em até cinco (05) dias úteis a partir da expedição da ordem de serviço 

pela Prefeitura Municipal devendo serem apresentadas a Prefeitura cópias da ART, devidamente protocolada no CREA-CE e 

Comprovante de Pagamento da mesma. 

Condições de Trabalho e Segurança da Obra 

Caberá ao construtor o cumprimento das disposições no tocante ao emprego de equipamentos de "segurança" dos operários e 

sistemas de proteção das máquinas instaladas no canteiro de obras. Deverão ser utilizados capacetes, cintos de segurança luvas, 

máscaras, etc., quando necessários, como elementos de proteção dos operários. As máquinas deverão conter dispositivos de 

proteção tais como: chaves apropriadas, disjuntores, fusíveis, etc. 

Deverá ainda, ser atentado para tudo o que reza as normas de regulamentação "NR-18" da Legislação, em vigor, condições e Meio 

Ambiente do Trabalho na Indústria da Construção Civil. 

Em caso de acidentes no canteiro de trabalho, a CONTRATADA deverá: 

a) Prestar todo e qualquer socorro imediato às vítimas; 

b) Paralisar imediatamente as obras nas suas circunvizinhanças, a fim de evitar a possibilidade de mudanças das 

circunstâncias relacionadas com o acidente; e 

c) Solicitar imediatamente o comparecimento da FISCALIZAÇÃO no lugar da ocorrência, relatando o fato. 

A CONTRATADA é a única responsável pela segurança, guarda e conservação de todos os materiais, equipamentos, ferramentas e 

utensílios e, ainda, pela proteção destes e das instalações da obra. 

A CONTRATADA deverá manter livre os acessos aos equipamentos contra incêndios e os registros de água situados no canteiro, a 

fim de poder combater eficientemente o fogo na eventualidade de incêndio, ficando expressamente proibida a queima de qualquer 

espécie de madeira ou de outro material inflamável no local da obra. 

No canteiro de trabalho, a CONTRATADA deverá manter diariamente, durante as 24 horas, um sistema eficiente de vigiIância,,, 

efetuado por número apropriado de homens idôneos, devidamente habilitados e uniformizados, munidos de apitos, e eventuaIm,'. 

de armas, com respectivo "porte" concedido pelas autoridades policiais. 
;; ' 



V. 	PREMISSAS PARA ELABORAÇÃO DO ORCAMENTO 
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Fonte de Preços 

Adotamos os preços da tabela da SEINFRA/CE na sua versão 25.1 com desoneração. Os itens não encontrados na referída tabela 

foram encontrados na tabela da SINAPI com desoneração e data base de outubro de 2018. 

Composição do BDI 

A Prefeitura Municipal adota um BDI de acordo com Composição que Segue. 

COMPOSIÇÃO DO BDI CONFORME ACÓRDÃO 2622113- TCU PLENÁRIO) 

TIPO DE OBRA: 
MIN 

RODOVIAS E FERROVIAS  
MED MÁX BDI SI CPRB BDI CI CPRB 

22,04% 28,29% 

FIEM DESCRIÇÃO 	 MIN MED 	 MÁX ADOTADO 

AC 

S e G 

R 

ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 	 7 	. 

SEGUROS E GARANTIAS  

RISCOS 	 7 .7 	. 

. 

74'. 

3,80% 

0,32% 

0,50% 

DE DESPESAS FINANCEIRAS  1,02% 

L LUCRO  6,64% 

FIEM DESCRIÇÃO TOTAL DE IMPOSTOS 7,65% 

PIS 0,65% 

IMPOSTOS COFINS 3,00% 

S(ALÍQUOTA x BASE DE CÁLCULO) 4,00% 	x 	1000% 	= 4,00% 

FÓRMULA INDICADA PELO TCU 

( 	 1 
BDI= 

+ 	AC 	+ 	S 	+ 	R 	+ 	G 	x( 	1 	+ 	DF 	x 1 	1 

1 	- 	( 	 II 	+ 	12 	+ 	13 

+ 	L 
- 	1 

CÁLCULO SEM A INCLUSÃO DA CPRB 

1 
BOI = 

+ 	3,80% 	+ 	0,32% 	+ 	0,50% 	+ 	- 	)x( 	1 	+ 	02% ) x ( 	 1 

1 	- 	( 	 065% 	+ 	3,00% 	+ 	4,00% 

+ 	6,64% 
- 	1= 22,04% 

CÁLCULO COM A INCLUSÃO DA CPRB PERCENTUAL DA CPRB 4,50% 

1 
BOI = 

+ 	3,80% 	+ 	0,32% 	+ 	0,50% 	+ 	0,00% )x( 	1 	+ 	1,02% ) x ( 	 1 

1 	- 	( 	 0,65% 	+ 	3,00% 	+ 	4,00% 	+ 	4,50% 

+ 	6,64% 
- 	1 28,29% 



Encargos Sociais 

.0 
Nos preços pesquisados na Tabela de Preços da SINAPI emitida pela Caixa Econômica Federal a composição de Encargos oc)ais.; 

apresenta-se conforme segue: 

CÓDIGO D€SCRIÇÂO HORISTA M(NSAIJSTA HORISTA MBISMISTA 

Al INSS 0,00% 0,00% 20.00% 20.00% 

A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 

A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 

A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 

AS SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 

A6 Salário Educação 2,50% 2.50% 2,50% 2,50% 

A7 Segwo Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3.00% 

A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 

A9 SECONCI 0.00% 0,00% 0,00% 0.00% 

A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80% 

131 Repouso Semanal Remunerado 17,88% No incide 17,88% No incide 

82 Feriados 3,72% No Incide 3,72% Não incide 

83 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,69% 0,92% 0,69% 

84 139  Salário 10,99% 8,33% 10,99% 8,33% 

135 Licença Paternidade 0,08% 0,06% 0.08% 0,06% 

86 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56% 

87 Dias de Chuvas 1,67% Não incide 1,67% No incide 

88 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09% 0,12% 0,09% 

89 Ferias Gozadas 11,61% 8,80% 11,61% 8,80% 

810 Salário Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02% 

8 Total 47,75% 18,55% 47,75% 18,55% 

Cl Aviso Pevio Indenizado 7,26% 5.50% 7,26% 5,50% 

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13% 

C3 Férias Indenizadas 2,44% 1,85% 2.44% 1.85% 

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 5,00% 3,79% 5,00% 3,79% 

C5 Indenização Adicional 0.61% 0,46% 0,61% 0,46% 

C Total 13,48% 11,73% 15,48% 1473% 

Dl Reinddãncia de Grupo A sobre Grupo 8 8,02% 3,12% 17,57% 6,83% 

Re4nddéna de Grupo A sobre Aviso Prévio 

D2 Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso 0,61% 0,46% 0,64% 0,49% 

Prévio Indenizado 
O Total 8,63% 3,58% 18,21% 7,32% 

Fonte: 1[1fOfrV1ãç30 Dias de Cf'a- 1PMET 
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Nos preços pesquisados na Tabela de Preços emitida pela Secretaria de lnfraestmtura do Estado do Ceará a c 	osiço 3) 
Encargos sociais apresenta-se conforme segue: 

f" &)VERNO DO 

U ESTA 1)0 Do CEARÁ 
7,t',yerariu da Infrantruzura 

ENCARGOS SOCIAIS - HORISTAS E MENSALISTAS - TABELA SEINFRA 025.1A (DESONERADA) E 025A 

CÓDIGO DESCRIÇÃO 
TABELA 025.1A TABELA 025A 

HORISTAS % 
MENSALISTAS 

HORISTAS % 
MENSAUSTAS 

A ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 1680 16,80 36,80 36,80 

Al INSS 0,00 0,00 20,00 20,00 

A2 SESI 1.50 1,50 1.50 1.50 

A3 SENAI 1.00 1.00 1.00 1,00 

A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0.20 

A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0.60 

A6 SALÁRIO EDUCAÇÃO 2.50 2,50 2,50 2.50 

A7 SEGURO DE ACIDENTES 3,00 3,00 3,00 3.00 

A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8.00 

B ENCARGOS SOCIAIS C/ INCIDÊNCIA DE A 44,97 16,84 44,97 16,84 

Bi DESCANSO SEMANAL REMUNERADO  0,00 10.35 0.00 

B2 FERIADOS 3.71 0.00 3,71 0.00 

83 AUXILIO ENFERMIDADE 0.92 0.71 0,92 

84 13° SALÁRIO '3 313 8.33 10.63 8.33 

B5 LICENÇA PATERNIDADE 0,07 0.06 0,07 13,33 

86 FALTAS JUSTIFICADAS '3.72 0.56 O 72 0.56 

B7 DIAS DE CHUVAS 1 55 0,00 1 ,3 0.00 

88 AUXÍLIO ACIDENTE DETRABALHO 0,11 71.00 0,11 71.7113 

BO FÉRIAS GOZADAS  

810 SALÁRIO MATERNIDADE 0,03 0,02 0,03 0.02 

C ENCARGOS SOCIAIS SI INCIDÊNCIA DE A 15,41 11,86 15,41 11,86 

Cl AVISO PRÉVIO INDENIZADO 51'iO .i 

C2 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 012. 0,33) O..', 

C3 FÉRIAS INDENIZADAS I 43 :3371 4 .40 7.371 

C4 DEPOSITO DERECISÃOS/ JUSTA CAUSA 4.61 0,03 .1.61 7,711 

C5 INDENIZAÇÃO ADICIONAL 7' 47 O.11 0.47 

D 
REINCIDÊNCIAS DE UM GRUPO SOBRE O 
OUTRO 

8,02 3,19 17,05 6,58  

Dl 
REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO 

755 2,83 16,55 6,20 

02 
REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO 
PRÉVIO TRABALHADO E REINCIDÊNCIA DO 
FGTS SOBREAVISO PRÉVIO INDENIZADO 

0.47 0,36 0,50 0,38 

TOTAL (A+B+C+D) 1 	65.20 '114.23 1 


