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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2024.13.001PC
Secretaria Municipal de Satide de Itaitinga/CE
Regido pela Lei n° 14.133 de 01/04 /21 — Alterada e consolidada

PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Itaitinga — CE, através do Agente de ContratagSes, torna publico para
conhecimento de todos os intetessados, realizardi o “Credenciamento de pessoas fisicas e
jutidicas para prestagdo de setvigos de profissionais com nivel superior na area de saude,
de forma complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, de interesse da Secretaria de
Saude do Municipio de Itaitinga - CE”, conforme especificagdes contidas no Termo de
Referéncia, constante do Anexo I do Edital, tudo de acordo com a Lei n® 14.133/21, de 01.04.21,
alterada e consolidada, Lei Federal de n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e legislagio
complementar em vigor.

“Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestagdo de
. servigos de profissionais com nivel supetior na dtea de saude, de
Objeto:
forma complementar ao Sistema Unico de Satide - SUS, de interesse
da Secretatia de Satide do Municipio de Itaitinga - CE”

Processo

Administrativo n° 200 00TED2:0]

Orgio Interessado: Secretaria Municipal de Sadde
Espécie: Credenciamento
Periodo de

28 de marco de 2024 a 28 de marco de 2025

credenciamento:;

Compdem-se o presente Edital das partes A e B, conforme a seguir apresentadas:

PARTE A - Condigdes para credenciamento, julgamento e contratagio.
Em que sio estabelecidos os tequisitos e as condigSes para credenciamento, julgamento e
formalizacdo do contrato.

PARTE B - ANEXOS
Anexo I — Termo de Referéncia.
Anexo II — Modelos: ) Solicitagio de credenciamento; b) Declaragdes diversas.
Anexo III — Minuta do Contrato

1 DO OBJETO

1.1. O presente processo tem como objeto o “Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para
prestagio de servicos de profissionais com nivel superior na drea de satide, de forma
complementar ao Sistema Unico de Satde - SUS, de interesse da Sectetaria de Satide do Municipio

de Itaitinga - CE”, tudo conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, constante do
Anexo I do Edital.
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1.2. Os credenciados devem prestar os setvicos nas condigdes e precos preestabelecidos neste
edital e no Termo de Credenciamento.

2. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE
CREDENCIAMENTO

2.1. Os documentos de credenciamento setdo recebidos na Comissio Permanente de Licitagao,
no petiodo de 28 de margo de 2024 a 28 de margo de 2025, de segunda a sexta, no horario de
08:00 as 12:00 hrs e de 13:00 as 15:00 hrs, localizada na Rua Manoel de Sousa, n® 215, Loja 2,
Pitio Itaitinga, Centto, Itaitinga/CE.

2.2. Nada obsta que seja credenciado mais de um profissional prestador de servigo, durante a
vigéncia desse procedimento.

2.3. Os interessados poderio solicitar credenciamento, desde que cumpridos todos os requisitos
e que esteja vigente o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. Podetio patticipar do processo de ctedenciamento pessoas fisicas interessadas que satisfagam
as condigbes de habilitagio fixadas neste Edital e que nio estejam em processo de suspensio ou
declaragio de inidoneidade por parte do Poder Piblico.

3.2. Nio podera participar do credenciamento:

3.2.1. as pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de licitar ou contratar com a
administracdo publica e tenham sido declaradas inidoneas para contratar com a Administragio
Publica direita ou indireta, federal, estadual ou municipal, ou tenham sido descredenciados pela
Prefeitura Municipal de Itaitinga, antetiotmente, pot descumprimento de clausulas contratuais ou
irregularidade na execugdo dos setvigos prestados;

3.2.2. as pessoas fisicas ou jutidicas que mantenham vinculo de natureza técnica, cometcial,
economica, financeira, trabalhista ou civil com ditigente do 6rgio ou da entidade credenciante ou
com agente publico que desempenhe fungio no processo de contratagio ou atue na fiscalizagio
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

3.3, A inscricio no processo implica na manifestagio de interesse em participar do processo de
credenciamento junto a Prefeitura Municipal de Itaitinga, no petiodo de entrega da
documentagio, conforme disposto no Item 2, e aceitagio e submissio, independentemente de
declaragio expressa, a todas as normas e condigdes estabelecidas no presente Edital, seus anexos,
bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administragio Municipal.

3.4. Para credenciarse o proponente devetd habilitar-se através de Solicitagio de
credenciamento (tequetimento padtonizado), que deveri ser apresentada conforme o
modelo do Anexo II, em seu item “a”, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidade,
juntamente com os documentos necessitios para habilitagio, conforme o Termo de Referéncia
(Anexo I), os profissionais interessados deverio, para cadastramento e eventual contratagio e/ou
credenciamento, apresentar cépia, autenticada ou cépia com a apresentagdo original, dos
seguintes documentos:

3.4.1. Para pessoas fisicas:

2) Requetimento padronizado de Credenciamento;

b) Documento de Identidade (c/ foto);

¢) Cadastro Nacional de Pessoas Fisica (CPF);
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d) Comprovante de endereco, que tenha sido emitido nos dltimos 03 (trés) meses;
¢) Curriculum Vitae com comprovagao de titulos;
f) Cédula de Identidade Profissional expedida pelo Conselho Profissional Competente;
g) Diploma ou Certificado de conclusiio (de curso graduagio e especializagio correspondente, se
houver);
h) Registro de Qualificacio de Especialista — RQE, no Conselho Regional de Medicina (pata
profissional de medicina que tenha intetesse em credenciar-se em categorias de especialidade
médica);
i) Cettiddo de Regulatidade Profissional emitida pelo Conselho de Classe aplicavel,
j) Comprovagio de tempo de atuagao, através dos seguintes documentos:
j.1. copia da Catteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
j-2. copia de contrato de prestagio de servigos;
j.3. certidio ou atestado emitido por entidade publica ou ptrivada com a descti¢io das
atividades desenvolvidas
k) Cettidao Negativa de Débitos da Receita Federal,
1) Cettidio Negativa de Débitos da Receita Estadual;
m) Certidio Negativa de Débitos Municipais;
n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;
o) Declaragio de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitago.
3.4.2. Na hipétese de Pessoa Jutidica, deverdo ser aptesentados, além da documentagao
aplicavel a pessoa fisica, descrita na clausula anterior, os seguintes documentos:
a) Requerimento padronizado de Credenciamento.
b) Habilitagfio Juridica:
b.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registto Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;
b.2. Sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatétio de seus administradores;
b.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresatia: inscri¢io do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresatia, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde
opeta, com averbagio no Registro onde tem sede a mattiz;
b.4. Documento oficial com foto do s6cio administrador da empresa e sécios.
b.5. Os documentos em aprego deverdo estar acompanhados de todas as alteragSes ou da
consolida¢io respectiva;
c) Regularidade Fiscal:
c.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas — CNPJ;
c.2. Prova de Inscri¢io no Cadastro de Contribuintes Estadual/Municipal;
c.3. Certidao Negativa de Débitos da Receita Federal;
c.4. Certiddo Negativa de Débitos da Receita Estadual;
c.5. Certidio Negativa de Débitos Municipais;
c.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista —- CNDT;
c.7. Certificado de Regularidade do FGTS.

L3 * £ L3 @ L L] L4 [ L] L3 L] L] * » ¥ * - « L4 L * [ ] L] * L] L] * L] L] ® L] L]

© Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710, ltaltinga - Ce ¢ prefeitura@itaitinga.ce.gov.br
%, (85) 33771361 %% www.itaitinga.ce.gowvbr




S,
PREFEITURA MUNICIPAL DE
o FENEN T4

ITAITINGA

— Construindo novos caminhos —
d) Qualificagdo técnica:
d.1. Curriculum Vitae do Responsavel Técnico com comprovagio de titulos;
d.2. Cédula de Identidade Profissional expedida pelo Conselho Profissional Competente);
d.3. Diploma ou Certificado de conclusio (curso de graduagio e especializagio correspondente,
se houver);
d.4. Registro de Qualificagio de Especialista — RQE, no Conselho Regional de Medicina (para
profissional de medicina que tenha interesse em credenciat-se em categorias de especialidade
médica);
d.5. Comprovante de Inscri¢io da Pessoa Juridica interessada no Conselho de Classe aplicavel;
d.6. Certidio de Regulatidade Profissional indicado para execugdo dos servigos emitida pelo
Conselho de Classe aplicavel;
d.7. Comprovagio de tempo de atuagio, através dos seguintes documentos:
d.7.1. cbpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
d.7.2. copia de contrato de prestagao de servigos;
d.7.3. cettidio ou atestado emitido por entidade publica ou privada com a descricio das
atividades desenvolvidas;
e) Outros documentos:
e.l. Declatagio de que nio emptega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubte e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menot, a partit de 14 anos, na condigao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢io Federal;
e.2. Declaragdo de inexisténcia de fato supetveniente impeditivo da habilitagio;
e.3. Cettiddo Negativa de faléncia, concotdata e Recuperagio Judicial, expedida pelo distribuidor
da Comatca em que estiver sediado o interessado.
3.5. As solicitagdes de ctedenciamento acompanhadas dos documentos tratados neste Edital
setdo enttegues 2 Comissao Permanente de Licitagio para andlise e posterior Ratificagdo pelo
Contratante.
3.6. Estara apta ao ctedenciamento os que atenderem ao edital e apresentar toda a documentagio
exigida.
3.7. A solicitagio de credenciamento apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo
com o estabelecido neste Edital sera considerada inepta.
3.8. Serdo declarados credenciados todos os requetimentos que estiverem de acordo com este
Edital.
3.9. Toda a documentagio exigida devera ser apresentada em original ou cépia autenticada por
Tabeliio de Notas ou pot setvidor ptiblico municipal no exercicio de suas fungdes.
3.10. Os documentos nio podetio apresentar emendas, rasuras ou ressalvas.
3.11. Os intetessados em patticipar deverdo apresentar os documentos para habilitagio em
envelope lacrado contendo na parte externa a seguinte indicagao:

ENVELOPE N° 1- HABILITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA/CE
CREDENCIAMENTO N°

PARTICIPANTE: CPF/CNPJ n°

3.12. Do Credenciamento
3.12.1. O ctedenciamento seta processado com observancia dos seguintes procedimentos:
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a) Os Requerimentos de Credenciamento e demais documentos serdo recebidos para analise e
juntados ao processo, apos sera procedido julgamento dos documentos de habilitagio pela
Comissio de Avaliagio, e no prazo de até 10(dez) dias ap6s o recebimento da documentagio e
postetiormente serd publicado o tesultado no Didrio Oficial do Municipio e meios oficiais de
publicagdo, abrindo-se prazo recursal.

a.1. Serdio credenciados os interessados que atendetem as exigéncias do presente Edital.

a.2. Apés a apresentagio dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substituigdo ou a
apresentagio de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para: I - complementagio de
informagdes acerca dos documentos ja aptesentados pelos interessados, desde que necessaria para
apurar fatos existentes & época da abertura do procedimento; ou II - atualizagdo de documentos
cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento da documentagio.

a.3. O mesmo interessado podera set credenciado pata executar mais de um objeto/servigo, desde
que atenda aos requisitos de habilitagio em relagdo a todos os objetos em que tem interesse, €
ainda, desde que seja possivel a execugio de ambos setvigos alternadamente e sem prejuizos.

b) Ultrapassado o prazo recursal, a comissio realizard analise e ird proferir resposta a0s recutsos
protocolados.

c) Apds remeters os autos a autotidade supetior para devida ratificagido e homologagio.

d) Os credenciados serdo contratados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Satde,
pot meio de Contrato de Prestagio de Setvigos onde serio estabelecidos os direitos, as obrigagdes
e as responsabilidades das partes.

e) Os servicos serio solicitados pela Secretatia Municipal requisitante e serd estabelecida
prioridade de contratagdo utilizando-se ctitérios objetivos sendo considerado comprovagdo de
titulos e tempo de atuacio no ramo profissional cortespondente, a fim de que se proceda a
contratacio através da assinatura de contrato, considerando o seguinte:

e.1. tempo de atuagio no ramo profissional pretendido, sendo 1 (um) ponto para cada 2 (dois)
anos, limitado a 5 (cinco) pontos;

e.2. tempo de expetiéncia como especialista, sendo 1 (um) ponto para cada 2 (dois) anos, limitado
a 4 (quatro) pontos;

e.3. Titulo de conclusdo de cursos diretamente relacionados com a drea de atuagdo, conforme
segue:

e.3.1. Curso de Formagio, Lato sensu (pds graduagio e curso de especializagio), com relagdo a
4rea de atuagio pretendida, 4 (quatro) pontos por curso, limitado a 8 (oito) pontos;

e.3.2. Curso de Formagio, Stricto sensu (mesttado e doutorado), com relagéo a drea de atuagio
pretendida, 4 (quatro) pontos pot curso, limitado a 8 (oito) pontos;

f) Como critério de desempate, setd selecionado o candidato que obtiver maior pontuagio
attibuida nessa ordem de prioridade:

£.1. 1° em Curso de Especializagio, Stricto sensu (mestrado e doutorado), com relagdo a 4tea de
atuagio pretendida;

£.2. 2° em Curso de Especializagio, Lato sensu (pds graduagio e curso de especializagio), com
relagdo a area de atuagio pretendida;

g) Persistindo o empate, sera selecionado o candidato/profissional com maiot idade.

h) O credenciado ser4 convocado para assinatura do respectivo Instrumento Conttatual no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, 2 contar da convocagio, sob pena de decadéncia.

i) A qualquer tempo o Contrato podera ser alterado, visando adequar o setvigo as condi¢des de
execugdo previstas pelo Municipio.
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4. DO DESCREDENCIAMENTO

4.1. O ptresente credenciamento tem cariter precirio, por isso, a qualquet momento, o
credenciado ou a Administragio poderdo denunciar o credenciamento, caso seja constatada -
descumptrimento injustificado do contrato pelo contratado ou qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislagio pertinente ou no
interesse do credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

4.2. O credenciado que desejar solicitat o descredenciamento deverd fazé-lo mediante aviso
escrito, nio desincumbira o credenciado do cumptimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recotrentes.

5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. A credenciada forneceri, no 4mbito de suas especialidades, servicos de saude junto a
Sectetaria Municipal de Saide, conforme especificagdes contidas no Item 2 —do Anexo I “Termo
de Referéncia”.

5.2. Consideram-se beneficiatios os pacientes:

a) Demanda Espontinea - em caso de urgéncia/emergéncia;

b) Demanda Referenciada —através de Unidades de Satide ou Central de Regulagio do Municipio;
53. A inclusio de especialidades pela credenciada, ao longo da duragio do Termo de
Credenciamento, ficari condicionada 4 prévia e exptessa autotizagio da Secretatia de Satide,
observando-se, no que couber, as exigéncias de qualificagio previstas neste Edital.

5.4. O credenciado fica sujeita 4 visita da Equipe técnica de Auditores da Secretaria Municipal de
Saude, a qualquer tempo.

6. DO FORNECIMENTO DOS SERVICOS E DAS OBRIGACOES DA
CREDENCIADA

6.1. O credenciado ofertard, no Ambito de suas especialidades, os servigos desctitos no Anexo I,
item 2.

6.2. O setvigo devera ser realizado no Ambito da Sectetaria Municipal de Satde.

6.3. Para o fornecimento dos setvicos setdo emitidas ordem de servigos, em conformidade com
as propostas apresentadas.

6.4. Os setvicos deverdo obedecer a um cronograma de escala, a set definido pela Secretatia de
Satde, a pattir das caracteristicas que se apresentam, nos quantitativos disctiminados na ordem
de servico pela administracio.

6.5. Os setvicos serdo fiscalizados por servidor designado e responsavel pelo acompanhamento
do contrato.

6.6. O credenciado devers realizar os setvicos na data e horitio definidos na ordem de setvigo.
6.7. O credenciado fica obrigado a:

a) Assinar o contrato decotrente do credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar
da notificacdo.

b) Realizar os servicos nas condiges estipuladas neste Edital, no Termo de Referéncia, na
solicitagdo de credenciamento e no contrato.

7. DAS SANCOES
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7.1. Comete infracio administrativa o ctedenciado ou contratado que praticar quaisquer das

hipéteses previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecugio parcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucio total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decotréncia de fato superveniente devidamente justificado;

7.1.6. ndo celebrat o contrato ou nio entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagdo diteta sem

motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragio

falsa durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

7.1.9. fraudar o ctedenciamento ou praticat ato fraudulento na execugio do contrato;

7.1.10. comportat-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natuteza;

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no att. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara

sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Credenciamento, quando ndo se justificar a

imposicido de penalidade mais grave;

b) Multa de 5 % (cinco pot cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela

conduta do fornecedot, pot qualquer das infragées dos subitens 7.1.1 2 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administragio Publica direta e indireta do

ente federativo que tiver aplicado a sangio, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos

subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Credenciamento, quando nio se justificar a imposi¢io de penalidade

mais grave;

d) Declaragio de inidoneidade para licitat ou conttatar, que impedira o responsavel de licitat ou

contratar no ambito da Administragio Publica diteta e inditeta de todos os entes federativos, pelo

prazo minimo de 3 (ttés) anos e miximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 2 7.1.12,

bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢io da penalidade mais grave;

7.3. A aplicaciio das sangdes previstas neste Credenciamento ndo exclui, em hipétese alguma, a

obrigacio de reparagio integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

7.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso podetio ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art. 156, §7°).

7.5. Antes da aplicagio da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias tteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157)

7.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valot, a diferenca

sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

7.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicag¢io enviada pela autoridade competente.
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7.8. A aplicagio das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério
e 2 ampla defesa ao Contratado, obsetvando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e
de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.
7.9. Na aplicagio das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
7.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
7.11. as peculiaridades do caso concreto;
7.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.13. os danos que dela provierem para o Contratante;
7.14. a implantagio ou o apetfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgios de controle.
7.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacGes e contratos da Administragio Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o tito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).
7.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para licitar
ou contratar sio passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8. DO RECEBIMENTO

8.1. A documentagio probatdria da prestagio dos setvigos serd recebida pela equipe técnica da
Secretaria de Satide, que proceders A anlise e conferéncia de acordo com as tabelas e condigdes
estabelecidas no contrato. Caso nio haja qualquer impropriedade explicita, serd atestado o
recebimento.

8.2. A contestagio parcial da prestagio dos setrvigos, devidamente ressalvada em forma de glosa,
nio impede o recebimento e o pagamento dos demais servigos, sem prejuizo de a credenciada,
no prazo de sessenta dias, a contar da notificagio, recorrer da decisio.

8.3. O recehimento nio exclui as responsabilidades civil e penal da credenciada.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O Municipio pagari a credenciada pelos setvigos prestados, os valores determinados pela
Secretaria Municipal de Satde, nos tetmos da legislagio vigente ou outros que venham a
substituir.

9.2. Os precos, bem como os procedimentos e otienta¢des técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, serio objetos de anilise pela Secretatia de Satde.

9.3. Toda e qualquer discordincia quanto A fatura apresentada serd encaminhada 4 contratada por
esctito, de forma discriminada e justificada.

9.4. A forma de pagamento de conformidade com as notas fiscais/ faturas devidamente atestadas
pelo Gestor da despesa, acompanhadas das Certiddes de regularidade fiscal exigidas nas condi¢oes
de habilitacio do credenciado, todas atualizadas, observadas as condi¢des da proposta através de
ctédito na Conta Bancaria do fornecedot ou através de Cheque nominal.

9.4.1. O pagamento corresponderd ao valor dos itens da tabela de pregos de acordo com a area
de formacio/especialidade escolhida pelo profissional credenciado e o petiodo trabalhado, a ser
pago em parcela Gnica, no prazo de até 10 (dez) dias apds a apresentagio da carga horaria
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trabalhada, devidamente atestada pelo setor requisitante, observadas as condigdes da proposta
através de crédito em conta cotrente do(a) ctedenciado(a) ou através de Cheque nominal.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1. A despesa decotrente do fornecimento do objeto deste Edital correrd a conta de recursos
préprios pela Dotagio Orgamentiria do Contratante sob a rubrica: a) Dotagio Orgamentaria:
10.301.0112.2.069.0000; 33903400 — Outras Despesas de Pessoal Decotrentes de Contratos de
Terceirizacio; Fonte de Recursos: 1.500.1002.00 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos — Satde; b) Dotagio Orgamentitia: 10.302.0113.2.072.0000; 33903400 — Outras
Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo; Fonte de Recutsos:
1.500.1002.00 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Satde.

11. CONSULTAS, RESPOSTAS, ADITAMENTO, DELIGENCIAS, REVOGACAO E
ANULACAO

11.1. Até o 3° (terceiro) dia util antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este EDITAL DE
CREDENCIAMENTO.

11.2. Decairé do direito de impugnat os tetmos do EDITAL DE CREDENCIAMENTO petrante
a Administracio a pessoa que nio o fizer dentro do prazo fixado no subitem antetior, hipotese
em que tal comunicagio nao tera efeito de recurso.

11.2.1. A impugnagio feita tempestivamente pelo credenciado nio o impedira de participat do
processo administtativo até o trinsito em julgado da decisdo a ela pertinente.

11.3. Somente serdo aceitas solicitagdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnagdes
mediante peticio confeccionada em miquina datilogrifica ou impressora eletrdnica, em tinta nio
lavavel, que preencham os seguintes requisitos:

11.3.1. O enderegamento 4 Comissido Permanente de Licitagao.

11.3.2. A identificagdo precisa e completa do autot e seu representante legal (acompanhado dos
documentos comprobatétios) se for o caso, contendo o nome, prenome, estado civil, profissao,
domicilio, nimeto do documento de identificacao, devidamente datada, assinada e protocolada
na sede da Comissdo Permanente de Licitagio, dentro do prazo editalicio.

11.3.4. O fato ¢ o fundamento juridico de seu pedido, indicando quais os itens ou subitens
discutidos.

11.3.5. O pedido, com suas especificagdes;

11.4. Caberi a Agente de Contratagio decidir sobre a peti¢io no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao tltimo dia Gtil anterior 4 data da abertura do credenciamento.

11.5. A resposta do Municipio de Itaitinga - CE, sera disponibilizada a todos os interessados
mediante afixacio de copia da integra do ato proferido pela administragio no flanel6grafo da
Prefeitura de Itaitinga, conforme disposto no artigo 87 da Lei Organica do Municipio e constituird
aditamento a estas Instrugdes.

11.6. O aditamento prevalecera sempte em relagio ao que for aditado.

11.7. Acolhida a peticao de 1 nnpugnagao contra o ato convocatdtio que importe em modificagio
dos termos do edital seri designada nova data para o recebimento das propostas de
ctedenciamento para realizagio do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragéo nao
afetar a formulagio das propostas.
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11.7.1. Qualquer modificacio neste edital serd divulgada pela mesma forma que se deu ao texto
original, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nio afetar a formulagio das propostas.
11.8. Diligéncia: Em qualquer fase do processo, Agente de Contratagio ou a autoridade supetiot,
podetd promover diligéncias no sentido de obter esclarecimentos, confirmar informagdes ou
permitit sejam sanadas falhas formais de documentagio que complementem a instrugdo do
ptocesso, vedada a inclusio postetiot de documento ou informagido que deveria constar
otiginariamente da proposta, fixando o prazo para a resposta.

11.8.1. Os ctedenciados notificados pata prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo
fazélo no prazo determinado pelo Agente de Contratagio, sob pena de
desclassificagio/inabilitagio.

11.9. Revogagio e Anulagio: O Municipio de Itaitinga/CE podera revogar este Credenciamento
por razdes de conveniéncia e oportunidade, no todo ou em parte ou anula-lo, em qualquer etapa
do processo.

12. DA HOMOLOGACAO/RATIFICACAO DO CREDENCIAMENTO E DA
CONTRATACAO

12.1. A(o) Ordenador(a) de Despesa da Sectetatia de Satide realizara a Ratificagio e Homologagao
do credenciamento, apds instrugio da Comissio Permanente de Licitagio.

12.2. Havendo a Homologagio o credenciado poderd ser convocado para a assinatura do
tespectivo contrato.

12.3. E facultada a Administragio Municipal, proceder 4 contratagio somente da necessidade
demandada e de acordo com saldo orgamentario disponivel.

12.4. Quando mais de um interessado se propuset fornecet para um mesmo servigo, poderdo set
rateadas as quantidades dos setvigos entre os tespectivos credenciados, salvo justificativa, em
conformidade com o cronograma de escala a ser definido pela Secretaria Municipal de Satde,
garantida a igualdade de opottunidade para contratar por meio de critério impessoal.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interessada cujo requerimento for considerado inepto podera interpor recutso no prazo
de 03(trés) dias uteis, a contar da data da publicagao da decisio.

13.2. Os recursos deverio ser dirigidos a Comissio Permanente de Licitagdo, interpostos
mediante peti¢io datilografada, devidamente arrazoada subscrita pelo representante legal da
tecotrente, que comprovara sua condigio como tal.

13.3. Os recursos relacionados com a habilitagio e inabilitagio do credenciado deverdo ser
protocolizados na Comissdo Permanente de Licitagio da Prefeitura Municipal de Itaitinga, no
devido prazo, nio sendo conhecidos os interpostos fora dele.

13.4. Decidido o recurso pela Comissio, deveri set enviado, devidamente informado, a
Autotidade Supetior, que proferira sua decisio.

13.5. Nenhum prazo de recurso se inicia ou cotre sem que os autos do processo estejam com
vista franqueada ao interessado.

13.6. Na contagem dos prazos excluit-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e
considerat-se-io os dias consecutivos, exceto quando fot explicitamente disposto em contratio.
13.7. As decisbes sobre os recursos interpostos serdo feitos aos interessados mediante publicagdo
no flanelégrafo da Prefeitura de Itaitinga e divulgacio nos meios oficiais, conforme disposto no
artigo 87 da Lei Organica do Municipio.

8 * #* L4 Ll * L * # » L ] L] ® - * * L L ] » [ 4 * » & * L4 L * L ] L ] L4 [ 4 L]

 Av. Cel, Virgltio Tavora, 1710, ltaitinga - Ce = prefeitura@iiaitinga.ce.gov.br
e ¢, (85) 33771361 % www.itaitinga.ce.gov.br




s Aoy

PRFEITURA MUNICIPAL DE
ITAITINGA
; ) 3

e Construindo novos camirthaos ——

14. DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

14.1. Os valores financeiros pagos aos prestadores obedecem is determinagbes da Secretatia
Municipal de Satde, nos termos da determinagio legal, dentro dos limites quantitativos
orcamentarios, onde os reajustes serdo de acordo com as determinagdes do referido rgio.

15. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

15.1. O Edital de Credenciamento ter prazo de validade de 12 (doze) meses a contar da data de
publicagio, e neste petiodo poderio set credenciados e convocados para assinatura de conttato,
os participantes devidamente credenciados através da Credenciamento.

15.2. O contrato resultante do presente procedimento de credenciamento terd vigéncia por 12
(doze) meses, podendo ser protrogado na forma da lei, nos termos da Lei Federal n° 14.133 /21,
alterada e consolidada.

16. FRAUDE E CORRUPCAO

16.1. Os credenciados deverio observar os mais altos padrbes éticos durante o processo
credenciamento e na execucio do contrato, estando sujeitas 4s sangdes previstas na legislagio
brasileira.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Nenhuma indenizacio sera devida aos proponentes pela elaboragio de proposta ou
apresentagio de documentos telativos a este Credenciamento.

17.2. Sem prejuizo das disposigdes contidas no Capitulo I da Lei n°14.133 /21, o presente Edital
e a proposta da ctedenciada serdo partes integrantes do contrato.

17.3. Os casos omissos setio tesolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lein®14.133/21,
nos ptincipios de diteito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem a
suptit eventuats lacunas.

17.4. A Contratante serd responsivel pelo acompanhamento e fiscalizagio dos termos de
credenciamento celebrados, procedendo ao registro de eventuais ocorréncias e adotando as
providéncias necessatias ao seu fiel camptimento.

17.5. Conforme o disposto no parigrafo primeiro, do attigo 89, da Lei n° 14.133/21 em
combinacio com o artigo 87 da Lei Organica do Municipio, os termos de credenciamento serdo
publicados no flanelégrafo da Prefeitura de Itaitinga na forma de extrato.

17.6. A minuta de contrato constante deste Edital serd ajustada as peculiaridades de cada
ctedenciada, de forma a evidenciar o tipo de setvigo bem como tabelas e valores, procedimentos
e orienta¢des técnicas, dentre outros aspectos.

17.7. A Secio de Contratos poderi subsidiar-se em pareceres emitidos por técnicos ou
especialistas no assunto objeto deste Edital.

17.8. Aplicam-se 2o presente credenciamento a Lei n® 14.133 /21 e demais normas legais
pertinentes.

17.9. Quaisquet informagdes podetio ser obtidas pelo telefone: (085) 3513 2004 ou das 08:00h
as 12:00h diretamente na Sede da Comissio Permanente de Licitagdo, situada na Rua Manoel de
Sousa, n° 215, Loja 2, Patio Itaitinga, Centto, Itaitinga/CE

17.10. O Termo de Referéncia poderd ser examinado por qualquer interessado na sede da
Comissdo Permanente de Licitagao.
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17.11. Todas as notmas inerentes as contratagdes do objeto deste Certame, discriminadas no
Anexo — Termo de Referéncia deste Instrumento Convocatétio deverio ser minuciosamente
observadas pelos credenciados quando da elaboragao de suas propostas.

17.12. Cépias do edital e anexos setdo fornecidas mediante Termo de Retirada de Edital,
gratuitamente através de CD ROOM ou PEN DRIVE, a ser fornecido pelo interessado, ou
mediante pagamento de cépia reprogrifica, nos horirios de 08:00 as 12:00 horas, na Sede da
Comissao Permanente de Licitagdo, situada na Rua Manoel de Sousa, n° 215, Loja 2, Patio
Itaitinga, Centro, Itaitinga/CE, ficando os autos do presente processo administrativo de
Credenciamento a disposi¢io para vistas e conferéncia dos interessados.

17.12.1. O referido edital e seus anexos também estao disponiveis nos meios oficiais de publicagdo
e no segujnte sitio virtual- ttps: www1tamn : ce ov b1 gp Mwww gov.br/pnep/pt-br ;

de mdemzagao, fica assegurado a autoridade competente:
a) Alterar as condigdes, a qualquer tempo, no todo ou em patte, do presente credenciamento,
dando ciéncia aos interessados na forma da legislagio vigente.
17.14. Os avisos de prosseguimento das sessdes, a decisio sobre os recursos interpostos, a
Anulagio ou revogagio setdo feitos aos intetessados mediante publicagdo no flanelégrafo da
Prefeitura de Itaitinga, conforme disposto no attigo 87 da Lei Organica do Municipio.
17.15. Para ditimit, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital serd competente o
Foto da Comatca de Itaitinga/CE.

Itaitinga/CE, 22 de margo de 2024.

—
\/I l g L) T
lo/Luis Leite N6brega

Secretatio de Saude
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2024.13.001PC

Secretaria Municipal de Satde de Itaitinga/CE
Regido pela Lei n° 14.133 de 01/04/21 — Alterada e consolidada

ANEXO A - AO TERMO DE REFERENCIA (Anexo I)
- Das Categotias de Profissionais e Descrigdo das Atividades

01 Assistente Social: Empoderat os cidadios que utilizam os setvigos hospitalares e outras
politicas publicas setotiais, coopetrando pata seus desenvolvimentos pessoais e sociais, utilizando
como instrumentos técnico-operativos as visitas domiciliares, o estudo social, relatérios sociais,
entrevistas, dindmicas de grupos, entte outtas agdes para que os direitos sejam garantidos, sempre
com embasamento tedrico metodolégico e de acordo com as leis previstas pela profissio.

02 Assistente Social - NUTEA: Realizar atendimento a familiares e criangas e adolescentes
com atraso do neutrodesenvolvimento intelectual, comportamental (transtorno do Espectro
Autista) e com deficiéncias; empodetar os cidadios que utilizam os servigos especializado e outras
politicas publicas setotiais, coopetrando pata seus desenvolvimentos pessoais e sociais, utilizando
como instrumentos técnico-operativos as visitas domiciliares, o estudo social, relatérios sociais,
entrevistas, dindmicas de grupos, entre outtas agdes para que os direitos sejam garantidos, sempte
com embasamento tedtico metodolégico de acordo com as leis previstas pela profissio e
experiéncia no atendimento a ctiangas e adolescentes com TEA.

03 Cirurgido Dentista: Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil
epidemiolégico para o planejamento e a progtamagio em satde bucal; realizar os procedimentos
clinicos da Atencdo Basica em saide bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas
cirurgias ambulatoriais; realizar a atengdo integtal em satide bucal (protegdo da satde, prevengio
de agravos, diagnéstico, tratamento, teabilitagio e manutengio da satde) individual e coletiva, a
todas as familias, a individuos e a gtupos especificos, de acordo com planejamento local, com
resolubilidade; encaminhar e orientar usuarios, quando necessitio, a outros niveis de assisténcia,
mantendo sua tesponsabilizagio pelo acompanhamento do usuatio e o segmento do tratamento;
cootdenar e participar de agdes coletivas voltadas 4 promogio da saide e a prevengio de doengas
bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes 4 saide bucal com os demais
membros da Equipe Satide da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de saide de forma
multidisciplinar; contribuit e participar das atividades de Educagio Permanente do THD, ACD e
ESF; realizar supetvisio técnica do THD e ACD; participar do gerenciamento dos insumos
necessatios para o adequado funcionamento da USF.

04 Cirurgido Dentista - CEO: Qualificar e melhorar a resolutividade da Rede de Atengio
a Satde Bucal, atuando como supotte técnico e assumindo responsabilidade pelos usudrios e ao
mesmo tempo, preservando o vinculo com a Atengdo Primiria a Satide; desenvolvendo os
servicos de diagnéstico bucal, com énfase no diagnéstico e detec¢do do cincer de boca;
petiodontia especializada; cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros; endodontia;
atendimento a portadores de necessidades especiais (fisica e intelectual); realizar a atengdo integral
em satide bucal (protegio da saide, prevencio de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagio e
manutencio da saide) individual com resolubilidade; coordenar e participar de agdes coletivas
voltadas 4 promogio da satide e 4 prevengio de doengas bucais; contribuir e participar das
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atividades de Educagdo Permanente; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da Unidade.

05 Fisioterapeuta: Atender pacientes para prevencio, habilitagio e reabilitacio, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnédsticos
especificos; analisar condi¢des dos pacientes; desenvolver programas de prevengio, promogio de
saude e qualidade de vida e de acordo com as leis previstas pela profissio.

06 Fisioterapeuta - NUTEA: Atender criancas e adolescentes com atraso do
neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorno do Espectro Autista e com
deficiéncias para prevencio, habilitacio e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnésticos especificos; analisar condigoes
dos pacientes; desenvolver programas de prevencio, promogio de satde e qualidade de vida de
acordo com as leis previstas pela profissio e experiéncia no atendimento a criangas e adolescentes
com TEA.

07 Fonoaudidlogo: Atender pacientes para prevengio, habilitacio e reabilitagio, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliagao
e diagnéstico fonoaudiologia; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de
prevencio, promogao da saide e qualidade de vida e de acordo com as leis previstas pela
profissio.

08 Fonoaudidlogo - NUTEA: Atender criancas e adolescentes com atraso do
neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorno do Espectro Autista e com
deficiéncias realizando agdes de prevencio, habilitagio e reabilitagido, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliagdo e diagnéstico
fonoaudiologia; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevenciao, promogao
da saide e qualidade de vida de acotdo com as leis previstas pela profissdo e experiéncia no
atendimento a criangas e adolescentes com TEA.

09 Meédico Clinico Plantonista: Prestar assisténcia Médica; realizagao de procedimento de
intubagio orotraquial; requisitar, analisar e interpretar exames complementares, para fins de
diagnésticos e acompanhamento clinico; Realizar registros nos prontuarios; realizar atividades
laboratoriais; participar de atividades de pesquisa; patticipar da avaliagio da qualidade da
assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagio, alta, cirurgia e ébito; participar na
execugio dos programas de atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional;
emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de interesse estatistico; planejar, coordenar,
executar e avaliar atividades de assisténcia em satde, intervindo com técnicas especificas, dentro
de uma equipe multidisciplinar, nos niveis preventivos, curativos e de reabilitagao; Orientar o
trabalho de equipes paramédicas nos setvigos de satde; realizar triagem e admissio nos servigos
de saide; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo e executar
outras atividades cotrelatas.

10 Médico Clinico - SAD: Prestar atendimento médico e ambulatotial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo, otientando e acompanhando a
evolugio, tregistando a consulta em documentos préptios, encaminhando quando necessirio,
realizar atendimento domiciliat, realizar acompanhamento de pacientes com perfil domiciliar;
participar das reunides de equipe, realizatr treinamento na drea de atuagdo, quando solicitado e
executat outras atividades correlatas.

1 Noutricionista: Otganizar, cootrdenat, supetvisionar e avaliar os servicos de nutrigio;
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prestar assisténcia dietoterdpica e promover a educagio alimentar e nutricional a coletividades ou
individuos, sadios ou enfermos, em instituicGes publicas ou privadas, e em consultério de nutrigao
e dietética; atuar no controle de qualidade de géneros e produtos alimenticios; participar de
inspegdes sanitarias e emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua drea de atuagio e
executar outras atividades correlatas..

12 Nutricionista - NUTEA: Atender ctiangas e adolescentes com atraso do
neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorno do Espectro Autista e com
deficiéncias, otganizar, coordenar, supetvisionar e avaliar o estado nutricional da pessoa com
TEA; prestar assisténcia dietoteripica e promover a educacgio alimentar e nutricional a
coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituigbes publicas, ¢ no nucleo de
atendimento TEA; atendimento a familia do individuo assistido pelo nacleo TEA e emitir parecer
e laudos sobre assuntos relacionados a sua drea de atuagio, experiéncia no atendimento a criangas
e adolescentes com TEA e executar outras atividades correlatas.

13 Psicologo - NUTEA: Atendet criancas e adolescentes com atraso do
neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorno do Espectro Autista e com
deficiéncias, realizar exame, avaliar e intetvir no comportamento familiar ou social ou distirbios
psiquicos, e 20 respectivo diagndstico e terapéutica, empregando enfoque preventivo ou curativo
e técnicas psicolégicas adequadas e cada caso, afim de contribuir para a possibilidade de o
individuo elabotar sua inser¢io na vida comunititia; treinamento e politica sobre saide mental,
elaborando, coordenando e supetvisionando-os, para garantir a qualidade de tratamento em nivel
de macro e mictosistemas; atua junto a equipes multiprofissionais identificando e compreendendo
os fatores emocionais, para intetvir na saide geral do individuo, adaptando os individuos a fim
de propriciar a elaboragio das questdes concernentes 2 sua insergao social; participa de programas
de atencio primaria em centros e postos de satide na comunidade organizando grupos especificos,
para prevenir doengas ou agravamento de fatotes emocionais que comprometem o bem estar
psicolégico; procedet atividades terapéuticas individual e em grupo, ludoterapia, arteterapia,
psicomotticidade e outras e emitir patecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua drea de
atuacdo, executar outras atividades correlatas e experiéncia no atendimento a criangas e
adolescentes com TEA.

14 Psicologo: Realizar exame de pessoas que apresentam problemas intra e interpessoais,
de compottamento familiar ou social ou distirbios psiquicos, e ao respectivo diagnéstico e
terapéutica, empregando enfoque preventivo ou curativo e técnicas psicolégicas adequadas e cada
caso, afim de contribuir pata a possibilidade de o individuo elaborar sua inser¢do na vida
comunitria; prepara pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar, treinamento e
politica sobte satide mental, elaborando, coordenando e supervisionando-os, pata garantit a
qualidade de tratamento em nivel de macro e microssistemas; atua junto a equipes
multiprofissionais identificando e compreendendo os fatores emocionais, para intervir na saude
geral do individuo em unidades basicas, ambulatérios, hospitais, adaptando os individuos a fim
de propiciar a elaboragio das questdes concernentes 4 sua insergao social; participa de programas
de atengio primaria em centros e postos de satide na comunidade organizando grupos especificos,
para prevenir doengas ou agravamento de fatores emocionais que comprometem o bem estar
psicoldgico; proceder atividades terapéuticas, através de técnicas psicoldgicas a cada caso, como
atendimento psicoterapéutico individual, de casal, familiar ou em grupo, ludo terapia, arte terapia,
psicomotticidade e outras, avaliando através de entrevistas e testes de dindmica de grupo, a fim
de contribuir para prevengio, tratamento; elaboragio pelo individuo a sua insergdo na sociedade
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e emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagio e executar outras
atividades correlatas.

15 Pedagogo/Psicopedagogo - NUTEA: Atender e acompanhar criangas e adolescentes
com atraso do neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorno do Espectro
Autista e com deficiéncias; Analisar, avaliar, incentivar e intetvir nos acontecimentos que
prejudiquem o desenvolvimento individual e grupal, estimulando a harmonia e a aprendizagem
nas criangas e adolescentes com TEA e ter experiéncia no atendimento a criangas e adolescentes
com TEA.

16 Médico Cardiologista: Prestar atendimento médico, examinando pacientes, solicitando
e interptetando exames, prescrevendo, otientando e acompanhando a evolugio, registando a
consulta em documentos ptéptios; encaminhando quando necessario, desenvolvendo agGes que
visem a promogio, ptevencio e tecupetagio da satde da populagio, realizar treinamento na area
de atuagiio, quando solicitado e executar outras atividades correlatas.
17 Farmacéutico: Realizat tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagao,
controle, armazenamento, distribuicdo e transpotte de produtos da drea farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos, domissanitirios e insumos
cottelatos. Realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatolégicas; participar da elaboragio, coordenagio e implementagio de politicas de
medicamentos; otientar sobte uso de produtos e prestam setvigos farmacéuticos. Podem realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substincias sobre érgios, tecidos e fungdes
vitais dos seres humanos e dos animais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
18 Médico Endoctinologista: Prestar atendimento médico, examinando pacientes,
solicitando, tealizando e intetpretando exames, prescrevendo, otientando e acompanhando a
evolugio, registando a consulta em documentos préprios; encaminhando quando necessirio,
desenvolvendo agdes que visem a promogio, prevencio e recuperagio da saide da populagio,
tealizar treinamento na area de atuagio, quando solicitado e executar outras atividades correlatas.
19 Médico Ginecologista/Obstetticia: Prestar atendimento meédico, examinando
pacientes, solicitando e intetpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a
evolugio, registando a consulta em documentos préprios; encaminhando quando necessario,
desenvolvendo agdes que visem a promogio, prevencio e recuperagio da saide da populagio,
realizar treinamento na irea de atuagio, quando solicitado e executar outras atividades correlatas.
20 Médico Mastologista: Prestar atendimento médico, examinando pacientes, solicitando
e interpretando exames, ptescrevendo, otientando e acompanhando a evolugio, registando a
consulta em documentos ptéptios; encaminhando quando necessario, desenvolvendo agdes que
visem a promogao, prevengio e recupetacio da saide da populagio, realizar treinamento na drea
de atuagio, quando solicitado e executar outras atividades correlatas.
21 Médico Neutopediatra - NUTEA: Prestar atendimento médico especializado em
criangas e adolescentes com TEA, TDAH, Deficiéncias, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames, presctevendo, otientando e acompanhando a evolugdo, registando a
consulta em documentos pr6ptios; encaminhando quando necessario, desenvolvendo agdes que
visem a promogdo, prevengio e recuperacio da saide da populagdo e participar de equipe
multiprofissional, na elaboracio de diagndstico de satde da drea, executar outras atividades
cottelatas e possuit expetiéncia no atendimento a criangas e adolescentes com TEA.

22 Médico Neurologista: Prestar atendimento médico especializado em geral, examinando
pacientes, solicitando e intetpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a
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evolugio, registando a consulta em documentos proprios; encaminhando quando necessatio,
desenvolvendo agbes que visem a promogio, prevengio e recuperagio da saude da populagio e
patticipar de equipe multiprofissional, na elaboragio de diagnéstico de saide da area e executar
outras atividades correlatas.

23 Médico Pediatra: Prestar atendimento médico especializado a crianga ¢ adolescente,
examinando pacientes, solicitando e intetpretando exames, prescrevendo, orientando e
acompanhando a evolugio, tegistando a consulta em documentos préprios; encaminhando
quando necessario, desenvolvendo agdes que visem a ptomogido, prevengio e recuperagio da
sadde da populagio e participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de
saude da area e executar outras atividades correlatas.

24 Médico Pneumologista: Prestar atendimento médico especializado em geral,
examinando pacientes, solicitando e intetpretando exames, prescrevendo, orientando e
acompanhando a evolugio, registando a consulta em documentos préprios; encaminhando
quando necessitio, desenvolvendo a¢des que visem a promogio, prevengio e recuperagio da
sadde da populagio e patticipar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de
saude da area e executar outras atividades correlatas.

25 Médico Psiquiatra: Prestar atendimento médico especializado, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugio,
registando a consulta em documentos ptéptios; encaminhando quando necessirio,
desenvolvendo agdes que visem a promogio, ptevencio e recuperagio da saide da populagio,
patticipar de equipe multiprofissional, na elaboragio de diagnédstico de satide da irea, plano
terapéutico singulat, realizar visitas domiciliares e reunido de equipe e executar outras atividades
correlatas.

26 Médico Utrologista: Prestar atendimento médico especializado, responsavel pelo
diagndstico e tratamento dos problemas relacionados ao trato urinario de homens e mulhetes e
as patologias sexuais e reprodutivas do género masculino.

Diagnosticar e trata inflamagdes, infec¢des e tumores que afetam os rins e bexiga, bem como
calculos renais, incontinéncia urinatia e outras enfermidades que acometem 6rgios como bexiga,

uretra, testiculos, pénis e executar outras atividades correlatas.

27 Médicos da Atengdo Basica: Avaliar; diagnosticar; prescrever e realizar tratamento
clinico, pequenas citurgias ou reabilitacional; exames complementares e de apoio diagnostico;
prescrever medicamentos; diagnosticar situagdes de saide da comunidade; executar atividades
médico-sanitirias; desenvolver e executar programas de saude publica; de vigilancia sanitaria;
epidemiolégica e de satide do trabalhador; emitir laudos; atestados e pareceres; realizar outros
procedimentos relativos as especialidades médicas reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina; zelar pela consetvagio de matetiais e equipamentos utilizados; realizar outras tarefas
correlatas com o cargo; emitit parecer e laudos sobte assuntos relacionados a sua 4rea de atuagio
e executar outras atividades correlatas.

28 Terapeuta Ocupacional: Conhecet, difundit e fomentar o desenvolvimento da cultura
institucional reconhecida em sua missdo, visio e valores; Executar atividades relativas ao
atendimento de pacientes para prevencdo, habilitagio e reabilitagio utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; Realizar diagnésticos especificos da itea;
Analisar condi¢des clinicas dos pacientes; Orientar pacientes e familiares; Desenvolver programas
de prevengio, promocio de satide e qualidade de vida; Exercer atividades técnico-cientificas;
Adotar medidas de precaugio universal de biosseguranga.
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29 Terapeuta Ocupacional - NUTEA: Atender e acompanhar criangas e adolescentes
com attaso do neurodesenvolvimento intelectual, comportamental, transtorno do Espectro
Autista e com deficiéncias, executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a
finalidade de restaurar, desenvolver e consetvar a capacidade mental do paciente. Atender
pacientes para ptrevencio, habilitagio e reabilitagio utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional; realizar diagnésticos especificos; analisar condigbes dos
pacientes; otientatr pacientes e familiates; desenvolver programas de prevengio, promogio de
sadde e qualidade de vida; exetcer atividades técnico-cientificas e possuir experiéncia no
atendimento a criancas e adolescentes com TEA.

30 Médico Otrtopedista: Prestar atendimento médico especializado em geral, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames, presctevendo, otientando e acompanhando a
evolugio, registando a consulta em documentos préprios; encaminhando quando necessirio,
desenvolvendo a¢des que visem a promogio, prevengio e recuperagio da saide da populagio e
participar de equipe multiprofissional, na elaboragio de diagndstico de satide da 4rea e executar
outras atividades correlatas.

31 Médico Traumatologista: Prestar atendimento médico especializado em geral,
examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo, orientando e
acompanhando a evolugio, registando a consulta em documentos préprios; encaminhando
quando necessitio, desenvolvendo agdes que visem a promogio, prevengio e recuperagio da
saide da populagio e participar de equipe multiprofissional, na elaboragio de diagnéstico de
saude da 4drea e executar outras atividades correlatas.

32 Médico Cirurgidao Geral: Prestar atendimento médico especializado, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames, presctevendo, orientando e acompanhando a
evolugio, registando a consulta em documentos préprios; realizar procedimentos cirtirgicos,
encaminhando quando necessatio, desenvolvendo ages que visem a promogio, prevengio e
recuperagio da satide da populagio e Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de
diagnéstico de satide da dtea e executar outras atividades correlatas.

33 Médico Oftalmologista: Prestar atendimento médico especializado em geral,
examinando pacientes, solicitando e intetpretando exames, prescrevendo, otientando e
acompanhando a evolugio, registando a consulta em documentos préprios; encaminhando
quando necessitio, desenvolvendo agdes que visem a promogio, prevengio e recupetagio da
satide da populagio e participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de
saude da drea e executar outras atividades correlatas.

34 Médico Diretor Clinico Hospital: Zelar pelo cumptimento das disposi¢Ses legais e
regulamentares, assegurat condi¢des dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica
e garantit o pleno e auténomo funcionamento das comissdes de ética médica, ditegdo e
coordenagio do corpo clinico da instituicio; supetrvisio da execugio das atividades de assisténcia
médica; zelo pelo cumprimento do tegimento interno; assegurar que todo paciente internado na
instituicio tenha um médico assistente; exigit dos médicos assistentes 20 menos uma evolugio e
prescrigio didria de seus pacientes, assentada no prontudtio; atestar a realizagio de atos médicos
praticados pelo corpo clinico e pelo hospital sempre que necessirio e incentivar a criagio e
organizagio de centtos de estudos, visando 4 melhor pritica da medicina e executar outras
atividades correlatas.

35 Médico Auditor: Desenvolver auditoria no sistema hospitalar, analisando despesas e
custos com tratamentos a pacientes e autotizagio de procedimentos, a fim de garantir o correto
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aproveitamento dos leitos e evitar irregularidades e executar outras atividades correlatas.
36 Médico Perito / Previdéncia / Justiga: Otimizar o cumprimento da lei, encarregado
pela emissdo de laudos que atestem ou nio a presenca de lesdes, doenga e outros problemas, de
demanda da justi¢a e servidores da Prefeitura, homologar atestados de servidores da sadde e
executar outras atividades correlatas.
37 Médico Endoscopista: Desenvolver as tatefas de examinar pacientes, emitir
diagnésticos, para patologias clinicas do aparelho digestivo; prestar assisténcia médica em
Endoscopia Digestiva efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins; realizar exames-diagnésticos especializados relacionados a sua
especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrSes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; emitir diagnéstico, relacionado a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros
dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusio diagnosticada, o tratamento prescrito € a
evolugio da doenga; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou
do qual patticipa; executar outtas tatefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas
a0 seu cargo e executar outras atividades correlatas.
38 Médico Ultrassonografista: Desenvolver attibui¢des relativas a sua area de atuagio,
desenvolvendo atividades de planejamento, coordenacio, programagio ou execugao de tarefas
especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegdo da vida e da
satde individual nas virias especialidades médicas ligadas 2 saide fisica e/ou mental e a doenga,
e a0 tratamento clinico do organismo humano. Realizar atendimentos médicos na area;
implementar a¢des pata promocio da saude; cootdenar programas e servigos em saude, efetuar
peticias, auditotias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica; realizar obten¢do de imagens em ultrasonografia geral (inclusive Dopplervelocimetria);
emissdo de laudos; atendimento a reagdes adversas e intercorténcias relacionadas a atividade;
realizar ultrassonografia intetvencionista (pungdes e bidpsias) e executar outras atividades
correlatas.
39 Médico Obstetra: Desenvolver o cuidado das gestantes; acompanhando todo o pré-
natal, realizando exames clinicos e solicitando exames complementares; responsavel central pelo
momento do patto; tesponsivel pot conceder orientagGes e esclarecer dividas para que a familia
se prepate para a chegada do bebé, além de auxiliar a mie no petiodo de lactagio, compartilhando
informagdes e dicas relacionadas a amamentagio; acompanhar as pessoas que se preparam para
getar um bebé, avaliando a satde e a capacidade reprodutiva por meio de exames e orientando
sobre os cuidados necessarios e executar outras atividades correlatas.

40 Médico Neurologista para Realizagio de EEG: Prestar atendimento médico

especializado em getal, examinando pacientes, solicitando, realizar eletroencefalograma com e/ou

sem sedagdo; interptetat exames, presctever, otientar; acompanhar a evolugio, registando a

consulta em documentos proptios; encaminhando quando necessatio, desenvolvendo agdes que

visem a promogio, ptevengio e tecuperagio da satide da populagio e participar de equipe
multiprofissional, na elaboragio de diagnodstico de saude da

area e executar outras atividades correlatas.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N* 2024.13.001PC
Secretatia Municipal de Satide de Itaitinga/CE
Regido pela Lei n° 14.133 de 01/04/21 — Alterada e consolidada

ANEXO II - MODELOS
A) SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
A Comissio Permanente de Licitagio.

Procedimento de Credenciamento n°

OBJETO: “Credenciamento de pessoas fisicas ¢ juridicas para prestagio de servigos de profissionais
com nivel supetior na area de satide, de forma complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, de
interesse da Secretaria de Saide do Municipio de Itaitinga - CE”, tudo conforme especificagdes contidas
no Termo de Referéncia, constante do Anexo I do Edital.

Razio Social/Nome/Representante Legal:

CPF/CNPJ n*:

Enderego:

Fone:

E-mail:

Banco: ____ Agéncian® ___ Conta Corrente n° ____

Pela presente solicito credenciamento junto a Prefeitura de Itaitinga, para o
“Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestagio de setvigos de profissionais com nivel
superior na drea de satude, de forma complementar ao Sistema Unico de Satide - SUS, de interesse da
Sectetatia de Satide do Municipio de Itaitinga - CE”, na(s) especialidade(s) ad XX -
(informar  especificagio  do  item  escolbidp), na forma do Edital de
CREDENCIAMENTO n° , conforme especificado em cada item abaixo relacionado:

Cod, Especificagdo / Categorla

(preencher de acordo com a(s) drea(s) de atuagio pretendidal(s), conforme Termo de Referéncia)

Assim, declaramos inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei
n° 14. 133/21 e as clausulas e condigdes constantes do Edital do referido procedimento administrativo.
Declaro ainda sob as penas cabiveis que, cumpro os tequisitos para a habilitagdo e a conformidade deste
requetimento de participagiio com as exigéncias do edital.

Assumindo o compromisso de bem e fielmente executar os servigos especificados, caso
seja credenciado, seguindo as orientagdes emanadas da administragdo municipal, as normas do Sistemna
Unico de Satde e dos respectivos Conselhos de Classe.
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Na oportunidade, solicito a juntada e andlise dos documentos em anexo, para fins de

comprovagio dos requisitos exigidos no instrumento convocatorio.
Espera deferimento.

Cidade/ estado, de de

Nome/Razio Social/ Rep. Legal e CPF/CNPYJ ¢ assinatura do proponente

& Av. Cel, Virgflio Tévora, 1710, taitinga - Ce @ prefeitura@itaitinga.ce.govby
%, (BB) 33771361 %% www.itaitinga.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL Dé
ITAITINGA
b3
e CONSTIUINGAO NOVOS caminhos =
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2024.13.001PC

Secretatia Municipal de Satde de Itaitinga/CE
Regido pela Lei n® 14,133 de 01/04 /21 — Alterada e consolidada

ANEXO IT - MODELOS (continuagao)

B) DECLARAGOES DIVERSAS
A Comissio Permanente de Licitagio.

Procedimento de Credenciamento n°

OBJETO: “Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestagio de servicos de
profissionais com nivel supetior na 4rea de saide, de forma complementar ao Sistema Unico de
Satide - SUS, de intetesse da Sectetatia de Satide do Municipio de Itaitinga - CE”, tudo conforme
especifica¢des contidas no Termo de Referéncia, constante do Anexo I do Edital.

Declato, pata fins de patticipagio no EDITAL DE CREDENCIAMENTO n°

, que, até a presente data, inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa

habilitagio, bem assim que ficamos cientes da obtigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores,
nos termos da Lei n°® 14.133/21.

Declaro ainda, que nio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nio emprega menot de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigio de

aptendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicio Federal

Pelo que, pot set a expressio da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

Cidade/ estado, de de

Nome ¢ CPF ¢ assinatura do proponente
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2024.13.001PC

Secretaria Municipal de Saude de Itaitinga/CE

Regido pela Lei n® 14.133 de 01/04/21 — Alterada e consolidada

ANEXO III - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Contrato n°®

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES EM SAUDE PARA
ATENDER AS  NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ITAITINGA, CONFORME AS
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO
I - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N°

A Prefeitura Municipal de Itaitinga/CE, inscrita no CNPJ n° , pessoa juridica de
diteito publico interno, situada na Av. Cel. Vitgilio T4vora, n® 1710, Centro, Itaitinga/CE, CEP:
61880-000, através da Secretaria Municipal de Satide, neste ato representada por seu Ordenador

de Despesas, St. doravante denominado CONTRATANTE e o (a) St.(a)

, (qualificagdo), inscrito no CPF sob o n° , tesidente e
domiciliado a , doravante denominada CONTRATADO(A), tendo como
objeto o , celebram o presente Contrato na forma e condigSes seguintes:

DO FUNDAMENTO JURIDICO
CLAUSULA PRIMEIRA
1. O presente contrato é celebrado em decorréncia do Processo de Credenciamento n°
, e rege-se pelas disposicdes constantes na Lei Federal n° 14.133/21 alterada e
consolidada, I.ei Federal de n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, legislagio complementar em
vigor e disposigdes do Edital de Credenciamento.

DO OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA
2. O Contratado comptomete-se na prestagio de servigos de para atender as
necessidades da Secretaria de Sadde do Municipio de Itaitinga, conforme as especificagbes
constantes do Anexo I — Tetmo de Referéncia do Edital.

DO REGIME DE EXECUCAO
CLAUSULA TERCEIRA
3. Os servicos serdo executados na forma de execugio indireta, sob o regime de empreitada pot
ptego unitario e de acordo com as normas do SUS — Sistema Unico de Satide e demais legislagdes
correlatas, nos termos da Lei n°14.133/21.
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, DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA QUARTA
4. Constituem obrigagdes da Contratante:

a) Acompanhar e fiscalizar através de equipe técnica de auditores da Sectretaria da Satude do
Municipio de Itaitinga, a execugio dos servigos por meio de servidor especialmente designado,
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da
contratada.
b) Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condigbes de prego e prazo estabelecidas
no contrato.

c) Atestar a execugdo do objeto por meio do setor competente.

CLAUSULA QUINTA

5. Serdo obrigacdes da Contratada, durante todo o prazo de vigéncia contratual:

a) atender a0s beneficiarios, conforme a regiio em que localizar a institui¢do, com elevado padrao
de eficiéncia e estrita observancia ao Codigo de Etica das respectivas categorias profissionais,
sujeitando-se, ainda, as regtas do Cédigo de Protegio e Defesa do Consumidor, instituido pela
Lein® 8.078/90, e da Lei n® 14.133/21, no que couber.

b) cumprir prontamente, por ocasido da realizagio dos servigos, os procedimentos e orientagdes
técnico-operacionats constantes das Tabelas acordadas entre as partes.

c) manter o registro atualizado em seu respectivo conselho de classe.

d) atualizar, perante a Contratante, todas as alteragbes ocotridas em seus documentos, mediante
a apresentagio de copia autenticada.

€) mantet, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢bes que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refete a atualizagio de documentos e as condigGes exigidas por ocasido
da realizagdo de inspegoes;

f) efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem como de quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas a execucio deste Contrato.

g) comunicat ao gestor deste Contrato, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execucao dos contratos.

h) os setvicos a serem realizados, tais como, procedimentos
clinicos/exames/tratamento/acompanhamentos, devetio ocorrer conforme atribuigio de
funcdes contidas no item 6 deste termo de referéncia.

i) aceitar a auditotia médico-hospitalar do Credenciante, que podera ser realizada por intermédio
dos seus médicos, seus contratados ou de outtos servidotes qualificados e indicados, respeitadas
as normas de auditoria e mediante aviso prévio com base na Resolugio n® 1614/2001 do
Conselho Federal de Medicina. As pessoas qualificadas e designadas pelo Credenciante
comprometem-se a2 mantet o sigilo das informagdes nela contidas conforme determina a
legislagao.

j) Executar o objeto de acordo com a sua proposta e com as normas e condigdes previstas no
EDITAL DE CREDENCIAMENTO, inclusive com as prescticdes da Lei n° 14.133/21,
tespondendo civil e ctiminalmente pelas consequéncias de sua inobservancia total ou parcial.

k) Aceitar nas mesmas condi¢des de sua proposta, os acréscimos ou supressoes que porventutra
se fizerem necessatios, a ctitério exclusivo do Municipio.

1) Comunicar 2 fiscalizagio de imediato, qualquet ocorréncia anormal ou acidente que se verifique.
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m) Prestar todo esclarecimento ou informagido solicitada pelo Municipio, incluindo dados
técnicos e operacionais sobre o objeto;
n) Adequar, por determinagio do Municipio, qualquer servigo que nao esteja sendo executado de
acordo ou que nio atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, até o prazo maximo de
03 (trés) dias corridos;
o) Cumprir rigorosamente as disposi¢des legais e regulamentates pettinentes a seguranga, higiene
e medicina do trabalho.
p) Nio subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipotese

DA PRESTACAO DOS SERVICOS
CLAUSULA SEXTA
6. Os setvigos serdo prestados attavés dos profissionais discriminados no Item 2 do Termo de
Referéncia nos horirios de funcionamento determinados pela Secretaria Municipal de Saude,
podendo ser diurno ou notutno, inclusive sibado, domingo e feriados, tudo em conformidade
com o Anexo I — Termo de Referéncia do Edital.
CLAUSULA SETIMA
7. A Contratante, encaminhari escala de servigo ao Contratado, observando o seguinte:
a) Os profissionais devem ser habilitados, detentor do Registro na entidade competente,
higiénicos, dinimicos, ter boa aptesentagdo, ter iniciativa, pericia, agilidade e conhecimento
pritico a set executado, atender com presteza as solicitagdes emanadas pela Administragio
Publica e ter responsabilidade com as atividades desenvolvidas.
b) No caso de auséncia do profissional, serd descontado na fatura mensal o valor correspondente
a0 nimetro de horas nio atendidos, e mesmo que compensadas por outro profissional, serd
passivel de aplicagdo das demais sangSes legais e contratuais previstas.

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO
CLAUSULA OITAVA
8. A Contratante pagara ao Contratado os servigos prestados, observados os valores constante
no Anexo I — Termo de Referéncia e Contrato, conforme a especialidade.
8.1. Os precos, bem como os procedimentos e orientagdes técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, setdio objeto de anilise pela Secretatia Municipal de Saude.
CLAUSULA NONA
9. Os pagamentos ocorrerio da seguinte forma:
9.1. O Municipio pagatd a credenciada pelos servicos prestados, os valores determinados pela
Sectetatia Municipal de Satde, nos termos da legislagdo vigente ou outros que venham a
substituir.
9.2. Os pregos, bem como os procedimentos e orientagdes técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, serdo objetos de analise pela Secretaria de Sadde.
9.3. Toda e qualquer discordancia quanto 2 fatura apresentada serd encaminhada a contratada pot
esctito, de forma discriminada e justificada.
9.4. A forma de pagamento de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas
pelo Gestor da despesa, acompanhadas das Certiddes de regularidade fiscal exigidas nas condi¢des
de habilitagio do credenciado, todas atualizadas, observadas as condigdes da proposta através de
crédito na Conta Banciria do fornecedot ou através de Cheque nominal.
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9.4.1. O pagamento cotrespondera ao valor dos itens da tabela de pregos de acordo com a area
de formagio/especialidade escolhida pelo profissional credenciado e o periodo trabalhado, a ser
pago em parcela Gnica, no prazo de até 10 (dez) dias apds a apresentagdo da carga horiria
trabalhada, devidamente atestada pelo setor requisitante, obsetvadas as condigdes da proposta
através de crédito em conta corrente do(a) credenciado(a) ou através de Cheque nominal.

CLAUSULA DECIMA

10. O Contratado procedera a cobranga dos valores que lhes sejam devidos pela Contratante em
razdo deste contrato, encaminhando fatura individualizada contendo a descri¢io das horas
trabalhadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11. O pagamento seri efetuado consoante informagdes assinaladas na nota fiscal/fatura/ordem
de servigo, com disctiminagio dos servigos prestados, devendo ser apresentada até o quinto dia
do més subsequente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
12, Toda e qualquer discordincia quanto a fatura apresentada, devera ser encaminhada ao
Contratado por esctito, de forma discriminada e justificada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

13. Ocotrendo divergéncias em relagio a débitos, conforme clausula anterior, fica estabelecido o
pagamento dos valotes aceitos, na data do vencimento. O eventual saldo da fatura, se considerado
correto pela tevisio técnica, deverd ser pago no ptimeiro faturamento seguinte a apresentagio das
justificativas.

DO VALOR
CLAUSULA DECIMA QUARTA
14. O valor total estitnado do presente contrato é de até R$ , para o petiodo de 12
(doze) meses, nio constituindo esses dados, sob nenhuma hipétese, garantia para faturamento.

Cod. Especificagdo / Categoria

g A AN R '__:__'__'_*?QQIM&Q?CONE%ME:‘TEBMQE‘QE‘Bﬁfﬁﬂgﬂlﬁﬁ:‘:ﬁ.";;i'-__-:'ij e g e VBRI
Cada | Quanti | Quanti
Quanti | stro | dade | dade |Unida |Valor Valor Total |Valor Total

dade | Rese | Hora/ | Hora/ | de |Hora Més Ano
rva Més Ano

(preencher de acordo com a(s) drea(s) de atuagio pretendida(s), conforme Termo de Referéncia)

DO RECEBIMENTO
CLAUSULA DECIMA QUINTA
15. A documentagio probatéria da prestagio dos servigos serd recebida Secretaria Municipal de
Satude que procedets 2 anilise e conferéncia de acordo com as tabelas e condigbes estabelecidas
no contrato. Caso nio haja qualquer impropriedade explicita, sera atestado o recebimento.
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15.1. A contestagio patcial da prestagdo dos servigos, devidamente ressalvada em forma de glosa,
nio impede o recebimento e o pagamento dos demais servigos, sem prejuizo de o Contratado,

no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagio, recorrer da decisdo.
15.2. O recebimento nio exclui as tesponsabilidades civis e penais do Contratado.

DO REAJUSTE
CLAUSULA DECIMA SEXTA
16. Os precos constantes das tabelas referidas na Clausula Oitava deste contrato serio revistos
semptre que houver alteragio através da Secretaria Municipal de Satde, nos termos da legislagio
vigente.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
CLAUSULA DECIMA SETIMA
17. A despesa decotrente do fornecimento do objeto deste contrato correrd a conta de recursos
ptoptios pela Dotagio Otrcamentatia da Secretaria Municipal de Saude sob a rubrica: Dotagido
Orcamentaria: ; Elemento de Despesas: ; Fonte dos
Recursos:

DA FISCALIZAGAO
CLAUSULA DECIMA OITAVA
18. Cabera a Sectetaria Municipal de Satde tequisitar e fiscalizar os servigos, periciar e atestar a
nota fiscal/fatura, e promover todas as agdes necessatias ao fiel cumprimento das clausulas deste
contrato.

DAS SANCOES

CLAUSULA DECIMA NONA
19.1. Comete infragio administrativa o credenciado ou contratado que praticar quaisquer das
hipéteses previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
19.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
19.1.2. dar causa & inexecugio patcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
19.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
19.1.4. deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
19.1.5. nio manter a proposta, salvo em decorténcia de fato superveniente devidamente
justificado;
19.1.6. ndo celebrat o conttato ou nio entregar a documentagio exigida para a contratagio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
19.1.7. ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagdo direta sem
motivo justificado;
19.1.8. apresentar declatacio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragio
falsa durante a dispensa eletronica ou a execugio do contrato;
19.1.9. fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
19.1.10. compottat-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
19.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
19.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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19.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracSes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 19.1.1 deste Credenciamento, quando nio se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos subitens 19.1.1 a2 19.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracio Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancio, pelo prazo maximo de 3 (ttés) anos, nos casos dos
subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Credenciamento, quando nio se justificar a imposigdo de penalidade
mais grave;

d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
conttatar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 19.1.8 2 19.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

19.3. A aplicagio das sangbes previstas neste Credenciamento ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagio de reparagio integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

19.4. Todas as sangbes previstas neste Aviso poderio ser aplicadas cumulativamente com a multa
(att. 156, §7°).

19.5. Antes da aplicagio da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagio (att. 157)

19.6. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

19.7. Previamente ao encaminhamento a4 cobranga judicial, a multa poderia ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

19.8. A aplicacio das sangles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, obsetvando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

19.9. Na aplicagio das sangoes serdo considerados (art. 156, §1°):

19.10. a natureza e a gravidade da infragio cometida;

19.11. as peculiaridades do caso concreto;

19.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

19.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

19.14. a implantagiio ou o apetfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacbes dos 6rgios de controle.

19.15. Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagOes e contratos da Administra¢io Pablica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o tito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Let (art. 159).

19.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para licitar
ou contratat sao passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
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DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CLAUSULA VINTE

20. Logo que acuse o recebimento de comunicagiao da Contratante acerca de glosas e penalidades
o Contratado podera interpor recurso:

a) ao gestor deste contrato, no caso de glosa na nota fiscal/fatura, no caso de aplicagio de
penalidade; apreciado em instancia Gnica, quando nio reconsiderada a decisio.

20.1. Caberi ao Contratado recorret, a contat da notificagio feita pela Contratante, nos seguintes
prazos:

a) 30 (trinta) dias cotridos, no caso de glosa na nota fiscal/fatura.

b) 3 (trés) dias corridos, no caso de aplicagio de penalidade.

20.2. Compde a comunicacio mencionada no patigrafo antetior, documentagio detalhada,
indicando os itens que foram objeto de glosa, bem como os motivos de interesse publico que
moveram a autoridade publica a praticar tais atos.

20.3. Findo o prazo estabelecido nos incisos acima, a2 nio-manifestagido do Contratado importara
na aceitagao das glosas ou penalidades aplicadas.

CLAUSULA VINTE E UM

21. O inadimplemento de cliusula estabelecida neste contrato, por parte do Contratado,
assegurarda a Contratante o diteito de tescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de
recebimento.

CLAUSULA VINTE E DOIS

22. Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 137 da Lei n° 14.133/21,
constituem motivos para a rescisio deste contrato:

a) atraso injustificado na execugio dos servigos, bem como a sua paralisagio sem justa causa e
prévia comunicagio a Contratante.

b) cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo
representante da Contratante.

CLAUSULA VINTE E TRES

23. Ao Contratante é reconhecido o direito de rescisio administrativa, nos termos do artigo 138,
inciso I da Lei n® 14.133/21, aplicando-se, no que coubet, as disposi¢des dos paragrafos primeiro
e segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 80.

DA VIGENCIA
CLAUSULA VINTE E QUATRO
24. O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser protrogado por iguais petiodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a
critétio das partes e mediante termo aditivo, observado o attigo 105 da Lei 14.133/21.
24.1. Caso as partes queitam pela prorrogagio deste contrato, deverio manifestar sua vontade,
no minimo, 10 (dez) dias antes do término da vigéncia contratual.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA VINTE E CINCO
25. A prestagio dos servigos serd de forma precitia, podendo ser de forma eventual ou nio, sem
exclusividade, e niio terd seu executor qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura de Itaitinga.

CLAUSULA VINTE E SEIS
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26. O Contratado se responsabilizari civil, penal e administrativamente pelos servigos que vier a
prestar, obtigando-se a ressarcit qualquet dano causado ao Contratante, aos usuitios ou a
terceiros, seja por pratica de ato de sua direta autoria ou de seus empregados ou prepostos.
CLAUSULA VINTE E SETE

27. Em nenhuma hipétese poderd o Contratado veicular publicidade acerca da prestagio dos
servicos a que se refere este contrato.

DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA VINTE E OITO
28. Aplicam-se 4 execugio do presente Contrato a Lei Federal n° 14.133/21 alterada e
consolidada, Lei Federal de n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, legislagio complementar em
vigor e Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cédigo de Protecio e Defesa do Consumidor
e demais normas legais pertinentes.

DO ACOMPANHAMENTO
CLAUSULA VINTE E NOVE
29. A Contratante acompanhari a execugio do presente Contrato, orientando, fiscalizando e
intervindo, no seu exclusivo interesse, a fim de garantir o exato cumptimento de suas clausulas,
por meio de gestor especificamente designado.

DO FORO
CLAUSULA TRINTA
30. Para dirimir eventuais conflitos oriundos do presente Contrato, é competente o foro de
Itaitinga — Ceara, conforme artigo n°® 92, §1° da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, alterada e
consolidada.

DA PUBLICIDADE
CLAUSULA TRINTA E UM
31. Conforme o disposto no parigrafo primeiro, do artigo 89, da Lei n° 14.133/21 em
combinagio com o artigo n°® 87 da Lei Organica do Municipio, este Contrato sera publicado no
flanelografo da Prefeitura de Itaitinga na forma de extrato e meios oficias.
Justas e Contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual forma e
teot.

Itaitinga - CE, ___de de
Otd. de Desp. da Secretaria de Saude Contratado
Testemunhas:
01. 02.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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