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EXECUTIVO Ano VIII - Edigdo N° 613 de 30 de Margo de 2022

O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SUMARIO

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: 02.21.03.24.001/2022

CONTRATACAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA AUXILIANDO NO
ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA - TCE.

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: 12.21.03.24.001/2022

CONTRATACAO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA TECNICA AUXILIANDO NO
ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA - TCE.

AVISO DE EXTRATO DO CONTRATO : 12.22.02.14.001/2022
AQUISICAO DE LIVROS (GRAMATICA, DIDATICOS E PARADIDATICOS) DESTINADOS AS
ESCOLAS DE INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA.

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: 13.21.03.24.001/2002

CONTRATACAO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA TECNICA AUXILIANDO NO
ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA - TCE.

AVISO DE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS : 1301.08.02/2022
CONTRATACOES DE PESSOA JURIDICA, ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS ESSENCIAIS NA AREA DE SAUDE, JUNTO A REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

LEIS MUNICIPAIS: 804/2002

DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

ITAITINGA, DAS CATEGORIAS AREAS AUXILIARES, TECNICO-ADMINISTRATIVA E SAUDE,
MANIPULADORES DE ALIMENTOS E SECRETARIOS ESCOLARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEIS MUNICIPAIS: 805/2022
DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEIS MUNICIPAIS: 806/2022
DISPC)E SOBRE A CRIAGAO DO AUXILIO ALIMEANTAQAO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITAITINGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEIS MUNICIPAIS: 807/2022
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DISPOE SOBRE A REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS OCUPANTE DO CARGO DE
SECRETARIO(A) ESCOLAR CONTRATADO DO PODER EXECUTIVO DE ITAITINGA E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEIS MUNICIPAIS: 808/2022
DISPOE SOBRE A CRIAGAO DAS UNIDADES ESCOLARES PERTENCENTES A REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE ITAITINGA/CE,E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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GABINETE DO PREFEITO - LICITAGOES - EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: 02.21.03.24.001/2022

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL: O MUNICIPIO DE ITAITINGA, ATRAVES DO GABINETE
DO PREFEITO, TORNA PUBLICO, O EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 02.21.03.24.001,
DECORRENTE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.21.02.02.001 -TP, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA AUXILIANDO NO ACOMPANHAMENTO DE
PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA - TCE.
CONTRATADA: GM CONTABILIDADE EIRELI - CNPJ N° 31.009.156/0001-67. FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 57,
INCISO Il, §2° DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES, CLAUSULA
4% (QUARTA) DO CONTRATO N° 02.21.03.24.001 E ITEM 10 DO EDITAL DE TOMADA DE PREGCOS N° 00.21.02.02.001 -
TP. PRAZO DE VIGENCIA: 28.03.2022 A 28.03.2023, PODENDO SER PRORROGADO. VALOR CONTRATUAL: R$
93.600,00 (NOVENTA E TRES MIL E SEISCENTOS REAIS). DOTAGAO ORGAMENTARIA: 02.01.04.122.0021.2.023.
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA. FONTE DE
RECURSOS: ORDINARIOS, COM RECURSOS DO PROPRIO MUNICIPIO. ASSINA PELA CONTRATANTE: CELSO
HENRIQUE MARTINS RODRIGUES. ASSINA PELA CONTRATADA: GIORDANO BRUNO ARAUJO CAVALCANTE MOTA.
ITAITINGA/CE, 28 DE MARGCO DE 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - LICITAGOES - EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO:
12.21.03.24.001/2022

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL: O MUNICIPIO DE ITAITINGA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO, TORNA PUBLICO, O EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
12.21.03.24.001, DECORRENTE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.21.02.02.001 -TP, CUJO OBJETO E A
CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA AUXILIANDO NO ACOMPANHAMENTO
DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA - TCE.
CONTRATADA: GM CONTABILIDADE EIRELI - CNPJ N° 31.009.156/0001-67. FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 57,
INCISO Il, §2° DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES, CLAUSULA
4? (QUARTA) DO CONTRATO N° 12.21.03.24.001 E ITEM 10 DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 00.21.02.02.001 -
TP. PRAZO DE VIGENCIA: 28.03.2022 a 28.03.2023, PODENDO SER PRORROGADO. VALOR CONTRATUAL: R$
56.400,00 (CINQUENTA E SEIS MIL E QUATROCENTOS REAIS). DOTAGAO ORGAMENTARIA: 12.01.12.122.0171.2.071.
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA. FONTE DE
RECURSOS: ORDINARIO, RECURSOS ORIUNDOS DO PROPRIO MUNICIPIO. ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA
GORETTI MARTINS FROTA. ASSINA PELA CONTRATADA: GIORDANO BRUNO ARAUJO CAVALCANTE MOTA.
ITAITINGA/CE, 28 DE MARCO DE 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - LICITAGOES - Aviso de Extrato do Contrato :
12.22.02.14.001/2022

PREGAO ELETRONICO N° 1201.22.11/2021-PERP

EXTRATO DE CONTRATO N° 12.22.02.14.001. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E A L M FREITAS LTDA.OBJETO: Constitui objeto do
presente contrato é a aquisicdo de livros (gramatica, didaticos e paradidaticos) destinados as escolas
de interesse da secretaria de educacdo do municipio de ltaitinga. FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Processo de Licitagdo, na modalidade Pregao Eletrbnico tombado sob o n® 1201.22.11/2021 -PERP,
em conformidade com a Lei Federal n°® 8.666/93, da Lei Federal n® 10.520/02, Decreto Federal n°®
10.024/19 e Decreto Federal n° 7.892/2013. VALOR DO CONTRATO: Valor global da presente avenga
é de R$ 641.315,70 (Seiscentos e Quarenta e Um Mil e Trezentos e Quinze Reais e Setenta
Centavos). ORIGEM DOS RECURSOS: As despesas decorrentes das contratagdes que poderao advir
desta licitagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no respectivo Orgamento
Municipal, inerente a Secretaria de Educacdo, sob a seguinte dotacdo orgamentaria:
12.03.12.365.0174.2.082.0000 - FDB30 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL. Elemento
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de Despesa: 3.3.90.30.00. Fonte de Recursos: Transferéncias do FUNDEB 30%. PRAZO: O Contrato
tera validade e eficacia da data da sua assinatura até 31 de dezembro do ano em exercicio. DATA:
ltaitinga-Ce, 14 de Fevereiro de 2022. SIGNATARIOS: Maria Goretti Martins Frota e Andre Luis
Moraes Freitas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITACOES - EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO:
13.21.03.24.001/2002

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL: O MUNICIPIO DE ITAITINGA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE, TORNA PUBLICO, O EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 13.21.03.24.001, DECORRENTE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
00.21.02.02.001-TP, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA TECNICA AUXILIANDO NO ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA - TCE.
CONTRATADA: GM CONTABILIDADE EIRELI - CNPJ N° 31.009.156/0001-67. FUNDAMENTO
LEGAL: ARTIGO 57, INCISO I, §2° DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES, CLAUSULA 42 (QUARTA) DO CONTRATO N° 13.21.03.24.001 E
ITEM 10 DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 00.21.02.02.001-TP. PRAZO DE VIGENCIA:
28.03.2022 A 28.03.2023, PODENDO SER PRORROGADO. VALOR CONTRATUAL: R$ 90.000,00
(NOVENTA MIL REAIS). DOTACAO ORCAMENTARIA: 13.01.10.122.0111.2.089. ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.39.00. FONTE DE RECURSOS: ORDINARIOS, COM RECURSOS DO PROPRIO
MUNICIPIO. ASSINA PELA CONTRATANTE: DULCE VIANA MACHADO. ASSINA PELA
CONTRATADA: GIORDANO BRUNO ARAUJO CAVALCANTE MOTA. ITAITINGA/CE, 28 DE MARGCO
DE 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LICITACOES - Aviso de Extrato de Ata de Registro de Pregos :
1301.08.02/2022

PUBLICAGAO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 1301.08.02. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE SAUDE a EMPRESA: COOPBRASIL COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIDISCIPLINAR DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ N° 35.778.337/0001 -09. VALOR GLOBAL R$ 29.432.985,48 (Vinte e
nove milhées quatrocentos e trinta e dois mil novecentos e oitenta e cinco reais e quarenta e oito). OBJETO registro
de pregos visando futuras e eventuais contratagdes de pessoa juridica, admitindo o formato de cooperativa, para
atender as necessidades complementares dos servigos técnicos especializados essenciais na area de saude, junto a
rede municipal de saude do Municipio de Itaitinga/CE, conforme processo licitatério Pregdao Eletronico n°
1301.08.02/2022-PERP. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Processo de Licitagido, na modalidade Pregéo Eletronico tombado
sob o n° 1301.08.02/2022-PERP, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suas
alteragdes, e da Lei 10.520, de 17/07/2002. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA: 09 de Margo de 2022. SIGNATARIOS:
Dulce Viana Machado e Camila De Almeida Gomes Bezerr (Representante Legal).

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 804/2002
Lei n° 804, de 30 de margo de 2022.

Dispbe sobre o reajuste salarial dos servidores publicos do
Municipio de ltaitinga, das categorias areas auxiliares, Técnico -
administrativa e saude, Manipuladores de alimentos e Secretarios
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Escolares e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reajustado em 10,06% (dez virgula zero seis por cento) o vencimento base dos
servidores das categorias das areas auxiliares, técnico -administrativo e saude, manipuladores de
alimentos e secretarios escolares, exceto para os cargos de Guarda Civil Patrimonial Municipal,
Aucxiliar de Servigos Gerais e Orientador Social, que o reajuste sera conforme segue abaixo.

§1°. O vencimento base do cargo de Guarda Civil Patrimonial Municipal fica reajustado em
15,65% (quinze virgula sessenta e cinco por cento).

§2°. O vencimento base do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais fica reajustado em 12,72%
(doze virgula setenta e dois por cento).

§3°. O vencimento base do cargo de Orientador Social fica reajustado em 11,52% (onze virgula
cinquenta e dois por cento).

Art. 2° - Os vencimentos com o reajuste de que trata o Art.1° estdo representados no anexo | e
I, parte integrantes desta lei.

Art. 3° - O reajuste de que trata esta lei, estende -se aos servidores aposentados das categorias
mencionadas no art. 1°, incidindo sobre seus proventos.

Art. 4° - O percentual de que trata o art. 1° ndo se aplica ao vencimento base dos ACS -
Agentes Comunitarios de Saude, visto que o piso salarial da referida categoria esta em conformidade
com o atual piso salarial nacional, previsto na Lei Federal n® 13.708/2018.

Art. 5° - O reajuste do que se trata a presente lei retroage a 1° de fevereiro de 2022, ficando
estabelecido que a diferenca salarial, referente ao retroativo, sera paga em até cinco parcelas
mensais, no decorrer do corrente ano.

Art. 6° - Fica assegurado aos servidores publicos das categorias areas auxiliares, Técnico -
administrativa e saude, Manipuladores de alimentos e Secretarios Escolares o reajuste salarial anual,
tendo como data base para pagamento o dia 1° de maio.

Art. 7° - Os efeitos financeiros da presente Lei serdo aplicados a partir de 1° de maio de 2022.

Art. 8° - Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados através de Decreto do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.
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Paco da Prefeitura Municipal de Itaitinga -CE, aos 30 dias do més de margo de 2022.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito de Itaitinga

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 805/2022
Lei n° 805, de 30de marco de 2022.

Dispde sobre o reajuste do piso salarial dos profissionais do
Magistério e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reajustado o salario base dos profissionais do Magistério da Rede Publica
Municipal de Educacgao de ltaitinga em 33,24% (trinta e trés virgula vinte e quatro por cento), de acordo
com o aumento do Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN do Magistério, para o exercicio de 2022,
conforme demonstrativo da tabela em anexo.

Art. 2° - O anexo | desta Lei constitui a tabela aqui referenciada, visando elucidar o reajuste
aplicado.

Art. 3° - O reajuste de que trata esta lei aplica-se aos professores em efetivo exercicio,
estendendo-se aos professores aposentados e pensionistas incidindo estes sobre seus proventos,
desde que aposentados com paridade e integralidade, sob a égide da EC n° 41/2003 e 47/2005 ou
pela regra do direito adquirido da Emenda a Lei Organica n° 001/2020.

Paragrafo Unico: Para os aposentados e pensionistas, cujo beneficio foi concedido sem
paridade e integralidade, sera aplicado o indice de corregdo da sua modalidade de aposentadoria ou
pensao.

Art. 4°- A evolucao de que se trata o art. 34 da Lei n° 367/2009, e alteracGes posteriores, passa
a vigorar da seguinte forma:

| — Mudanca da Classe A para Classe B aumenta 24% (vinte e quatro por cento);
Il — Mudanga da Classe B para Classe C aumenta 13% (treze por cento);

[l — Mudanga da Classe C para Classe D aumenta 15% (quinze por cento);

IV — Mudanca da Classe D para Classe E aumenta 17% (dezessete por cento).
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Art. 5° - A progressao de que se trata o Art. 25 da Lei n° 367/2009, sera de 2,5% (dois virgula
cinco por cento) entre cada referéncia.

Art. 6° - O reajuste do que se trata a presente lei retroage a 1° de janeiro de 2022, ficando
estabelecido que a diferenca salarial, referente ao retroativo, sera paga em quatro parcelas mensais,
no decorrer do corrente ano.

Art. 7° - Os efeitos financeiros da presente Lei serdo aplicados a partir de 1° de maio de 2022.

Art. 8° - Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados através de Decreto do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Art. 9°- Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Itaitinga-CE, aos 30 dias do més de margo de 2022.

Paulo César Feitosa Arrais
] Prefeito de ltaitinga
>> Clique aqui para acessar a Lei na Integra

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 806/2022
Lei n° 806, de 30 de margo de 2022.

Dispde sobre a criagdo do Auxilio Alimentagao para os servidores publicos
do Municipio de ltaitinga, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA:
Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Auxilio Alimentacdo para os servidores publicos do Municipio de
Itaitinga, nos termos previstos na presente lei.

Art. 2° - A concessao do auxilio alimentacdo dar-se-a em forma de pecunia e tera carater
eminentemente indenizatério, pago em folha complementar, apés 10 (dez) dias de pagamento do
salario.

Art. 3° - O Auxilio Alimentagéo fica fixado no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) mensais.
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Art. 4°- Fica vedado o pagamento do Auxilio Alimentagéo:

| — no periodo em que o servidor estiver afastado por motivos de férias, licengas a qualquer
titulo, faltas ao servigco, ainda que justificadas, e demais hipoteses de afastamento consideradas em lei
como efetivo exercicio.

Il — aos servidores cedidos aos outros 6rgdos do Poder Executivo, Legislativo, Judiciario da
Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto no caso em que o servidor estiver cedido, mas se
encontrar a servicos do Municipio de ltaitinga, atuando em nome dos interesses deste, desde que
devidamente justificada a cessao.

Art. 5°- O Auxilio Alimentacdo ndo podera ser acumulado com outros beneficios de espécie
semelhante, que venham a ser concedidos como forma de auxilio para alimentacéo do servidor.

Art. 6° - O Auxilio Alimentagdo ndo possui natureza salarial e ndo podera ser incorporado a
remuneragao para quaisquer efeitos, bem como nio constitui base de incidéncia de contribuicdo
previdenciaria e nao se configura como rendimento tributavel do servidor.

Art. 7° — As despesa decorrentes desta Lei correrdo por conta do orgcamento vigente das
respectivas Secretarias, suplementado, se necessario, na forma da lei.

Art. 8° - Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados através de Decreto do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Art. 9°- Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as disposigcoes
em contrario. Os efeitos financeiros da presente lei serao aplicados a partir de 1° de maio de 2022.

Paco da Prefeitura Municipal de Itaitinga -CE, aos 30 dias do més de margo de 2022.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito de ltaitinga

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 807/2022
Lei n° 807, de 30 de margo de 2022.

Dispbe sobre a remuneracido dos servidores publicos ocupante do
cargo de Secretario(a) Escolar contratado do Poder Executivo de
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Itaitinga e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder equiparagcdo salarial aos
servidores publicos contratados para o cargo de Secretario(a) Escolar, lotados na Secretaria de
Educacao deste Municipio,no qual a remuneragdo sempre obedecera ao salario inicial do cargo efetivo
de Secretario(a) Escolar, em sua Classe 01 e Referéncia 1.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos do Orgamento
Municipal vigente.

Art. 3° -Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados através de Decreto do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposigcbes
em contrario. Os efeitos financeiros da presente lei serdo aplicados a partir de 1° de maio de 2022.

Paco da Prefeitura Municipal de Itaitinga -CE, aos 30 dias do més de margo de 2022.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito de ltaitinga

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 808/2022
Lei n° 808, de 30 de margo de 2022.

Dispbe sobre a criacdo das Unidades Escolares pertencentes a
Rede Publica Municipal de Ensino de ltaitinga/CE,e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA:

Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Assinado eletronicamente por: Paulo Cesar Feitosa Arrais E .
CPF: ***.321.523-** em 30/03/2022 17:49:38 - IP com n°: 192.168.137.1
www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial/?id=647

abDOM Pagina(s) 10 de 13 E




Assinado eletronicamente por: Paulo Cesar Feitosa Arrais - CPF: ***.321.523-** em 30/03/2022 17:49:38 - IP com n°: 192.168.137.1

DIARIO OFICIAL

anos ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

EXECUTIVO Ano VIII - Edigdo N° 613 de 30 de Margo de 2022

Art. 1° - Ficam criadas as Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme
especificacbes a seguir:

| — ESCOLA CRECHE CARLOS DE ALBUQUERQUE LIMA, unidade escolar pertencente a
Rede Publica Municipal de Ensino, localizada no bairro Ponta da Serra, em pleno funcionamento;

Il - ESCOLA CRECHE DO BAIRRO BARROCAO, Unidade Escolar pertencente a Rede Publica
Municipal de Ensino, localizada no bairro Barrocao, em ltaitinga/CE;

Il — ESCOLA CRECHE DO BAIRRO JABUTI, Unidade Escolar pertencente a Rede Publica
Municipal de Ensino, localizada no bairro Jabuti, em Itaitinga/CE.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Itaitinga -CE, aos 30 dias do més de margo de 2022.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito de Itaitinga
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Celso Henrique Martins Rodrigues
Gabinete do Prefeito

Dulce Viana Machado
Secretaria Municipal de Saude

Pedro Junior Nunes da Silva

Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Econémico

Arilo dos Santos Veras Junior

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Controle Urbano

Alvaro Rodolf Forte Martins
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Francisco Demetrius de Sousa e Sa

Fundo Municipal de Previdéncia Social -
Itaitingaprev

abDoOM

CPF: ***.321.523-** em 30/03/2022 17:49:38 - IP com n°: 192.168.137.1

EQUIPE DE GOVERNO

Paulo Cesar Feitosa Arrais
Prefeito(a)

Antonio Marcos Tavares
Vice-Prefeito(a)

Erivanda Nogueira de Sousa Serpa

Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social Social

Pedro Junior Nunes da Silva
Secretaria Municipal de Finangas

Pedro Junior Nunes da Silva
Secretaria Municipal de Administragao

Maria Goretti Martins Frota
Secretaria Municipal de Educacéao

Deladier Feitosa Mariz
Secretaria de Segurancga e Transito

Antonio Veranilson Matias da Silva

Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Pesca
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Jasiel Siqueira Nunes Machado Jose Inacio Silva Parente
Secretaria Municipal de Juventude e Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Esporte Obras e Servicos Publicos

Eriton Prudéncio Pires Gomes o Celso Henrique Martins Rodrigues
Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Procuradoria Geral do Municipio

Geral do Municipio
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