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REGULAMENTA O PROCEDIMENTO DE AFASTAMENTOS TEMPORARIOS POR MOTIVOS DE
SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAITINGA- CE, VALIDACAO DE ATESTADOS MEDICOS
E CRIA A COMISSAO DE REINTEGRACAO DOS SERVIDORES READAPTADOS DO MUNICIPIO DE
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ASSOCIA

LEIS MUNICIPAIS: 714/2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER AUXILIO MORADIA E AUXILIO ALIMENTACAO AOS
MEDICOS DO “PROGRAMA MAIS MEDICOS PARA O BRASIL” QUE ATUAM NO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEIS MUNICIPAIS: 715/2021
DENOMINA COMO RUA FERNANDO TEIXEIRA DA SILVA, LOGRADOURO PUBLICO NO BAIRRC
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DECRETO: 040/2021

PRORROGA O ISOLAMENTO SOCIAL RIGIDO E ESTABELECE MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO A
DISSEMINACAO DO COVID-19 NO MUNICIPIO, DE ITAITINGA EM CONFORMDADE COM
ODECRETO ESTADUAL N°34.021, DE 04 DE ABRIL DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- E'
e

aDOM Pagina(s) 3 de 40 E 4 o —

Prefeitura Municipal de Itaitinga E '
CNPJ: 41.563.628/0001-82 M=y
www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial/?id=429 r




S DIARIO OFICIAL

“-v .. ESTADO DO CEARA
ITAITINGA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

EXECUTIVO Ano VII - Edigao N° 398 de 5 de Abril de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - LICITAGOES - Aviso de Extrato do Contrato :
09.21.04.05.001-DL /2021

EXTRATO CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 09.21.04.05.001-DL CONTRATO N° 09.21.04.05.001 PARTES:
Prefeitura Municipal de Iltaitinga, através da Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano, e
ELIZANGELA DE OLIVEIRA HONORIO. OBJETO: Locacdo de um imével para funcionamento da sede
administrativa, situado a Rua Manoel de Sousa, 547, Parque Genezare, ltaitinga-Ceard, de interesse da
Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Cadigo Civil Brasileiro,
Lei n® 8.245, de 18/10/1991 e suas alteragdes posteriores (Lei do Inquilinato) e Lei Federal 8.666/93,
alterada e consolidada. VALOR GLOBAL: R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais). PRAZO: 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma da Lei 8.245/91, de 18/10/1991 e suas
alteracdes posteriores (Lei do Inquilinato), bem como Orientagdo Normativa AGU n° 06/2009. DATA:
Itaitinga/CE, 05 de abril de 2021. SIGNATARIOS: Arilo dos Santos Veras Junior, ELIZANGELA DE
OLIVEIRA HONORIO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - LICITAGOES - Aviso de Extrato de Dispensa de
Licitagdo: 09.21.04.05.001-DL/2021

EXTRATO DISPENSA LICITAGCAO

O Sr. HIDERVAL DA SILVA SOUSA, Servidor da Prefeitura Municipal de ltaitinga, Matricula n°
0103136, em cumprimento a ratificagdo procedida por esta Secretaria, faz publicar o extrato resumido
do processo de DISPENSA DE LICITAGAO a seguir: Processo n° 09.21.04.05.001-DL; Fundamento
leqgal: Artigo 24, inciso X, da Lei n°. 8.666/93. Objeto: Locagdo de um imével para funcionamento da
sede, situado a Rua Manoel de Sousa, 547, Parque Genezaré, ltaitinga-Ceara, de interesse da
Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano. Favorecido: ELIZANGELA DE OLIVEIRA HONORIO.
Valor Global: R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais). Fonte de Recursos e Dotacéo: Recursos
devidamente alocados no orgamento municipal para o exercicio de 2021 da Secretaria de Meio
Ambiente e Controle Urbano, classificados sob o cédigo: 09.01.18.122.0007.2.046.0000. Elemento de
Despesa: 3.3.90.36.00. Fonte de Recurso: Recursos Ordinarios . Prazo de locacao: 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma da Lei 8.245/91, de 18/10/1991 e suas alteragdes
posteriores (Lei do Inquilinato), bem como Orientagdo Normativa AGU n°® 06/2009, conforme
Declaracdo de Dispensa de Licitagdo. Itaitinga, 05 de abril de 2021. HIDERVAL DA SILVA SOUSA
Servidor Publico Municipal Matricula n° 0103136.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - LICITAGOES - Aviso de Extrato de Dispensa de
Licitagdo: 09.21.04.05.001-DL/2021

EXTRATO DECLARAGAO DE DISPENSA
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O Sr. HIDERVAL DA SILVA SOUSA, Servidor da Prefeitura Municipal de Itaitinga, Matricula n°
0103136, em cumprimento a ratificagao procedida por esta Secretaria, faz publicar o extrato resumido
do processo de DISPENSA DE LICITACAO a seguir: Processo n° 09.21.04.05.001-DL; Fundamento
legal: Artigo 24, inciso X, da Lei n°. 8.666/93. Objeto: Locacdo de um imével para funcionamento da
sede, situado a Rua Manoel de Sousa, 547, Parque Genezaré, Itaitinga-Ceara, de interesse da
Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano. Favorecido: ELIZANGELA DE OLIVEIRA HONORIO.
Valor Global: R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais). Fonte de Recursos e Dotacéo: Recursos
devidamente alocados no orgamento municipal para o exercicio de 2021 da Secretaria de Meio
Ambiente e Controle Urbano, classificados sob o cédigo: 09.01.18.122.0007.2.046.0000. Elemento de
Despesa: 3.3.90.36.00. Fonte de Recurso: Recursos Ordinarios . Prazo de locacdo: 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma da Lei 8.245/91, de 18/10/1991 e suas alteragdes
posteriores (Lei do Inquilinato), bem como Orientagdo Normativa AGU n°® 06/2009, conforme
Declaragéo de Dispensa de Licitagdo. Itaitinga, 05 de abril de 2021. HIDERVAL DA SILVA SOUSA
Servidor Publico Municipal Matricula n°® 0103136.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - LICITACOES - Extrato de Ratificagdo de Dispensa de
Licitagdo : 09.21.04.05.001-DL /2021

EXTRATO TERMO DE RATIFICAGAO

O (a) Senhor (a) Ordenador (a) de Despesas da Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano, do
Municipio de ltaitinga, Estado do Ceara, Senhor (a) Arilo dos Santos Veras Junior, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com o que determina o artigo 26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas
posteriores alteragdes, bem como considerando o que consta do Processo Administrativo n°
09.21.04.05.001-DL - Dispensa de Licitagdo, vem RATIFICAR A DECLARAGAO DE DISPENSA DE
LICITAGAO fundamentada no Artigo 24, inciso X, da Lei n°. 8.666/93, para locacdo de um imével
destinado ao funcionamento da sede administrativa da Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano -,
situado a Rua Manoel de Sousa, 547, Parque Genezaré, ltaitinga-Ceara, em favor de ELIZANGELA DE
OLIVEIRA HONORIO, em conformidade com o Termo de Referéncia e seus anexos, a ser locado pelo
prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma da Lei 8.245/91, de
18/10/1991 e suas alteracdes posteriores (Lei do Inquilinato), bem como Orientagdo Normativa AGU n°
06/2009, com o valor mensal de R$ 9.000,00 (nove mil reais), perfazendo o valor global de R$
108.000,00 (Cento e oito mil reais), conforme laudo de avaliagao constante dos autos. Despesa a ser
custeada com recursos devidamente alocados no orgamento municipal para o exercicio de 2021 da
Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano, classificados sob o cddigo:
09.01.18.122.0007.2.046.0000. Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00. Fonte de Recurso: Recursos
Ordinarios. Determino que se proceda a publicacdo do devido extrato, na forma da lei. Itaitinga, 05 de
abril de 2021. Arilo dos Santos Veras Junior Ordenador de Despesa Secretaria de Meio Ambiente
e Controle Urbano.

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - CONCESSAO: 266/2021
PORTARIA N° 266/2021, DE 11 DE MARGCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e
na conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio - LOM,

Prefeitura Municipal de Itaitinga E ] '::; E
CNPJ: 41.563.628/0001-82 TRkt
www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial/?id=429 :ﬁ{ ;

e &
aDom Pagina(s) 5 de 40 E [ o =




> DIARIO OFICIAL

“'v .. ESTADO DO CEARA

I PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Ano VII - Edigdo N° 398 de 5 de Abril de 2021
RESOLVE:

CONCEDER aos servidores motoristas, abaixo relacionados, lotados na Secretaria de
Saude deste Municipio, a Funcao Gratificada - FG - 2, a partir desta data.

JOSE ANTONIO DA SILVA- EFETIVO

ELCIO CAVALCANTE ASSUNCAO- EFETIVO
FRANCISCO CELIO S. DE OLIVEIRA - EFETIVO
ROBERTO FERREIRA MONTE- EFETIVO
VALBERSON COSTA RODRIGUES- EFETIVO
PAULO HENRIQUE DA S. FIALHO- EFETIVO
DEIVISON MANOEL M. DA SILVA- EFETIVO
AFONSO N. DO NASCIMENTO- EFETIVO
CARLOS JORGE L. CAVALCANTE- EFETIVO
RAFAEL UCHOA DE OLIVEIRA- EFETIVO
ANTONIO SOARES DE S. FILHO- EFETIVO
VALDENIR SARAIVA PIRES- EFETIVO
EMANUEL LUIZ DE PAIVA LIMA EFETIVO
FRANCISCO ONOQUE NETO- EFETIVO
GLAUCO DE SOUZA MIRANDA- EFETIVO
CLAUDIANO VIEIRA EUFRAZIO- EFETIVO
RICARDO BARROS DO NASCIMENTO- EFETIVO
LINDOMAR AIRES DE LIMA- EFETIVO

JOSE RODRIGUES DA SILVA- EFETIVO
MANOEL EDMUNDO DE FREITAS - TEMPORARIO
RAIMUNDO GILDASIO A. BEZERRA - TEMPORARIO
EDVAN PEREIRA - TEMPORARIO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢ées em
contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Ao setor de Recursos Humanos para as anotagdes de praxe e as comunicagdes
setoriais.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGACE, em 11 de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itaitinga E ] '::; E

CNPJ: 41.563.628/0001-82 B prarat
www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial/?id=429 :ﬁ{ ;
s i

H
aDom Pagina(s) 6 de 40 E [ o =




> DIARIO OFICIAL

“-v .. ESTADO DO CEARA
ITAITINGA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

EXECUTIVO Ano VII - Edigao N° 398 de 5 de Abril de 2021

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeagdo: 270/2021
PORTARIA N° 270/2021, DE 01 DE ABRIL DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACEARA, no uso de suas atribuigbes legais, e
na conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio - LOM,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. ERITON PRUDENCIO PIRES GOMES para o cargo de Secretario da
Controladoria e Ouvidoria Geraldo Municipio, na forma da Legislacédo atual atinente a matéria, a partir
do dia 01 de abril de 2021.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢ées em
contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Ao setor de Recursos Humanos para as anotagbes de praxe e as comunicagoes
setoriais.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGACE, em 01 de abril de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 708/2021

Lei n° 708/2021, de 18 de margo de 2021.

Disciplina o servico de automéveis de aluguel (taxi) e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACE:

Fago saber que a Camara Municipal aprovoue eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no Municipio o servigo de transporte individual de

Prefeitura Municipal de Itaitinga E ] '::; E
CNPJ: 41.563.628/0001-82 B prarat
www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial/?id=429 :ﬁ{ ;

e &
aDom Pagina(s) 7 de 40 E [ o =




> DIARIO OFICIAL

“-v .. ESTADO DO CEARA
ITAITINGA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

EXECUTIVO Ano VII - Edigao N° 398 de 5 de Abril de 2021

passageiros (Taxi).

Art. 2°. E atividade privativa dos profissionais taxistas a utilizacdo de veiculos
proprio ou de terceiros excepcionalmente com a anuéncia do municipio, para o transporte publico
individual remunerado de passageiros, cuja capacidade sera de, no maximo 7(sete) lugares,
devidamente autorizado pelo poder publico municipal.

Paragrafo unico - A exploracdo do servico sera realizada sob o regime de
concessao ou permissao, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 3°. O numero de permissbes ou concessdes a serem autorizadas serade
01(uma) para cada 1000 habitantes, conforme ultimo senso do IBGE.

§ 1° - As novas vagas serdao concedidas mediante Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§ 2° - Os atuais concessionarios ou permissionarios terdo seus direitos mantidos
desde que atendam as exigéncias contidas nesta Lei e legislagao atinente.

§3°-Fica asseguradaa transferéncia da autorizagdo do condutor titular para outro
condutor auxiliar com anuéncia do Poder Publico Municipal, desde que sejampreenchidos os requisitos
exigidos pelo 6rgao competente da localidade da prestagéo do servigo.

§ 4°- E permitida a transferéncia da concessdo ou permissdo do servigo de
transporte individual de passageiros (Taxi), desde que nao implique no aumento do niumero de vagas
de taxis registrados no municipio, e que o novo beneficiario da concessao ou permissao preencha
todos os requisitos exigidos em lei.

§5°- Fica permitidoao condutor titularda concessdo ou permissaooperar,
excepcionalmente e com anuéncia do Poder Publico Municipal, desde que atendidos todos os
requisitos exigidos em lei, com carro em nome de terceiros.

Art. 4°, Os veiculos de aluguel destinados ao transporte individual de passageiros
(Taxi), quando na via publica, estdo permanentemente a disposicao do publico, ndo podendo seus
condutores recusar a prestacdo de servicos, salvo quando se tratar de pessoas perseguidas pela
policia ou pelo clamor publico sob a acusacido de pratica decrimes ou quando se tratar de pessoas
embriagadas ou em estado que permita prever que venham a causar danos ao veiculo ou ao condutor.

Art. 5° O veiculo de aluguel ndo é obrigado ao transporte de animais,
podendofazé-lo mediante consentimento do condutor e sob a responsabilidade dopassageiro,
observando entretanto, a tarifa em vigor, sem qualquer acréscimo nopreco.

Art. 6°. Sao deveres dos condutores de veiculo de aluguel (TAXI), sem prejuizo
das obrigacdes previstas no Cédigo Nacional de Transito:

a) Curso de capacitagdo parade taxista de acordo com a exigéncia daresolugao
n® 456do CONTRAN
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b) Inscricdo como segurado do Instituto Nacional de Seguridade social-INSS
ainda que exerca a profissao na condicdo de taxista autbnomo, taxista auxiliar
de condutor autbnomo ou taxista locatario;

c) Carteira de Trabalho e Previdevindéncia SocialCTPS, para o profissional
taxista empregado;

d) usar de maior correcao e urbanidade para com os passageiros;

e) obedecer ao sinal de parada feito por pessoas que desejam utilizar o
veiculo,sempre que circular com a indicacéo "LIVRE";

f) seguir o itinerario mais curto, salvo por determinagéo expressa do passageiroou
da autoridade de transito;

g) indagar o destino do passageiro no interior do veiculo, somente depois
domesmo estar acomodado, exceto em se tratando de servico noturno,compreendido entre as 22
horas de um dia e as 05h00min do dia imediato;

h) verificar, ao fim de cada corrida se foi deixado algum objeto no
veiculo,entregando-o caso afirmativo mediante contra-recibo e dentro do prazo de 24horas na
Reparticdo de Transito ou na Delegacia de Policia mais préxima;

i) somente deter o veiculo para embarque ou desembarque do passageiro,junto ao
meio-fio ou guia, de maneira a nao prejudicar a livre circulagao deveiculos;

j) manter o veiculo limpo e asseado.

) Art. 7°. Anualmente, a partir da vigéncia desta lei, a Prefeitura Municipal, através
do Orgao gestor, atualizara os cadastros dos veiculos de aluguel (Taxis), de seus guiadores e
proprietarios, objetivando verificar se os mesmos estdo com as documentagdes regulares e prestando
servigos na circunscricao do Municipio.

Paragrafo Unico- Para nova inscricdo ou atualizagdo dos cadastros, devem ser
requisitados dos motoristas e proprietarios dos veiculos de aluguel os seguintes documentos:

a) Copia do documento de habilitagao;

b) Copia do DUT do veiculo;

c) Copia que comprove sua residéncia no municipio;
d) Atestado de antecedentes criminais (SSPDS);

e) Certidao negativa criminal Estadual e Federal.

Art. 8°. Para o licenciamento de veiculo de aluguel sera cobrado uma taxa, a ser
fixada e reajustada por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico-O novo proprietario da licenca da concesséo ou permissao transferida fica obrigado a
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nova licenca de funcionamento, aproveitando o pagamento feito no exercicio anual pelo antigo
proprietario.

Art. 9°.Através do Orgdo Gestor de Transporte Municipal, serdoobservados os
seguintes critérios para o licenciamento de veiculo de aluguel:

a) Aspectos dos Veiculos;

b) Condi¢cdes Mecanicas;

c) Condicoes de Seguranga;

d) Atendimento dos requisitos legais quanto ao porte de equipamentos
obrigatérios;

e) Credenciamento do veiculo.

Art. 10°.Todos os veiculos do servico de taxi deverdo apresentar a programacao
visual especificada pelaPrefeitura Municipal de ltaitinga e a Cooperativa que os represente, desde que
filiado.O custo para afixacdo dos adesivos ficara por com dos respectivos permissionarios.

Paragrafo Unico - A programacdo visual deve ser fixada na parte externa do
veiculo,compreendendo padrdes e elementos de informac&o do permissionario.

Art. 11. E vedado aos motoristas de veiculos de aluguel, sem prejuizo
dasproibigdes decorrentes de outros dispositivos legais e regulamentares:

a) abandonar o veiculo nos locais de estacionamento ou fora deles, sem
motivojustificado;

b) reduzir ou suspender, intencionalmente, a marcha permitida pelas condi¢gdesde
trafego;

c) fazer-se acompanhar por pessoas estranhas ao servico;

d) importunar os transeuntes, instando-os pela aceitagao dos seus servigos;

€) dormir ou fazer refeigdes no veiculo;

f) conduzir passageiros com a indicagao "LIVRE";

g) continuar a servico do passageiro que pretendia fazer ficar o
veiculoestacionado em lugar nao permitido;

h) dirigir gracejos ou ofensas a passageiros ou transeuntes, ou usar vestuario,
palavras ou gestos contrarios aos bons costumes;

i) violar o taximetro;
j) cobrar acima do registradono taximetro;

k) dirigir com excesso de lotagéo.
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Art. 12. Cabe aos veiculos de aluguel:

a) Sao obrigados a fazer o transporte de bagagens dos passageiros, desde
quepelas suas dimensdes, natureza e peso nao venham a prejudicar o veiculo;

b) poderdo, quando o passageiro desejar, permanecer a sua disposicdo onde
oestacionamento em geral for permitido, contanto que tenha o Taximetro emfuncionamento com
BANDEIRA LIVRE arreado;

c) somente poderdo ter baixada a bandeira do taximetro, depois do
passageiroacomodado e levantada depois de terminado o servigo e com o passageiro cienteda quantia
a pagar, excetuando-se os casos de chamada a distancia;

Art. 13. Os prestadores do servigo de taxi do municipio fica assegurado o direito de
terem deferida a autorizacao para a exploracao desse servigo, desde que o veiculo e os autorizatarios
preencham os requisitos estabelecidos nesta Lei.

a) so poderao ser registrados ou licenciados como taxis, os veiculos quecontarem
até 10 (dez) anos da fabricacao, desde que tenham condi¢bestécnicas de funcionamento;

Art. 14. Nas proximidades de hotéis, casas de diversbes e de estacdes de
embarque e desembarque, feito o sinal a fila de Taxis, os motoristas sdo obrigados a conduzi-los em
coluna até onde se encontram os passageiros, sendo proibida qualquer combinagao para escolha de
passageiros, por intermédio de porteiros, carregadores ou outras pessoas.

Art. 15. E vedado aos passageiros sugerir ou solicitar aos motoristas qualquer
acado ou omissao que implique em desrespeito as normas de transito, ficando responsavel o motorista
pelo ndo cumprimento desta disposigao.

Art. 16. E proibido ao motorista, cobrar a qualquer titulo, remuneracdo de retorno
ao passageiro desembarcado.

Art. 17. Fica facultado o contrato de aluguel para servigos intermunicipais
einterestaduais.

~ Paragrafo unico: O contrato a que se refere o caput deste artigo devera ser
homologado pelo Orgao Gestor de Transporte do Municipio de Itaitinga.

Art. 18. O registro ou licenciamento de Taxi, somente sera concedido a condutores
autbnomos, devidamente inscritos no 6rgao Gestor de Transporte do Municipio de ltaitingaqueatenda
aos seguintes requisitos e as condigdes abaixo estabelecidas:

a) Habilitagao para conduzir veiculo automotor, em uma das seguintes categorias:
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B, C, D ou E, assim definidas no art., 143 da Lei no 9.503, de 23 de setembro
de 1997.

b) O uso do taximetro sera implantado de acordo com a lei federal 12.468 de 26
de agosto de 2011.

Art. 19. Fica assegurado ao proprietario de Taxi, desde que
comuniquepreviamente ao Orgdo Gestor de Transporte do Municipio de ltaitinga,substituir o seu
veiculo por outro de modelo mais novo.

Art. 20. Os profissionais taxistas poderao constituir entidades que os representem,
as quais poderao cobrar taxa de contribuicdo de seus associados,competindo a essa entidade fornecer
as informagdes quando solicitadas pela Prefeitura Municipal de Itaitinga bem como manter os registros
dos taxistas associados.

Art. 21. As infragdes cometidas contra este regulamento e que ndo sejamprevistas
em outros diplomas legais, serdo punidas com 30% (trinta por cento) dosalario minimo vigente.

a) Nos casos de reincidéncia especifica, cumulacido de infragdes, ou que
envolvam outros aspectos delituosos de natureza grave, previstos neste e em
outros diplomas legais, poderdo ser aplicadas, concomitantemente as
penalidades de cassacdo de matricula do motorista e/ou transferéncia de
categoria do veiculo.

b) Caso seja constatado que o permissionario do servico de taxi, nao esta
exercendo a atividade, salvo por caso fortuito ou de for¢ga maior, que justifique
0 nao exercicio da atividade por90 dias consecutivos, podendo ser prorrogado
0 prazo a critério da administragdo, tera sua concessao cassada ficando a
vaga disponibilizada para outros interessados.

Art. 22.Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a editar Decreto
regulamentando a presente Lei.

Art. 23. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, aos 18 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 709/2021
Lei n° de 709/2021, de 26 de margo de 2021.

Denomina de Carlos de Albuquerque Lima, a Creche Escolar
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localizada no Bairro Ponta da Serra no Municipio de ltaitinga, na
forma que indica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACE:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica denominada de Carlos de Albuquerque Lima, a Creche Escolar
localizada no Bairro Ponta da Serra no Municipio de ltaitinga.

Paragrafo Unico. O Executivo Municipal ficara responsavel pela colocagdo das
placas indicativas no equipamento publico e providenciara os devidos registros desta referida Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, aos 26 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 710/2021
Lei n® 710/2021, de 26 de margo de 2021.

Denomina de Augusto Alves Pereira o Centro Integrado de
Reabilitacao de Itaitinga - CIRI, na forma que indica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACE:

Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica denominado de Augusto Alves Pereira o Centro Integrado de
Reabilitagao de ltaitinga - CIRI, Municipio de Itaitinga.

Paragrafo Unico. O Executivo Municipal ficara responsavel pela colocagéo das
placas indicativas no equipamento publico e providenciara os devidos registros desta referida Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, aos 26 dias do més de marco de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 711/2021
Lei n® 711/2021, de 26 de marco de 2021.

Regulamenta o procedimento de afastamentos temporarios por
motivos de saude dos Servidores Publicos de ltaitinga - CE,
validagdo de atestados médicos e cria a Comissdo de
Reintegracdo dos Servidores Readaptados do Municipio de
Itaitinga-CE e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACE:
Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO |
CAPITULO |
DA PERICIA MEDICA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAITINGA

Art. 1°. Aos servidores publicos municipais € conferido o direito ao afastamento de suas fungdes,
por motivos de saude, sem prejuizo de sua remuneragao, desde que:

| - Apresente atestado médico ou odontolégico que obrigatoriamente contera:

a) Nome completo, CRM ou CRO do médico ou do dentista emitente;

b)Descricdo da patologia, enfermidade ou procedimento médico ou odontolégico realizado, com o
respectivo CID-10;

¢) Quantidade de dias de afastamento do servigo publico, se for o caso;

d) Data e horario de atendimento.

§1°. E garantido ao servidor publico o sigilo quanto a sua situacéo de saude, perante os 6rgdos
da administragao publica municipal, sendo infragdo grave ao servidor publico municipal que, dolosa ou
culposamente, publicizar quadro de saude do servidor efetivo.

§2°. O servidor deve comunicar,imediatamente, sua chefia imediata de seu afastamento
temporario por motivos de saude, enviando-lhe protocolo de recebimento do atestado médico ou
odontolégico emitido pelo ITAITINGAPREV para registro em frequéncia e controle pelo departamento
de recursos humanos.

§3°. Constitui dever de probidade do servidor comunicar a sua chefia imediata que ira ausentar-
se de suas atividades laborais em decorréncia de consultas, exames ou procedimentos médicos ou
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odontologicos, previamente agendados.

§4°. Na impossibilidade do servidor ir pessoalmente ao ITAITINGAPREYV protocolar seu atestado
médico, 0 mesmo pode ser protocolado por um parente do servidor até 3° grau, dentro do mesmo
prazo previsto no Art. 3°.

Art. 2°. Fica o ITAITINGAPREYV autorizado a realizar as pericias médicas oficiais dos servidores
publicos municipais de ITAITINGA.

| - As despesas decorrentes com corpo de profissionais da pericia médica oficial, correrdo por
conta do orgamento geral do municipio;

Art. 3°. No caso de afastamento temporario dos servidores por motivo de saude, a partir de um
dia, deverao protocolizar o atestado médico ou odontoldgico original no ITAITINGAPREV, em até 72h
da emisséao do referido documento.

Paragrafo Unico: Ser&o recebidos os atestados médicos digitais, emitidos em conformidade com
as regulamentacdes do Conselho Federal de Medicina e do Conselho Federal de Odontologia,
devendo conter os mesmos elementos constantes no art. 1° e firmados com assinatura eletronica
valida do médico ou do dentista.

Art. 4°. Submeter-se-4 a pericia médica oficial, em dia e horario a ser designada pelo
ITAITINGAPREV, os servidores que, dentro do mesmo més, necessitarem se ausentar das suas
atividades, por motivos de saude, por mais de 03 dias ininterruptos ou nao.

| - E dever do servidor publico comparecer & pericia médica no dia e horario agendados pelo
ITAITINGAPREYV, a auséncia a pericia médica, sem motivo relevante, importara na nao consideracao
atestado protocolizado e no desconto dos dias de auséncia, além de instauracdo de procedimento
administrativo disciplinar para apuragdo de eventual cometimento de falta funcional por parte do
servidor;

Il - O servidor, que por impossibilidade de deslocamento em razdo de seu quadro de saude, ndo
puder se dirigir ITAITINGAPREV sera submetido a pericia médica a distancia ou pericia médica
domiciliar, sendo devidamente notificado pelo ITAITINGAPREV da modalidade de realizacdo da
pericia;

[l - Também se submeteréo a pericia médica:
a) a servidora gestante para fins de licenga-maternidade;

b) os servidores e seus dependentes que requerem o beneficio de redugdo de carga horaria
previsto na Lei 472/2013;

¢) o servidor que requerer afastamento em razdo de doencga de pessoa da familia constante no
Estatuto dos Servidores Publicos de ltaitinga;

d) os servidores, cujos atestados médicos ndo contiverem a descrigdo da patologia de acordo
com o CID-10, independentemente da quantidade de dias de afastamento;

Art. 5°. O atestado médico emitido pelo médico assistente do servidor n&o vincula o
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entendimento quanto a enfermidade e quanto aos dias de afastamento por parte do médico perito. O
diagnostico e eventuais dias de afastamento do servidor serdo considerados e concedidos pelo médico
perito a partir de suas convicgbes médico-cientificas.

Art. 6°. Sera limitado a 45 dias as licencas para tratamento de saude dos servidores publicos de
Itaitinga.

Paragrafo unico: Ao final da licenga concedida, caso permanega motivo de saude que justifique o
afastamento do servidor, deve apresentar atestado médico atualizado no ITAITINGAPEV, para
marcacgao de pericia para analise de concessio de nova licenga.

Art. 7°. Da pericia médica:

| - Os servidores devem se dirigir a pericia médica, em dia e horario previamente agendados pelo
ITAITINGAPREV, munidos de documento de identificacdo e apresentar no ato da pericia quaisquer
documentos, além do atestado médico, que justifiquem seu quadro de saude, como exames,
receituario medicamentoso, terapias complementares etc.

Il - Podem os médicos peritos, a partir de suas convicgoes médico-cientificas:

a) Solicitar ao servidor periciando a apresentacdo de laudos circunstanciados ou exames
médicos complementares;

b) Solicitar ao servidor periciando a apresentacdo de laudos de outros profissionais da saude que
julgar necessarios para a formulagdo de seu diagndstico, como psicélogos, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, fisioterapeutas etc.

c) A apresentacao de tratamento medicamentoso realizado pelo servidor periciando;

d) Realizar exames fisicos, que entender necessarios, no momento da pericia.

II - O resultado médico-pericial sera formado por dois documentos:

a) A comunicacao da decisdo que contera apenas a conclusdao da pericia médica e, se for o
caso, a quantidade de dias de afastamento e sera remetido ao local de lotagdo do servidor para

anexacao a ficha de frequéncia; e

b) Laudo médico-pericial que contera as informagdes circunstanciadas acerca da situagdo de
saude do servidor e compora o prontuario médio-administrativo sob guarda do ITAITINGAPREV.

§1°. O servidor ndo pode excursar-se em apresentar os documentos requeridos pelos médicos
peritos, sob pena de nao ter sua licenga por motivos de saude concedida.

§2. O prontuario médico-administrativo do servidor s6 podera ser acessado pelo préprio servidor
ou mediante ordem judicial em fung¢ao do direito a intimidade do servidor sobre seu quadro de saude.

TiTULO Il
CAPITULO |
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DA VALIDAGAO DOS ATESTADOS

Art. 8°. O servidor publico municipal que acumular mais de 03 dias de afastamento no mesmo
més, ininterruptos ou n&o, poderao receber visita de equipe técnica da Secretaria de Administragao ou
do ITAITINGAPREV, com vistas a verificar o seu estado de saude e o cumprimento das determinagoes
emitidas pelo médico assistente emissor do atestado médico.

Art. 9°. No caso de serem detectadas divergéncia acerca do estado de saude do servidor em
relacdo ao consignado no atestado médico ou descumprimento as determinagbes médicas emitidas
pelo médico assistente emissor de atestado médico, que o presidente do ITAITINGAPREV enviara
relatorio da situagao constatada a Procuradoria Geral do Municipio que podera:

| - Instaurar sindicancia para apurar o fato;

Il - Instaurar procedimentos de responsabilizagdo administrativa, civel e criminal do servidor, caso
constatada a fraude do servidor;

lIl - Representar a autoridade policial e ao 6rgao de ética e disciplina médica, no caso de indicios
de emissdo de atestado médico fraudulento.

CAPITULO Il
DA READAPTAGAO DOS SERVIDORES

Art. 10 - Fica criada a Comissao de Reintegracao dos Servidores Readaptados do Municipio de
Itaitinga, 6rgdo municipal auxiliar no processo de readaptacado funcional dos servidores, prestando
assisténcia educativa ou reeducativa e de adaptacgao profissional ou readaptacao profissional, apds
encaminhamento da Junta Médica Oficial, vinculada ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de ltaitinga - ITAITINGAPREV.

Art. 11 - A Comissao de Reintegracao dos Servidores Readaptados sera designada pelo Chefe
do Poder Executivo do Municipio, por meio de Portaria, sendo composta por 03 (trés) membros
efetivos, e 03 (trés) suplentes, conforme Anexo Unico.

Art. 12 - A Comissao, como 6rgao auxiliar, pautara suas recomendagdes e decisdes pela
legislagao pertinente, observando-se sempre o Laudo Médico encaminhado pela Junta Médica Oficial,
bem como, o Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos.

Art. 13 - Os procedimentos da Comiss&o observarao seu Regimento Interno, que se constitui no
Anexo Unico desta Lei.

_ TiTULO 1Nl ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdao por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a editar Decreto regulamentando a
presente Lei.

Art. 16. Fica autorizada a criagao de canais de recebimentos de denuncias anénimas na
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Ouvidoria e Controladoria Geral do Municipio, acerca de condutas dos servidores incompativeis ao
afastamento por motivos de saude, pela realizagdo de atividade laboral, quando concedida
aposentadoria por incapacidade permanente, porrealizagdo de atividade incompativel a limitacdo de
saude, quando concedida readaptacao.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, aos 31 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE REINTEGRACAO DOS SERVIDORES
READAPTADOS DO MUNICIPIO DE ITAITINGA-CE

CAPITULO |
DA READAPTAGAO FUNCIONAL

Art. 1°. Readaptacao ¢ a investidura do servidor em cargo de atribui¢cdes e responsabilidades
compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em
inspecao médica.

§ 12 Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando sera aposentado.

§ 22 A readaptacdo sera efetivada em cargo de atribuicées afins, respeitada a habilitacdo
exigida, nivel de escolaridade e equivaléncia de vencimentos e, na hipotese de inexisténcia de cargo
vago, o servidor exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocorréncia de vaga.

§ 3° Durante o Processo de Readaptacao Funcional o servidor:
| - permanecera em seu local de trabalho, com limitagdes as suas atividades; ou
Il - sera afastado para tratamento de saude.

§ 4° Favorecendo o planejamento pedagdgico, o profissional do magistério devera permanecer
desenvolvendo suas atribuigdes no exercicio de seu cargo em sala de aula ou, em ndo sendo possivel,
ser afastado para tratamento de saude.

Art. 2°. Seréo considerados casos para Processo de Readaptag&o Funcional aqueles em que se
constatar, por meio de avaliagdo multidisciplinar e pericia médica do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAITINGA- ITAITINGAPREV ou 6rgao equiparado, a existéncia
de limitagdo da capacidade fisica e/ou mental do servidor para o exercicio pleno das atribuicdes do
cargo.
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Art. 3° O profissional do magistério que possuir Processo de Readaptagdo Funcional em
tramitagdo nao podera:

| - se titular de cargo:

a) ampliar a jornada de trabalho;

b) substituir outro profissional do magistério com carga horaria superior;

Il - se ocupante de fung¢ao, ampliar a carga horaria semanal de trabalho.

Art. 4°.E vedada a investidura em qualquer modalidade de provimento que propicie ao servidor
investir-se, sem prévia aprovagdo em concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo que
nao integra a carreira na qual anteriormente investido.

~ CAPITULO Il )
DO SERVIDOR PASSIVEL DE READAPTAGAO FUNCIONAL

Art. 5°. Sao passiveis de Readaptacao Funcional os servidores publicos municipais estatutarios,
com mais de trés anos de efetivo exercicio prestados ao Municipio de ltaitinga, com condi¢des de
continuar a laborar, muito embora em decorréncia de acidente ou doenga apresente limitacido no seu
estado fisico e/ou mental, comprovada por meio de avaliacdo multidisciplinar e pericia médica, com
consequente alteragdo na capacidade laborativa para o desenvolvimento de tarefas especificas do seu
cargo de provimento efetivo.

§ 1°. Ao servidor publico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida em decorréncia de
acidente ou doenca sera garantido, se for o caso, o seu remanejamento para locais ou atividades
compativeis com a sua situagao.

§ 2°. A Readaptagéo Funcional somente sera possivel ao servidor publico em estagio probatério,
quando lesado por acidente de trabalho ou por doenca do trabalho ou doenga profissional, também
consideradas acidente do trabalho, cuja lesdo tenha sido adquirida apés a data de nomeacéo,
comprovada por avaliagdo multidisciplinar e pericia médica da Junta Médica Oficial, sem prejuizo da
contagem do tempo para efetivagao no cargo.

) CAPITULO Il
DA COMISSAO DE REINTEGRAGAO DOS SERVIDORES READAPTADOS

Art. 6°. Cabe a Comissdao de Reintegracdo dos Servidores Readaptados assessorar e
acompanhar a Administracdo Publica Municipal na reinser¢ao dos servidores readaptados ao trabalho.

§1° A Comissao de Reintegracdo dos Servidores Readaptados sera designada pelo Chefe do
Poder Executivo do Municipio, por meio de Portaria, sendo composta por 03 (trés) membros efetivos, e
03 (trés) suplentes, conforme especificagao abaixo:
| - Médico Perito da Junta Médica Oficial;
Il - um representante do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Itaitinga;
Il - um representante da Procuradoria Geral do Municipio;

§ 2° Com a finalidade de subsidiar seus trabalhos, os profissionais responsaveis pela avaliagéo
do Processo de Readaptagao Funcional poderao convocar a qualquer tempo o servidor, sua chefia
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imediata, bem como, requerer médico especialista da Rede Publica Municipal, nos termos da

legislagao e do regimento, para suprir a necessidade de avaliagao do problema de saude apresentado
pelo servidor.

§ 3° A Comissdao devera se reunir ordinariamente uma vez por més, sempre que houver
Processo de Readaptagao Funcional a ser concluido, ou extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 4° No caso de auséncia, ou impedimento, do membro efetivo, assumira em seu lugar o
suplente imediato.

Art. 7°. Compete a Comissao de Reintegracao dos Servidores Readaptados:

| - proceder a analise dos casos de Readaptagao Funcional;

Il -solicitar da Secretaria Municipal ou érgédo municipal onde o servidor apresentar-se lotado, as
atividades por ele desempenhadas;

[ll-determinar, em sendo o caso, tratamento médico especifico para o servidor;

IV-analisar e definir as restricbes dentre as atribuicdes descritas no rol de atividades do cargo do
servidor;

V- encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itaitinga o
Processo de Readaptacdo Funcional, no caso de ser necessario o remanejamento do
servidor, para a indicagdo de cargos com as atribuicbes que poderdo ser desempenhadas
pelo servidor;

VlI-formular e emitir Laudo Provisério e Conclusivo de Readaptagao com descricdo das atividades
gue nado poderdo ser desempenhadas pelo servidor.

Art. 8°. A Comissao de Reintegracao dos Servidores Readaptados podera concluir das seguintes
formas:

| - indeferimento da readaptacgao;

Il - readaptagao provisoria;

[l - readaptacao definitiva.

Paragrafo unico. A Comissao determinara as atribuicbes que ndo deverdo ser executadas
devido a incapacidade parcial relativa do servidor, como restricdo em carater temporario ou
permanente.

Art. 9°. Em caso de duplo vinculo, a readaptacao atingira os dois cargos somente se a patologia
(condi¢do ou estado de saude) o impedir de desempenhar as atribuicdes em ambos, situagdo que
cabera a Comissao de Reintegracédo dos Servidores Readaptados avaliar.

CAPITULO IV )
DO REQUERIMENTO E DA PROPOSITURA PARA READAPTACAO FUNCIONAL

Art. 10. A Readaptacdo Funcional podera ser:

| -requerida pelo servidor, mediante apresentacao de laudo médico do especialista;

Il - proposta pela pericia médica do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de ltaitinga, quando estiver descartada a aposentadoria por invalidez;

CAPITULOV
DO PROCESSO DE READAPTAGAO FUNCIONAL
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Art. 11. A abertura do Processo de Readaptagdo Funcional darse-a com emissao de Laudo
Médico de Readaptacio emitido pela Junta Médica Oficial, apds avaliagdo médica.

§ 1° Constatado, em quaisquer das etapas da avaliacdo, que o servidor ndo se enquadra nos
critérios para a Readaptagdo Funcional, o processo sera indeferido pela Comissdo de Reintegragao
dos Servidores Readaptados.

§ 2° Cabera a Comissao emitir Ato de Indeferimento da Readaptacao, a qual sera publicada no
6rgao de Imprensa Oficial do Municipio.

§ 3° O interessado podera requerer a Comissao pedido de reconsideragao, de forma
fundamentada, com a juntada de documentos pertinentes, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da
data da publicagao prevista no § 2°.

§ 4° A Comissao deliberara sobre o pedido de reconsideragdo, no prazo de até 10 (dias) uteis da
data do protocolo do pedido, dando publicidade por meio de 6rgao de Imprensa Oficial do Municipio.

§ 5° Da decisao da Comissao cabera ao servidor pedido de revisao a Secretaria Municipal de
Administragao, a ser protocolado em até 5 (cinco) dias da data da publicagéo prevista no § 4°.

§ 6° A Secretaria Municipal de Administragdo, quanto ao pedido de revisao, devera proceder
conforme o disposto no § 4°.

Art. 12. A Readaptacgéo Funcional sera processada:

| - quando proviséria, mediante Laudo Provisério de Readaptagao Funcional, emitido pela Junta
Médica Oficial, homologado pela Comissao e por prazo nunca superior a dois anos ou inferior
a um ano;

Il - quando definitiva, mediante Laudo Conclusivo de Readaptagao Funcional, emitido pela Junta
Médica Oficial, homologado pela Comiss&o.

Paragrafo unico Os laudos previstos nos incisos | e Il serdo expedidos pela Junta Médica Oficial,
0s quais serao encaminhados a Comissao de Reintegracado dos Servidores Readaptados e deverao ter
em anexo a descricdo do cargo com a identificacdo das atribuicbes que nao serdo possiveis de serem
desempenhadas pelo servidor em processo de readaptacéo ou readaptado.

CAPITULO VI
DA READAPTAGAO PROVISORIA E DEFINITIVA

Art. 13. O servidor em Readaptagao Proviséria sera avaliado pela equipe multidisciplinar e pelo
médico-perito da Junta Médica Oficial periodicamente ao término de 6 (seis), 12 (doze) e 24 (vinte e
quatro) meses do ato que deferiu a Readaptacao Proviséria, a fim de se verificar a permanéncia ou
nao das limitacdes.

§ 1° Apds cada avaliagao, sera expedido pela Junta Médica Oficial o relatério circunstanciado das
informacdes basicas referentes a Readaptagao Proviséria.
§ 2° Transcorrido o periodo de 24 (vinte e quatro) meses do ato que deferiu a Readaptagao
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Proviséria, se necessario, podera o servidor ser avaliado, por mais 1 (uma) vez ao término de 6 (seis)
meses.

§ 3° Compete ao superior imediato do servidor acompanhar o cumprimento dos procedimentos e
recomendacdes de que trata o caput deste artigo.

§ 4° Em caso de cessacao da Readaptacao Provisdria, o servidor devera exercer plenamente ou
com restricdes as atribui¢des do cargo de origem a partir do primeiro dia util apds a data da publicacéo
da Portaria de Cessacao do Processo de Readaptacédo Funcional, ou conforme o caso, apés o término
de férias ou de licenga a qualquer titulo.

§ 5° Sera também considerado tempo de readaptagao o intersticio que vier ocorrer entre o
término da Readaptacao Proviséria e a publicacdo da Portaria de Cessacdo do Processo de
Readaptacao Funcional.

Art. 14. Apoés as avaliagbes previstas no artigo 12, e o servidor permanecendo em readaptacao,
cujo laudo médico ateste afec¢des que causem prejuizo permanente da capacidade laborativa para as
atribuicdes do cargo de provimento efetivo, porém, que permitam o exercicio de outras atividades, sera
expedido o Laudo Conclusivo de Readaptagao Funcional.

Art. 15. Aos servidores, a quem tenha sido concedida Readaptag¢ao Provisdria ou Definitiva, sera
considerado como de inicio da readaptacdo o 1° dia util imediatamente subsequente ao da publicacao,
da Portaria de que tratam os incisos | e Il do art. 12.

Art. 16. O DRH/PMI devera ser mantido atualizado quanto ao desenvolvimento dos Processos
de Readaptagéao Funcional dos servidores.

A CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 17. Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de ltaitinga:

| -indicar cargos com as atribuicdes que poderdao ser desempenhadas pelo servidor que sera
readaptado;

Il - disponibilizar quando necessario as informacodes relativas a Readaptacao Funcional;
llI-cientificar formalmente e orientar:

a)a chefia imediata do servidor readaptado, quanto as providéncias relativas ao desempenho das
atribuigdes do servidor;

b)o servidor readaptado quanto ao cumprimento das atribui¢cdes especificadas pela Comissao de
Reintegracao dos Servidores Readaptados.

IV-no caso de exoneragao, aposentadoria ou falecimento do readaptado, comunicar formalmente
ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Itaitinga.

CAPITULO VI
DO SERVIDOR READAPTADO

Art. 18. Compete ao Servidor:

| - observar datas e horarios estabelecidos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
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Municipais de Itaitinga, para a realizacdo de pericia médica, bem como para as demais
avaliagbes e acompanhamentos dos técnicos que compdem a equipe multidisciplinar, ficando
sob sua responsabilidade a comunicacgdo a chefia imediata;

Il -observar e proceder conforme orientagcbes recebidas do DRH/PMI e do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de ltaitinga;

[lI-assumir e cumprir o rol de atividades definido pela Comissdo de Reintegracao dos Servidores
Readaptados;

IV-comprovar efetiva realizacdo de tratamento médico perante a unidade que se encontra em
exercicio, para fins de registro de frequéncia, bem como perante ao ITAITINGAPREV e ao
DRH/PMIL.

Art. 19. E vedado ao servidor readaptado exercer atividades consideradas incompativeis com o
seu estado de saude.

Art. 20. No caso de servidor em processo de readaptagdao ou readaptado, que necessite se
afastar em licenga para tratamento de saude, devera ser observado no ato da pericia:

| - o rol de atividades possiveis de serem desempenhadas;

ll-os relatérios previstos no § 1° do art. 13, expedidos pela Comissdo de Reintegracdo dos

Servidores Readaptados;

Ill-a comprovacao pelo servidor da realizagcao de tratamento médico.

Art. 21. O servidor em processo de readaptacdo ou readaptado ndo podera, sob qualquer
pretexto, negar de se submeter a inspegao médica periddica.

Art. 22. O servidor podera requerer junto a Comissdo de Reintegracao dos Servidores
Readaptados a desisténcia do pedido de readaptacdo, desde que munido de laudo do médico
assistente que justifique o restabelecimento da capacidade fisica e/ou mental para exercer plenamente
as atividades do seu cargo de provimento efetivo.

CAPITULO IX
DA CHEFIA IMEDIATA DO SERVIDOR READAPTADO

Art. 23. Compete a Chefia Imediata do servidor:

| - garantir o correto preenchimento do formulario de avaliacdo do Relatério do Local de
Trabalho, devolvendo-o a Comissado de Reintegragdo dos Servidores Readaptados, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias apds recebimento;

lI- informar a Comissao de Reintegracao dos Servidores Readaptados qualquer irregularidade
constatada que possa alterar as condicbes estabelecidas na Readaptagdo Funcional do
servidor;

lll-proceder a Readaptacdo Funcional do servidor, conforme orientagdes obtidas do
ITAITINGAPREYV ou 6rgéo equiparado e DRH/PMI;

IV-solicitar ao ITAITINGAPREV ou 6rgao equiparado, por meio da Comissao, reavaliacdo da
condicao de saude do servidor caso constate a inaptidao do readaptado as novas atribuigdes;

V- zelar pelo cumprimento das atribuicdes que foram determinadas ao servidor readaptado, sob
pena de responsabilizacio.

Paragrafo unico. Sempre que o superior imediato constatar inaptiddao do readaptado as novas

atribuicdes, devera solicitar a Comissédo de Reintegracado dos Servidores Readaptados reavaliagdo do
rol de atividades ou da sua condi¢ao de readaptado.
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CAPITULO X

DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Art. 24. A Equipe Multidisciplinar sera composta por profissionais da area da Rede Municipal de
Saude, de diferentes especialidades, com intuito de elucidar e confirmar o diagnéstico do médico
perito.

§ 1° -Compete a Equipe Multidisciplinar:

| - realizar avaliagdes técnicas, apds encaminhamento da Junta Médica Oficial;

II- sugerir atribuicbes compativeis com a capacidade fisica e/ou mental do servidor;

lll-realizar avaliacdo dos servidores readaptados, mediante requerimento da Junta Médica

Oficial, de acordo com os procedimentos técnicos.

§ 2° - A Equipe Multidisciplinar sera composta por, no minimo:

| - Um Traumatologista

Il -Um Psiquiatra

[lI-Um Otorrinolaringologista

IV-Um Neurologista

CAPITULO XI
DA PERICIA MEDICA

Art. 25. Compete a Pericia Médica:
| - examinar, analisar e emitir laudos e atestados a respeito da capacidade laborativa dos
servidores municipais;
Il - solicitar exames complementares, quando necessario;
Ill-apontar restricbes das atribuigdes laborais ao servidor em processo de readaptacao;
IV-o laudo médico expedido para fim de Readaptacao Funcional contera:
a) informagao clara e especifica acerca da eventual incapacidade laborativa do servidor,
ambiente de trabalho e/ou atividades laborativas contra indicadas;
b) relacao das atribuicdes do cargo que o servidor ndo podera exercer;
c¢) tratamento médico recomendado.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 26. Para garantir oportunidade de trabalho, todas as Secretarias Municipais e Autarquias
estarao disponiveis para receber servidores readaptados.

Art. 27. O servidor readaptado cumprira na unidade de trabalho a ele designada pelo
responsavel da pasta, o numero de horas correspondentes a jornada diaria/semanal de trabalho
referente ao cargo de origem, sendo vedada a atribuicdo de carga suplementar de trabalho e
gratificagao pela prestagédo de servigos extraordinarios.

§ 1° A definicdo do horario de trabalho a ser cumprido pelo servidor readaptado é de exclusiva
competéncia do superior imediato, em especial quanto ao horario de entrada e saida e, quando se
tratar de profissional do magistério com exercicio em unidade escolar, também com relacdo a
distribuicdo de sua carga horaria pelos dias da semana e pelos turnos de funcionamento da escola,
inclusive o noturno, independentemente de qual seja seu campo de atuagéo.

§ 2° E vedada a realizagdo de horas excedentes, a ocupacdo de cargo em comiss&o ou fungéo
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gratificada, a partir da data do protocolo do pedido de readaptacéo..

§ 3° O servidor devera permanecer, de preferéncia, na Secretaria de sua lotagdo, quando do
pedido de readaptacéo.

§ 4° Sempre que possivel, devera permanecer em cada unidade de trabalho somente um
servidor readaptado.

Art. 280 servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de cargo
cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condicdo, desde que possua a habilitagcao e
o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneragao do cargo de origem

Art. 29. A Readaptacdo Funcional ndo sera a investidura do servidor readaptado em novo cargo,
nem o desempenho das atribuigbes configurara desvio de funcdo e essa condigdo ndo acarretara
diminuicdo, nem aumento do vencimento ou das vantagens pessoais de carater permanente do
servidor publico municipal readaptado.

Paragrafo unico. Toda vantagem pecuniaria decorrente de funcdo desempenhada pelo servidor
publico municipal, a exemplo das gratificacdes, quando nao incorporaveis aos vencimentos, cessara,
caso essa funcao seja passivel de alteragdo, em decorréncia da Readaptagao Funcional.

Art. 30. O servidor readaptado, que venha a ser nomeado para cargo em decorréncia de
aprovagdo em concurso publico, tera sua posse condicionada a apresentacdo de Atestado de Saude
Ocupacional, considerando-o apto, expedido pelo profissional competente da Junta Médica Oficial, ou
orgao equiparado, vedada a expedigao por qualquer outro érgao/unidade de saude.

CAPITULO Xill
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. A Readaptacgao Funcional, a qualquer tempo, podera ser revista pelo Poder Publico.

§ 1° Havendo restabelecimento da capacidade de trabalho, assim constatado em inspecao
médica municipal ou outro procedimento indicado pela Administragdo Municipal, cessa a Readaptagao
Funcional, devendo o servidor readaptado retornar ao exercicio do cargo originario de concurso.

§ 2° O profissional do magistério com restabelecimento da capacidade de trabalho assumira as
classes e/ou as aulas disponiveis no momento, ndo retornando as classes e/ou as aulas que lhe eram
atribuidas na data imediatamente anterior a do pedido de readaptacéo.

Art. 32. Os requerimentos ou os Processos de Readaptacdo Funcional existentes em aberto,
terdo prioridade de analise pela Comissdao e deverao ser concluidos nos prazos especificados no
presente regimento e legislacédo atinente, quando sé entédo serdo tratados os pedidos protocolados a
partir da publicacdo deste Regimento e da Lei.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Administracdo podera expedir normas complementares que se
fagam necessarias para o cumprimento do disposto no presente regimento e na Lei.

Prefeitura Municipal de Itaitinga E ] '::; E

CNPJ: 41.563.628/0001-82 B prarat

www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial/?id=429 :ﬁ{ ;

s i

aDoOM Pagina(s) 25 de 40 -"""—'




> DIARIO OFICIAL

“-v .. ESTADO DO CEARA
ITAITINGA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

EXECUTIVO Ano VII - Edigao N° 398 de 5 de Abril de 2021

Paragrafo unico. O presente regimento se aplica no que couber aos érgédos da Administragcao
Direta e Indireta do Municipio.

Art. 34. Este regimento entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de lItaitinga-CE, aos 31 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 712/2021
Lei n°® 712/2021, de 26 de margo de 2021.

Autoriza o Poder Publico Municipal de ltaitinga a contratar
operacgao de crédito com o BANCO DO BRASIL S.A. e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de ltaitinga, Estado do Ceara, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar operagédo de crédito junto ao
BANCO DO BRASIL S.A. até o valor de R$ 3.480.000,00 (trés milhGes, quatrocentos e oitenta mil
reais), nos termos da Resolugdo CMN n° 4.589, de 29.06.2017, e suas alteragdes, destinados a
melhoria da infraestrutura viaria, urbanismo e reformas de escolas municipais, observada a legislacao
vigente, em especial as disposi¢cdes da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Os recursos provenientes da operagdo de crédito autorizada seréo
obrigatoriamente aplicados na execucdo dos empreendimentos previstos no caput deste artigo, sendo
vedada a aplicagao de tais recursos em despesas correntes, em consonancia com o § 1° do art. 35 da
Lei Complementar Federal n® 101/2000 e arts. 42 e 43, inc. IV, da Lei n® 4.320/1964.

Art. 2° - Os recursos provenientes da operagao de crédito a que se refere esta Lei deverao ser
consignados como receita no Orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do inc. I, § 1°, art. 32,
da Lei Complementar 101/2000 e arts. 42 e 43, inc. IV, da Lei n® 4.320/1964.

Art. 3° - Os orgamentos ou os créditos adicionais deverao consignar, anualmente, as dotacoes
necessarias as amortizagcbes e aos pagamentos dos encargos, relativos aos contratos de
financiamento a que se refere o artigo primeiro.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais
destinados a fazer face aos pagamentos de obrigacbes decorrentes da operagdo de crédito ora
autorizada.
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Art. 5°. Para pagamento do principal, juros, tarifas bancarias e demais encargos financeiros e
despesas da operacao de crédito, fica o Banco do Brasil autorizado a debitar na conta-corrente de
titularidade do Municipio, mantida em sua agéncia, a ser indicada no contrato, em que sao efetuados
os créditos dos recursos do Municipio, os montantes necessarios as amortizagbes e pagamento final
da divida, nos prazos contratualmente estipulados.

Paragrafo uUnico - Fica dispensada a emissdo da nota de empenho para a realizacdo das

despesas a que se refere este artigo, nos termos do §1°, do art. 60, da Lei 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Itaitinga-CE, aos 26 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 713/2021
Lei n® 713/2021, de 31 de margo de 2021.

Dispbe sobre o pagamento de anuidades a
Organizacbes Sociais, sem fins lucrativos, que realizam
atividades de defesa em favor das politicas publicas e
interesses do municipio e autoriza o Poder Executivo a
vincular-se como associado das Organizacdes Sociais, sem
fins lucrativos que especifica e a pagar as respectivas
anuidades e da outras providéncias.

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a regulamentagdo do pagamento de anuidades a Organizagdes
Sociais sem fins lucrativos, que desenvolvem atividades em defesa de politicas, programas e agdes
em favor dos interesses do municipio, para regulamentar o disposto na alinea “b”, do inciso IX, do art.
3° da Lei n° 13.019/2014 e autoriza ao Poder Executivo vincular-se como associado das Organizac¢des
Sociais sem fins lucrativos a seguir especificados.

Art. 2°. O pagamento das anuidades descritas nesta Lei devera ser efetuado somente a
Organizagbes Sociais devidamente instituidas, nos termos da legislagao vigente no pais, e que
comprovem a realizagcao de atividades como:

I. articulagdo junto aos Governos Estadual e Federal para a elaboragao e implementacao de
programas, acgoes e projetos em favor do Municipio;

II. incidéncia junto a Assembleia Legislativa e Congresso Nacional durante discussao e tramite de
legislacdes afetas a politicas publicas e programas a serem implementados no Municipio;

lll. mobilizacdo de Gestores Municipais no interesse das causas que protejam e defendam as
politicas publicas no Municipio;

Art. 3°. As Organizagdes Sociais referidas nesta Lei deverao representar coletivamente os
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interesses do municipio de maneira geral e, em especifico, nas areas que comprovarem relevante
atuacgao.

Paragrafo unico. Sao reconhecidamente instituicbes de notéria e relevante contribuicdo para as
politicas publicas municipais, por suas atividades ao longo dos anos, sendo, por este motivo, entidades
capazes de firmar Termo de Adesao e receber anuidades do municipio de ltaitinga:

I. Associacdo Brasileira de Municipios;

II. Confederagao Nacional dos Municipios;

I1l. Frente Nacional de Prefeitos;

IV. Federagao ou Associacado Estadual de Municipios;

V. Associagdo Regional de Municipios;

VI. Seccional da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéo;

VII. Seccional do Conselho Nacional de Secretarias Municipais da Saude;

VIII. Seccional do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social.

Art. 4°.Para viabilizar o pagamento das referidas anuidades, o municipio devera se associar e
firmar Termo de Filiagdo com cada uma das Organizacbes Sociais e receber, no minimo, duas vezes
ao ano um Relatdrio de Atividades Desenvolvidas para comprovar as agdes realizadas e a utilizagao
dos recursos arrecadados por meio das anuidades.

Art. 5°. Os valores referentes as unidades serdo definidos por cada Organizagdo Social e ndo
poderao ultrapassar o contido na Lei de Diretrizes Orgamentarias que regula as disposi¢des do artigo
16, § 3°, da Lei Complementar 101/2000, consideradas como despesas irrelevantes.

Art. 6°. Fica determinado que as referidas anuidades a serem pagas as Organizagdes Sociais
deverao estar previstas anualmente na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 7°. Os Termos de Filiagdo previstos nesta Lei serdo elaborados em nome do municipio de
Itaitinga e deverdo ser firmados pelo Prefeito Municipal e, em conjunto, com o gestor da area
especifica quando tratar-se de entidades descritas nos incisos VI, VIl e VIII do artigo 3°.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando disposicées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, em 31 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito de Itaitinga

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 714/2021
Lei n°® 714/2021, de 31 de margo de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a conceder auxilio moradia e auxilio
alimentacao aos médicos do “Programa Mais Médicos para o
Brasil” que atuam no Municipio e da outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACE:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Poder Executivo fica autorizado, nos termos desta Lei, a conceder beneficios aos médicos
que participam do Projeto Mais Médicos para o Brasil, instituido pela Lei Federal ne 12.871, de 22 de
outubro de 2013, designados para atuar no territério municipal e Portaria Interministerial ne 30, de 12
de fevereiro de 2014.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo municipal, autorizado a conceder auxilio moradia e auxilio alimentagao
aos médicos participantes do Programa Mais Médicos, estendido a este Municipio pela presente lei.

§ 1°. O auxilio moradia e o auxilio alimentagdo serdo pagos em pecunia a cada médico participante do
Programa Mais Médico, e atuante neste Municipio, nos seguintes valores mensais:

| - Auxilio moradia, no valor mensal de R$ 1.500,00
Il - Auxilio alimentag&o, no valor mensal de R$ 500,00

§ 2°. Os valores previstos no § 1° deste artigo serdo automaticamente revistos anualmente na mesma
data e indice da revisdo geral dos servidores municipais.

Art. 3°. O auxilio moradia e o auxilio alimentacdo de que trata esta Lei, tera carater indenizatério e nao
sera:

| - Incorporado ao vencimento, remunerag¢ao ou vantagens recebidas pelo profissional;

Il - Configurado como rendimento tributavel e nem sofrera incidéncia de contribuicao para a
Previdéncia Social; e

Il - Caracterizado como salario-utilidade ou prestagao salarial in natura.

Art. 4°. Cabe a Secretaria Municipal de Saude a analise para a concessao ou revogagao do auxilio
moradia e o auxilio alimentacao de que trata a presente Lei.

Art. 5 No caso de afastamento das atividades do “Projeto Mais Médicos para o Brasil”, por qualquer
motivacao, o médico participante devera comunicar a Secretaria Municipal de Saude, que suspendera
de imediato a concessao dos beneficios previstos nesta Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo aconta de dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigcbes em contrario.
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Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, em 31 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 715/2021
Lei n°® 715/2021, de 31 de margo de 2021.

DENOMINA COMO RUA FERNANDO TEIXEIRA DA SILVA,
LOGRADOURO PUBLICO NO BAIRRO PARQUE DOM PEDRO
NO MUNICIPIO DE ITAITINGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGACE:

Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Em atendimento ao artigo 32, inciso XVIII, da Lei Organica do Municipio de
Itaitinga, fica denominada oficialmente de RUA FERNANDO TEIXEIRA DA SILVA,a Rua Projetada 11,
no Bairro Parque Dom Pedro, no Municipio de Itaitinga, conforme mapa em anexo, a qual tem seu
inicio na Rua Candido Meireles e percorre até a Rua S.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de ltaitinga-CE, aos 31 dias do més de margo de 2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - DECRETOS - DECRETO: 040/2021
DECRETO N° 040/2021, DE 05 DE ABRIL DE 2021.

PRORROGA O ISOLAMENTO SOCIAL RIGIDO E ESTABELECE
MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO A DISSEMINACAO DO
COVID-19 NO MUNICIPIO, DE ITAITINGA EM CONFORMIDADE
COM ODECRETO ESTADUAL N°34.021, DE 04 DE ABRIL DE
2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA, Estado do Ceara, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 80, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Decreto Estadual em comento que estabelece medidas de isolamento social
rigido para todo o Estado do Cear3;

CONSIDERANDO as Recomendacgdes exaradas pelo Ministério Publico Estadual;
CONSIDERANDO o alto risco de contaminagdo da COVID-19 em todo o Estado do Cear3;

CONSIDERANDO que o isolamento social rigido é politica publica indispensavel no atual
momento para eficacia no combate a disseminagdo da nova cepa do corona virus;

CONSIDERANDO a sobrecarga da capacidade de atendimento da rede de saude em todo o
Ceara, tanto publica como privada;

CONSIDERANDO que, no atual e delicado estagio de enfrentamento da pandemia no Municipio
de ltaitinga, mais vidas sé poderao ser salvas se houver a fundamental compreensao de todos quanto
a imprescindibilidade das medidas de isolamento social rigida, ficando a cargo do Poder Publico, no
uso de seu legitimo poder de policia, as providéncias necessarias para que essas medidas sejam
efetivamente observadas;

CONSIDERANDO que a vida dos municipes itaitinguenses é o maior bem a ser protegido.
DECRETA:

CAPITULO | ,
DO ISOLAMENTO SOCIAL RiGIDO

Art. 1°-Ficam ratificadas in totum, até o dia 11 de abril de 2021, no Municipio de ltaitinga, as medidas
de isolamento social rigido positivadas no Decreto Estadual, sem prejuizo da observancia ao disposto
neste Decreto.

Art. 2° - Estabelece o isolamento social rigido e dispbe sobre medidas gerais de contengdo a
disseminagao da COVID-19 no Municipio de ltaitinga, no periodo de 0:00h (zero hora) do dia 05 de
abril de 2021 as 23:59h (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 11 de abril de 2021,
mediante restricdes de atividades econbmicas e comportamentais, e controle da circulacdo de pessoas
e veiculos nos espacos e vias publicas, objetivando reduzir a velocidade de propagagao da doenca.

CAPITULO i ,
DAS MEDIDAS DE ISOLAMENTO SOCIAL RIGIDO

Art. 3° - Para fins da politica de isolamento social rigido serdo adotadas, excepcional e
temporariamente, as seguintes medidas:

| - dever especial de confinamento;

Il - dever especial de protegao para pessoas do Grupo de Risco;

Il - dever especial de permanéncia domiciliar e da suspensao de atividades;
IV - controle da circulagao de veiculos particulares;

V - controle da entrada e saida do Municipio.
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Secao |

Do dever especial de confinamento

Art. 4° - As pessoas comprovadamente infectadas ou com suspeita de contagio pela COVID-19
deverao permanecer em confinamento obrigatério no domicilio, em unidade hospitalar ou em outro
lugar determinado pela autoridade de saude.

Paragrafo Unico. A inobservancia do dever estabelecido no caput ensejara para o infrator a devida
responsabilizagéo, inclusive na esfera criminal, observado o tipo previsto no artigo 268 do Cddigo
Penal.

Secao ll
Do dever especial de protegcao das pessoas do Grupo de Risco

Art. 5° - Ficam sujeitos ao dever especial de que trata esta Sec¢ao, as pessoas que, de acordo com as
orientagbes das autoridades da saude, se enquadram no grupo de risco da COVID-19,
designadamente os maiores de 60 (sessenta) anos, os imunodeprimidos e os portadores de doenga
cronica, hipertensos, os diabéticos, os doentes cardiovasculares, os portadores de doenca respiratoria
crbnica,os doentes oncolégicos, os com doengas respiratdrias, bem como aqueles com determinagao
médica.

§ 1° - As pessoas sujeitas ao dever especial de protegcdo nao deverao circular em espagos e vias
publicas, ou em espagos e vias privadas de uso comum, exceto, com o uso obrigatorio de mascaras,
para alguns dos seguintes propdsitos:

| - deslocamento para aquisicdo de bens e servicos em farmacias, supermercados e outros
estabelecimentos que fornegam itens essenciais a subsisténcia;

Il - deslocamento por motivos de saude, designadamente para obter assisténcia em hospitais, clinicas,
postos de saude e outros estabelecimentos do mesmo género, e para vacinagao;

Il - deslocamento por outros motivos de forga maior ou necessidade impreterivel, desde que
devidamente justificado.

§ 2° - A proibigao prevista no §1° ndo se aplica aos agentes publicos, profissionais de saude e de
quaisquer outros setores cujo funcionamento seja essencial para o controle da pandemia da
COVID-19.

Secao lll
Do dever especial de permanéncia domiciliar e da suspensao de atividades

Art. 6° - No periodo de 00:00h (zero hora) do dia 05 de abril de 2021 as 23:59h (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia 11 de abril de 2021, fica estabelecido o dever geral de permanéncia
domiciliar no Municipio de ltaitinga.

§ 1° - O disposto no caput importa na vedagao a circulagdo de pessoas em espacgos e vias publicas, e
em espacos e vias privadas de uso comum, ressalvados os casos de extrema necessidade que
envolvam:
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| - o deslocamento a unidades de saude para atendimento ou recebimento de servigos médicos;

Il - o deslocamento para vacinagao;

lll - o deslocamento para fins de assisténcia veterinaria;

IV - o deslocamento para o trabalho em servicos essenciais ou estabelecimentos autorizados a
funcionar;

V - o deslocamento para a compra de materiais imprescindiveis ao exercicio profissional;

VI - o deslocamento a delegacias e unidades judiciarias, no caso da necessidade de atendimento
presencial ou no de cumprimento de intimagdo administrativa ou judicial;

VIl - o deslocamento para o exercicio das atividades essenciais a Justica, entre elas a Advocacia, a
Defensoria Publica e a Advocacia Publica, e para o exercicio das atividades do Poder Judiciario, do
Ministério Publico e do Poder Legislativo, quando necessaria a atuagao presencial;

VIl - o deslocamento para o exercicio de missao institucional, de interesse publico, buscando atender
a determinacao de autoridade publica;

IX - o deslocamento para servigos de entrega;

X - o deslocamento de pessoas para prestacdo de assisténcia ou cuidados a idosos, criangas,
progenitores, dependentes, pessoas vulneraveis, enfermos ou a portadores de deficiéncia;

Xl - o deslocamento de pessoas que trabalham em restaurantes, congéneres ou demais
estabelecimentos que permanegam em funcionamento;

Xll - o deslocamento para a prestacdo de servigos assistenciais a populagdo socialmente mais
vulneravel;

XlIl - o deslocamento para socorro a doentes e para atendimentos de urgéncia;

XIV - o0 deslocamento necessario ao exercicio das atividades de imprensa;

XV - o deslocamento por outros motivos de forgca maior ou necessidade impreterivel, desde que
devidamente justificado.

§ 2° - Para a circulagdo excepcional autorizada na forma do § 1°, deverdo as pessoas portar
documento ou declaragao subscrita, demonstrando o enquadramento da situacdo especifica na
excecao informada, admitidos outros meios idéneos de prova.

Art. 7° - Sao considerados servicos essenciais e autorizados a funcionar regularmente, atendidos os
Protocolos Sanitarios, no periodo de 00:00h (zero hora) do dia 05 de abril de 2021 as 23:59h (vinte e
trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 11 de abril de 2021:

a) servigos publicos essenciais;

b) farmacias e drogarias;

c) supermercados e congéneres, e padarias, vedado o consumo interno;

d) postos de combustiveis e lojas de conveniéncias em postos de combustiveis, vedado o atendimento
de clientes para lanches ou refei¢do no local;

e) servigos odontoldgicos, para atendimento de emergéncia;

f) hospitais e demais unidades de saude, servigos de atendimento médico, entre eles internato,
servicos de enfermagem, clinicas de fisioterapia e clinicas e servigos de vacinagao, e outros servigos
de saude e socorro a pessoas;

g) servigos de cuidados a pessoas;

h) laboratérios de analises clinicas;

i) clinicas veterinarias e lojas de produtos para animais;

j) segurancga privada;

k) imprensa, meios de comunicagao e telecomunicagao em geral;

) funerarias;
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m) empresas prestadoras de servicos de mao de obra terceirizada;

n) oficinas e concessionarias, exclusivamente para servicos de manutencao e conserto em veiculos;

0) estabelecimentos bancarios e lotéricas;

p) industria;

q) construcao civil e comércio de material de construgao;

r) atividades de advocacia, quando necessaria a atuagido presencial para a pratica de ato ou o
cumprimento de diligéncias no interesse de clientes, vedado o atendimento presencial em escritérios,
mesmo com hora marcada, ficando assegurada a comunicagao presencial com clientes em restrigcao
de liberdade;

s) servigos de callcenter;

t) servigos de drive thru em lanchonetes e estabelecimentos congéneres;

u) lojas de departamento nas quais, comprovadamente, sejam ofertados produtos alimenticios;

v) empresas de servicos de manutengao de elevadores;

w) correios;

x) distribuidoras e revendedoras de agua e gas, distribuidores de energia elétrica;

y) lavanderias;

z) empresas das areas de logistica e centrais de distribuigdo, ainda que representem um
conglomerado de galpbes de empresas distintas.

§ 1° - No tocante ao funcionamento dos supermercados fica autorizado ainda a contratagéo de artistas,
no maximo 02 (dois), para que possam exercer a sua atividade no interior do estabelecimento, desde
que observadas as medidas de seguranca contra a disseminagcdo da COVID-19 e adotadas todas as
precaucdes para evitar aglomeragoes.

§ 2° - Poderao também funcionar no periodo definido no caput deste artigo:

a) Restaurantes de hotéis, pousadas e congéneres, para a utilizagdo exclusiva pelos
hospedes.

b) Cartdérios de Registro Civil de Pessoas Naturais, os servicos de registro de 6bito e
casamento, este Ultimo limitado aos casos de nubentes enfermos, outrossim, nos
cartérios de Tabelionatos de Nota, os servicos de reconhecimento de firma
exclusivamente para atos de cremacgao, e de procuragao e testamentos exclusivamente
relativos a enfermos de 9h as 16h por agendamento com no maximo 2 (dois)
atendimentos simultadneos, permitido ainda o atendimento remoto.

c) Cartérios de Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas, os registros
exclusivos para cremacéo de 9h as 16h

d) por agendamento com no maximo 2 (dois) atendimentos simultdneos, permitido ainda o
atendimento remoto.

§ 3° - Durante a suspensao das atividades que nao estdo autorizadas a funcionar, o comércio de bens
e servigcos podera ser realizado por meio de servigos de entrega, inclusive por aplicativo, vedado, em
qualquer caso, o atendimento presencial de clientes nas dependéncias dos estabelecimentos.
§ 4° - O funcionamento dos 6rgaos e entidades publicas federais e estaduais, sediados no Municipio
de ltaitinga somente podera ocorrer por trabalho remoto, ressalvados os servigos publicos essenciais e
as atividades publicas para as quais o trabalho remoto seja inviavel.
§ 5° - O funcionamento das Secretarias Municipais ocorrera internamente, podendo acontecer
atendimento presencial, mediante agendamento prévio, obedecendo aos protocolos sanitarios,
permitido ainda o atendimento remoto.
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§ 6° - As igrejas, templos e demais instituicdes religiosas poderéo funcionar, enquanto tiver surtindo
efeito a decisdo do Tribunal Federal proferida na ADPF n® 701 - MG, desde que ndo exceda a
capacidade de até 25% e obedecidas as regras dos respectivos protocolos sanitarios de prevengao.

§ 7° - Os cemitérios poderdo funcionar ininterruptamente, 24 (vinte e quatro) horas, domingo a
domingo,devendo adotar as providéncias necessarias para evitar a aglomeragdo de pessoas nos
sepultamentos.

§ 8° - As organizagdes da sociedade civil serao permitidas a continuidade de acbes que tenham por
objetivo a entrega individualizada de suprimentos e outras agbes emergenciais de assisténcia as
pessoas e comunidades por elas atendidas.

§9° - Fica autorizado o funcionamento presencial das atividades de bergario e da educagéo infantil para
criangas de zero a trés anos de idade, respeitando as medidas sanitarias de preven¢ao ao Covid-19.

Art. 8° - Fica suspenso, no Municipio de ltaitinga, no periodo de 00:00h (zero hora) do dia 05 de abril
de 2021 as 23:59h(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 11 de abril de 2021, o
funcionamento de:

| - bares, restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos congéneres, permitido exclusivamente o
funcionamento por servigo de entrega, inclusive por aplicativo;

Il - museu, biblioteca e outros equipamentos culturais, publicos e privados;

Ill- academias, clubes, centros de ginastica e estabelecimentos similares;

IV- lojas ou estabelecimentos do comércio ou que prestem servigos de natureza privada;

V - shoppings, galeria/centro comercial e estabelecimentos congéneres, salvo quanto a
supermercados, lavanderias, farmacias e locais que prestem servicos de saude no interior dos
referidos estabelecimentos.

VI- estabelecimentos de ensino para atividades presenciais, salvo em relagédo a atividades cujo ensino
remoto seja inviavel (treinamento para profissional de saude, aulas praticas e laboratoriais para
concludentes do ensino superior, inclusive de internato;

VII - feiras e exposigdes.

§ 1° - Também ficam suspensos durante o isolamento social rigido:

| - o funcionamento, no Municipio de lItaitinga, de barracas ou quiosques de lagoa, rio, piscinas
publicas, parques aquaticos ou quaisquer outros locais de uso coletivo e que permitam a aglomeragéo
de pessoas;

Il - a realizagao de festas ou eventos de qualquer natureza, em ambiente aberto ou fechado, publico ou
privado;

lll - a pratica de atividades fisicas individuais ou coletivas em espacgos publicos ou privados abertos ao
publico, salvo quanto aos jogos profissionais de campeonatos de futebol de dmbito nacional, regional,
estadual e municipal, desde que fechados ao publico e atendidos os Protocolos Sanitarios previamente
estabelecidos, que nao estejam vedados pelo Decreto Estadual.

Art. 9° - O cumprimento da politica de isolamento social rigido sera objeto de ostensiva fiscalizagdo por
agentes da Secretaria Municipal de Saude e demais 6rgaos municipais de fiscalizagao, entre eles
Guarda Municipal de ltaitinga, Departamento Municipal de Transito e Vigilancia Sanitaria, ficando o seu
infrator submetido a devida responsabilizacao.

Art. 10 - Para fiscalizacdo e aplicagdo das devidas sang¢des pela inobservancia ao disposto neste
Decreto, podera ser utilizado o sistema de video-monitoramento a disposi¢cao da Secretaria da
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Segurancga Publica e Demutran, no exercicio de suas respectivas competéncias.

Secgao IV
Do controle da circulagao de veiculos particulares

Art. 11 - No periodo de 00:00h (zero hora) do dia 05 de abril de 2021 as 23:59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos)do dia 11 de abril de 2021, fica vedada, no municipio de ltaitinga, a
circulacao de veiculos particulares em vias publicas, salvo separa fins de:

| - trAnsito em alguma das situagdes excepcionais previstas neste Decreto;

Il - transito de veiculos pertencentes ou utilizados por estabelecimentos ou servigos essenciais em
funcionamento, previstos neste Decreto;

Il - trénsito de veiculos relacionados as atividades de seguranca e saude, publicas e privadas;

IV - transporte de carga;

V - transito de transporte coletivo ou por taxi, moto-taxi ou veiculo disponibilizado por aplicativo.

Paragrafo unico. A competéncia, as medidas de fiscalizagdo e os meios de comprovacao do
enquadramento nas situagdes excepcionadas observarao o disposto neste Decreto.

Secao V
Do controle da entrada e saida no Municipio

Art. 12 - Fica estabelecido, no periodo de 00:00h (zero hora) do dia 05 de abril de 2021 as 23:59h
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 11 de abril de 2021, o controle da entrada e
saida de pessoas e veiculos no Municipio de ltaitinga, ressalvadas as hipoteses de:

| - deslocamento por motivos de saude, préprios e de terceiros, designadamente para obter ou facilitar
assisténcia em hospitais, clinicas, postos de saude e outros estabelecimentos do mesmo género;

Il - deslocamento entre o domicilio e o local de trabalho de agentes publicos;

lIl - deslocamento entre o domicilio e o local de trabalho de estabelecimentos autorizados a funcionar;
IV - deslocamento para assisténcia ou cuidados de pessoas com deficiéncia, criangas, progenitores,
idosos, dependentes, pessoas vulneraveis, enfermos e portadores de deficiéncia;

V - deslocamento para participacdo em atos administrativos ou judiciais, quando convocados pelas
autoridades competentes;

VI - o deslocamento para o exercicio das atividades essenciais a Justica, entre elas a Advocacia, a
Defensoria Publica e a Advocacia Publica, e para o exercicio das atividades do Poder Judiciario, do
Ministério Publico e do Poder Legislativo, quando necessaria a atuagao presencial,

VII - deslocamento necessario ao exercicio das atividades de imprensa;

VIII - deslocamentos por motivos de forca maior ou necessidade impreterivel, desde que devidamente
justificados;

IX - transporte de carga.

§ 1° - A competéncia, as medidas de fiscalizagcdo e os meios de comprovagado do enquadramento nas
situagdes excepcionadas observarao o disposto neste Decreto.

§ 2° - Ficam garantidas a entrada e a saida em lItaitinga da populacao flutuante domiciliada neste
Municipio e em outro do Estado, desde que devidamente comprovada a residéncia em quaisquer das
situacoes.
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CAPITULO Il

DO REGIME GERAL DE PROTEGAO

Secao |
Dos deveres dos estabelecimentos em funcionamento

Art. 13 - Os servigos e atividades autorizados a funcionar no Municipio de Itaitinga, no periodo de
enfrentamento da COVID-19,ficam reiterados no dever de observar todas as providéncias necessarias
para evitar aglomeragdes nos estabelecimentos, preservar o distanciamento minimo entre as pessoas
e garantir a seguranca de clientes e funcionarios, sem prejuizo da observancia obrigatéria das
seguintes medidas exemplificativas:

| - disponibilizagéo de alcool 70% a clientes e funcionarios, preferencialmente em gel;

Il - uso obrigatério por todos os trabalhadores de mascaras de protegdo, bem como de outros
equipamentos de protecao individual que sejam indispensaveis ao seguro desempenho laboral;

Il - dever de impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas que ndo estejam usando mascaras,
bem como a impedir a permanéncia simultdnea de clientes no seu interior que inviabilize o
distanciamento social minimo de 2 (dois) metros;

IV - autorizagdo para ingresso nos estabelecimentos de somente uma pessoa por familia, vedada a
permanéncia no local por tempo superior ao estritamente necessario para a aquisigao dos produtos ou
prestacao do servico;

V - atendimento prioritario das pessoas do grupo de risco da COVID-19.

§ 1° - No cumprimento ao disposto no inciso Il do caput deste artigo, os estabelecimentos deverao
intensificar a afixacdo de cartazes nas respectivas entradas, informando sobre a obrigatoriedade de
uso de mascaras e do dever de distanciamento minimo de 2 (dois)metros entre as pessoas.

§ 2° - As restricdes previstas no inciso Ill do caput deste artigo ndo se aplicam a servigos publicos
essenciais relativos a saude e a segurancga.

Secao ll
Do dever geral de protecéo individual

Art. 14 - Fica reiterada a obrigacdo do uso, no Municipio de ltaitinga, de mascaras de protecao facial
por todas as pessoas que, na forma deste Decreto, precisarem sair de suas residéncias,
principalmente quando dentro de qualquer forma de transporte publico,individual ou coletivo, ou no
interior de estabelecimentos abertos ao publico.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, aqueles que nao observarem o disposto
neste artigo serdo impedidos de ingressar em transporte publico, individual ou coletivo, bem como de
adentrar em quaisquer estabelecimentos que estejam em funcionamento.

Secao lll
Da proibicdo de aglomeragdes em ambientes publicos e privados
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Art. 15 - Fica reiterada, para o periodo de 00:00h (zero hora) do dia 05 de abril de 2021 as 23:59h
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 11 de abril de 2021, a proibigdo, no Municipio de
Itaitinga, de aglomeragao de pessoas em espacos publicos ou privados.

CAPITULOIV
DO DEVER GERAL DE COOPERAGAO SOCIAL

Art. 16 - Fica estabelecido o dever geral de cooperagao social durante o periodo de vigéncia da politica
de isolamento social rigido,cumprindo aos cidaddos e demais entidades o dever de colaboracéo,
nomeadamente no cumprimento de ordens ou instrucbes dos 6rgaos e agentes responsaveis pela
seguranga, protecao civil e saude publica na pronta satisfacdo de solicitagbes que justificadamente
Ihes sejam feitas pelas entidades competentes para a concretizacdo das medidas previstas neste
Decreto.

Paragrafo unico. Constatado o descumprimento a quaisquer dos deveres estabelecidos neste Decreto,
os agentes das forgas policiais deverdo ordenar a medida de conformidade cabivel, bem assim, em
caso de recusa, adotar as devidas providéncias legais.

CAPITULOV
DO REGIME SANCIONATORIO

Art. 17 - O descumprimento ao disposto neste Decreto sujeitara o infrator a responsabilizagao civel,
administrativa e criminal, sem prejuizo do uso da forga policial, se necessario, para prevenir ou fazer
cessar a infragdo, podendo ser, ainda, aplicadas as sang¢des de apreensao, interdicao e/ou suspensao
de atividade.

Paragrafo unico. Para definicdo e dosimetria da sancdo, serdo observadas a gravidade, as
consequéncias da infracdo e a situagdo econdmica do infrator, e as regras, regime sancionatério e
multas previstas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 - Na fiscalizagdo e aplicacdo das medidas de controle estabelecidas neste Decreto, as
autoridades publicas competentes deverdo, prioritariamente, primar por condutas que busquem a
sensibilizacdo e a conscientizagdo da comunidade quanto a importancia das medidas de isolamento e
distanciamento social, bem como de permanéncia domiciliar.

Art. 19 - Fica proibida, no periodo de 05 de abril a 11 de abril de 2021, durante a semana, a partir das
20h (vinte horas) até 05h (cinco horas) do dia seguinte, e nos sabados e domingos, a partir das 19h
(dezenove horas) até 05h (cinco horas) do dia seguinte, a circulagdo de veiculos e pessoas em
avenidas, ruas e quaisquer vias publicas, salvo em servigos de entrega, em deslocamentos para

0s servigos essenciais autorizados neste Decreto, em deslocamento, para viagem, a aeroporto e
rodoviarias e em deslocamento destes locais a residéncia ou hospedagem, ou em deslocamento para
o exercicio das fungdes essenciais a Justica, previstas na Constituicdo Federal.
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Art. 20 - A Secretaria Municipal de Saude e a Vigilancia Sanitaria de ltaitinga, de forma concorrente
com os demais 6rgdos municipais e estaduais competentes, encarregar-se-ao da fiscalizagao para o
cumprimento do disposto no presente Decreto, competindo a SMS o monitoramento continuo dos
dados epidemioldgicos e assistenciais da COVID-19, para fins de avaliagdo e permanente
acompanhamento.

Paragrafo unico. Sera disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude com entrega domiciliar o kit
de medicamentos formulado através de protocolo para combate dos primeiros sintomas da COVID-19.

Art. 21 - Remeta-se copia deste Decreto para os Poderes Judiciario e Legislativo desta Comarca, para
o Ministério Publico, para a Policia Civil e Policia Militar, para o devido conhecimento e tomada das
eventuais medidas pertinentes.

§ 1°. No tocante a Policia Militar, que seja requisitado o apoio necessario para o fiel cumprimento
deste Decreto Municipal que esta em consonéncia com o Decreto Estadual.

§ 2°. Encaminhe-se também cépia deste Decreto para os meios de comunicagéo, para ampla
divulgagao.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario, com vigéncia até o dia 11 de abril de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceara, em 05 de abril de
2021.

Paulo César Feitosa Arrais
Prefeito Municipal

12 paginas digitadas e assinadas.
Data supra.
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