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LEGISLAGAO ATUAL ATINENTE A MATERIA.

% EXONERAGAO: 659A/2025 - EXONERAR A SRA. IRACEMA FONSECA MOTA DO CARGO/FUNGAO DE GERENTE DE CELULA DO
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SISTEMAS, AGOES E SERVIGOS EM SAUDE LOTADO NA SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, NA FORMA DA LEGISLAGAO
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COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS LOTADO NA SECRETARIA DE EDUCACAO DESTE MUNICIPIO, NA FORMA DA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE - LICITAGOES - Aviso de Extrato do Contrato :
11.25.05.09.001/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 11.25.05.09.001

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, ATRAVES DA SECRETARIA DE JUVENTUDE E
ESPORTE E KILIMPA COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA. OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E CONSUMO DE
INTERESSE DE “DIVERSAS SECRETARIAS” DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA - CE.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: PROCESSO DE LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
TOMBADO SOB O N° 2023.11.06-01-PE, EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N° 8.666/93, DA LEI
FEDERAL N° 10.520/02, DECRETO FEDERAL N° 10.024/19 E DECRETO FEDERAL N° 7.892/2013. VALOR DO
CONTRATO: O VALOR GLOBAL DE R$ 1.503,00 (MIL E QUINHENTOS E TRES REAIS). ORIGEM DOS
RECURSOS: AS DESPESAS DECORRENTES DAS CONTRATACOES QUE PODERAO ADVIR DESTA
LICITACAO CORRERAO A CONTA DE RECURSOS ESPECIFICOS CONSIGNADOS NO RESPECTIVO
ORCAMENTO MUNICIPAL, INERENTE A JUVENTUDE E ESPORTE DO MUNICIPIO DO MUNICIPIO DE
ITAITINGA/CE, SOB A SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA: 11.04.122.0021.2.040.0000; ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.30.00; FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.00. PRAZO: O CONTRATO PRODUZIRA SEUS
JURIDICOS E LEGAIS EFEITOS A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA E VIGERA ATE 31 DE
DEZEMBRO DO CORRENTE ANO. DATA: ITAITINGA-CE, 09 DE MAIO DE 2025. SIGNATARIOS: JASIEL
SIQUEIRA NUNES MACHADO E JOSE JUAREZ SOARES FILHO.

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Exoneracao: 657A/2025
PORTARIA N° 657-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

_ Art. 1°. EXONERAR a Sra. MARIA ALVANIZIA ALVES LIMA do cargo/funcdo de DIRETORA DE
DIVISAO DO SAME Iotada na Secretaria de Saude deste Municipio, na forma da Legislagcdo atual atinente a
matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢cbes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacao: 658B/2025
PORTARIA N° 658-B/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

Art. 1°>. NOMEAR a Sra. MARIA APARECIDA GOMES PEREIRA para o cargo/fungdo de
ENCARREGADA DE NUCLEO DE CAPACITAGCOES Iotada na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social deste
Municipio, na forma da Legislagao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Exoneracéo: 659A/2025
PORTARIA N° 659-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

) Art. 1°. EXONERAR a Sra. IRACEMA FONSECA MOTA do cargo/funcdo de GERENTE DE
CELULA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA Iotada na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social deste
Municipio, na forma da Legislagao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacéao: 661B/2025
PORTARIA N°661-B /2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. RAQUEL CRISTINA DA SILVA TORRES para o cargo/fungéo de
GERENTE DE CELULA DA PRIMEIRA INFANCIA lotada na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social deste
Municipio, na forma da Legislacao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, mas com efeitos a partir do dia 01

de maio de 2025, revogados as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacéao: 663B/2025
PORTARIA N° 663-B/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuigbes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:
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Art. 1°. NOMEAR o Sr. FELIPE QUEIROZ SERPA para o cargo/fungdo de GERENTE DE CELULA
DE SISTEMAS, ACOES E SERVICOS EM SAUDE |otado na Secretaria de Saude deste Municipio, na forma da
Legislagao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacéao: 664A/2025
PORTARIA N° 664-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuigbes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. FRANCISCO DE ASSIS ALMEIDA SERRA para exercer o cargo/fungéo de
COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS lotado na Secretaria de Educagédo deste Municipio, na forma da
Legislagcao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacao: 665A/2025
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PORTARIA N° 665-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuigbes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e 1X, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. DARLENE DA SILVA REINALDO para exercer o cargo/fungdo de
MOBILIZADORA lotada na Secretaria de Saude deste Municipio, na forma da Legislacdo atual atinente a
matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacao: 666A/2025
PORTARIA N° 666-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ANT(“)NI:A JOCELIA RODRIGUES BESSA para exercer o cargo/fungéo
de ENCARREGADA DE NUCLEO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA Iotada na Secretaria de Saude deste
Municipio, na forma da Legislagao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacao: 667A/2025
PORTARIA N° 667-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e 1X, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. MARIA ALVANIZIA ALVES LIMA para exercer o cargo/fungédo de
ENCARREGADA DE NUCLEO DE HOTELARIA E HIGIENIZACAO lotada na Secretaria de Saude deste
Municipio, na forma da Legislacao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01

de maio de 2025, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacao: 668A/2025
PORTARIA N° 668-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e IX, da Lei Organica do Municipio — LOM,
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RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. IRACEMA FONSECA MOTA do cargo/funcdo de COORDENADORA
DOS PROGRAMAS HABITACIONAIS lotada na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social deste Municipio, na
forma da Legislacao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - Nomeacao: 669A/2025
PORTARIA N° 669-A/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, no uso de suas atribuigbes legais, e na
conformidade do artigo 80, incisos | e 1X, da Lei Organica do Municipio — LOM,

RESOLVE:

] Art. 1°. NOMEAR o Sr. RAIMUNDO LUZINETH RODRIGUES do cargo/fungdo de GERENTE DE
CELULA DE INTERVENGCAO SOCIO AMBIENTAL Iotado na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social deste
Municipio, na forma da Legislagao atual atinente a matéria, a partir do dia 01 de maio de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mas com efeitos a partir do dia 01
de maio de 2025, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - TRANSPOSIGAO: 670A/2025
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PORTARIA N° 670-A/2025 DE 15 DE MAIO DE 2025.

Com os poderes conferidos pelo artigo n° 80, incisos | e XIV, da Lei Organica do Municipio e, conforme
disposto na Lei Municipal n°® 971, de 13 de Margo de 2025, Art. 54, caput determina a transposicdo, por
equivaléncia de atribuicbes e responsabilidades, para a nova nomenclatura, do servidor ROGERIO ARAUJO
BANDEIRA Cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ADMINSTRAGAO TRIBUTARIA para
COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA prevista na TABELA DE RELAGAO DE EQUIVALENCIA
ENTRE OS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR E CARGOS
COMISSIONADOS do Anexo lll, e remuneracdo SIMBOLOGIA, VENCIMENTO E REPRESENTAGAO DOS
CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS do Anexo |. Lotado na Secretaria de
Finangas e Planejamento.

Na forma da Lei 971/2025, supracitada, é alterada a nomenclatura e ou a simbologia, no que couber,
extinguindo-se, na vacancia, a nomenclatura anterior.

Esta Portaria produzira seus efeitos a partir do dia primeiro de maio de 2025, cabendo a Secretaria de
Administragcao processar as alteragdes.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, em 15 de maio de 2025.

ANTONIO MARCOS TAVARES
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE - CHAMADA PUBLICA - AVISO DE CHAMADA PUBLICA:
AVISO DE CHAMADA PUBLICA/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA — CE, AVISO DE CHAMADA PUBLICA, O
Secretario Municipal de Juventude e Esporte, no uso de suas atribuicées legais e em cumprimento ao
que dispde a Lei Federal n° 13.019\2014, e as demais normas que regem a espécie e as condicoes
previstas neste edital, torna publico que, mediante o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002 — 2025 —
SMJE, recebera documentagido de Organizagao de Sociedade Civil, do dia 27 de maio a 26 de junho de
2025, tendo como objeto SELEGAO PUBLICA E O CREDENCIAMENTO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL PARA FINS DE CELEBRAGAO DE PARCERIA, VIA TERMO DE FOMENTO, A PARTIR DA
APRESENTAGAO DE PROJETOS VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL. A
INICIATIVA ABRANGE COMPETIGOES NAS MAIS DIVERSAS MODALIDADES A SEREM EXECUTADAS NO
MUNICIPIO DE ITAITINGA — CE, PROMOVENDO AS POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE. ALEM DISSO,
INCLUI A IMPLEMENTAGAO DE ESCOLINHAS E PROJETOS ESPORTIVOS QUE OFEREGAM PRATICAS
REGULARES DE ESPORTE PARA PESSOAS DE TODAS AS IDADES, COM ATIVIDADES DIARIAS
VOLTADAS A INCLUSAO, A FORMAGAO ESPORTIVA E A PROMOGAO DA SAUDE E BEM-ESTAR DA
POPULAGADO. Informagdes adicionais, bem como cépia do Edital e de seus anexos, estdo disponiveis no
endereco eletronico: https://www.itaitinga.ce.gov.br/Index.php

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - Leis Municipais: 993/2025
LEI N° 993/2025 DE 22 DE MAIO DE 2025.
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AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO

ADICIONAL NO ORGAMENTO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA-CEARA, Estado do Ceara, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial ao Orgamento vigente no
Municipio de ltaitinga-CE, para subsidiar a criagao de dotagcdo orgamentaria visando a adequagao orgamentaria
da Secretaria de Infraestrutura, no valor de R$ 243.069,98 (duzentos e quarenta e trés mil sessenta e nove reais
e noventa e oito centavos) o qual obedecera a classificacao orgamentaria a seguir:

Classificagao Funcional Unidade Elemento de Despesa Valor R$
Programatica Gestora/Agao

07 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

02.01.04.122.0021.1.025.00 | Reforma do[4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes
00 Mercado Publico

Fonte de Recursos:
1.754.0000.00 Recursos R$ 243.069,98
de Operagdes de Crédito

TOTAL DOS CREDITOS R$ 243.069,98

Art.2° A dotagéo orgamentaria ora criada através do presente Crédito Adicional Especial utilizara
como Fonte de Recursos a ANULACAO parcial de dotagbes orgamentarias, nos termos do art. 43, § 1°, lll da Lei

n° 4.320/64, no valor de R$ 243.069,98 (duzentos e quarenta e trés mil sessenta e nove reais e noventa e oito
centavos) conforme discriminado abaixo:

Classificacao Funcional Unidade Gestora/Acao | Elemento de Despesa Valor R$
Programatica

07 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

13.02.10.301.0112.2.073.000 Gestao, Fortalecimento e

0 Expansdo da Atencao
Basica de Saude

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

Fonte de Recursos:
1.754.0000.00 Recursos R$ 243.069,98
de Operagbdes de Crédito
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TOTAL DAS ANULAGOES R$ 243.069,98

Art.3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares até o limite do
total das Despesas Autorizadas na Lei Orgamentaria Anual n° 955, de 06 de dezembro de 2024 que “Estima a
Receita e Fixa a Despesa para o Municipio para o exercicio de 2025”, com finalidade de criar o projeto atividade
e reforcar o elemento de despesa e fonte de recurso ora criados, utilizando como fonte de recursos
compensatorios, quaisquer das disponibilidades referidas no art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de
1964.

Art. 4° Esta Lei autoriza a atualizar e ou ajustar no que couber, a Lei n° 936 de 06 de junho de
2024 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), a Lei n°® 955 de 06 de dezembro de 2024, e a Lei n® 771 de 03 de
novembro de 2021 (PPA - Plano Plurianual)

Art. 5° O Poder Executivo divulgara em site oficial do Municipio a presente lei para fins de
transparéncia a sociedade civil e aos érgaos de fiscalizagao.

Art. 6° A presente Lei entrara em vigor na data da sua publicagcao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA-CE, AOS 22 DIAS DO MES DE MAIO
DE 2025.

Anténio Marcos Tavares
Prefeito de ltaitinga

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO: 002/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 002-2025 — SMJE

CHAMAMENTO PUBLICO OBJETIVANDO SELECIONAR ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC’S, PARA CELEBRAGAO DE PARCERIAS E
EXECUGAO DE PROPOSTAS, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N°. 13.019 DE 31
DE JULHO DE 2014.

O Municipio de ITAITINGA, através da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE, com sede na Rua
Jonas Alves Barbosa, n° 01, Antonio Miguel, CEP: 61.880-000, neste municipio, torna publico o presente EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO, promovendo a selecdo de Organizacéo da Sociedade Civil - OSC, interessadas a
celebrar Termo de Fomento a partir da apresentagdo e selecdo de projetos de sua autoria nas diversas
modalidades esportivas. Através do presente edital, objetiva-se democratizar o acesso aos recursos do Programa
de Incentivo e Fomento ao Esporte, obrigando-se os participantes a fiel observancia das disposicdes legais
contidas na Lei Federal n° 13.019/2014, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, art. 217 e Lei
Municipal n° 786/2021 — Programa Municipal de Incentivo ao Esporte, assim como ao disposto no presente edital.

Este edital contém 05 (cinco) anexos, todas partes integrantes, de conhecimento e cumprimento obrigatério aos
participantes da selecdo aqui regida. O presente Edital destina-se as Organizacdes da Sociedade Civil que
estejam regularmente estabelecidas na Cidade de ltaitinga, Estado do Ceara, e que satisfagcam integralmente as
condi¢des previstas neste documento.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1. A finalidade do presente chamamento publico é selecionar proposta para a celebracio de parceria com o
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1.2.

1.3.

MUNICIPIO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE - SMJE,
formalizada através de Termo de Fomento, para a consecuc¢ao de finalidade de interesse publico e reciproco
que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme
condicdes estabelecidas neste Edital

O processo de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital, obrigando-se as Organizacbes da Sociedade Civil -
OSC'’s ao fiel cumprimento das disposi¢oes legais previstas nas legislagdes referidas;

Sera selecionada uma unica proposta que atenda aos projetos esportivos ofertados, observando sempre a
ordem de classificacao e a disponibilidade orgcamentaria para a celebragdo do Termo de Fomento.

2. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO
2.1. Constitui objeto do presente Edital a Selegcdo Publica e o Credenciamento de Organizacdo da Sociedade

2.2.

a)

24

Civil para fins de celebragdo de parceria, via Termo de Fomento, a partir da apresentagdo de projetos
voltados ao desenvolvimento do desporto municipal. A iniciativa abrange competi¢des nas mais diversas
modalidades a serem executadas no Municipio de ltaitinga — CE, promovendo as politicas publicas de
esporte. Além disso, inclui a implementacao de escolinhas e projetos esportivos que oferecam praticas
regulares de esporte para pessoas de todas as idades, com atividades diarias voltadas a incluséo, a
formacao esportiva e a promocgao da saude e bem-estar da populagao.

Sao objetivos especificos da parceria com a Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE:

A promocgao do desenvolvimento esportivo no municipio de Iltaitinga-CE, mediante a execucdo de
competicbes esportivas, objetivando ampliar o nivel dos atletas, bem como a formagédo do atleta base
através do esporte educacional, buscando colocar o municipio em evidéncia no cenario esportivo Estadual,
contribuindo com a formacao e revelagao de novos talentos para o esporte local.

Dar suporte a implementagao de projetos voltados ao desenvolvimento do desporto, em nivel municipal,
selecionados por meio de chamamento publico da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE, no
periodo de vigéncia do termo de fomento;

Promover Executores Municipais, especialmente das Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), na
implementacgao de politicas e programas de apoio e desenvolvimento ao desporto local;
Disseminar a pratica esportiva, nas mais diversas modalidades, em todo o territério municipal;

O objetivo da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte — SMJE, é de que a proposta selecionada e
desenvolvida perdure por periodo de tempo determinado, classificando-se assim como um "projeto" nos
termos definidos pela Lei n°® 13.019/2014, art. 2°, IlI-B: "projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto destinado a satisfacdo de interesses compartilhados pela Administragdo
Publica e organizacéo da sociedade civil".

O escopo do Plano de Trabalho referente ao Termo de Fomento a ser celebrado com a Secretaria Municipal
de Juventude e Esporte — SMJE, devera observar o disposto no ANEXO Il do presente Edital.

3. JUSTIFICATIVA

3.1

aDOM

A Secretaria Municipal de Juventude e Esporte — SMJE, definiu prioridades para os anos de 2025, atuando
principalmente na realizagdo de projetos e atividades que oferecem melhorias ao esporte social e amador,
objetivando fortalecer a base de todo Sistema Desportivo Municipal, a partir da compreensao de que tal
fortalecimento representa a implantacao de politicas publicas consistentes.

Nesse sentido, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, estabelece ser dever da
Administracdo Publica em geral fomentar o desporto destinando, inclusive, recursos publicos pra esta
finalidade. Vejamos:

“Art. 217. E dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e nao-formais, como direito de cada um,
observados:
| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associagdes, quanto a sua organizagao e
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funcionamento;

Il - a destinagdo de recursos publicos para a promogao prioritaria do desporto educacional e, em casos
especificos, para a do desporto de alto rendimento;

Ill - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e o ndo profissional;”

Especializagdo esportiva voltada ao treinamento sistematizado em modalidades especificas, buscando a
consolidagao do potencial dos atletas em formacédo com vistas a propiciar a transicao para outros servicos;

Assim, buscar o desenvolvimento dos desportistas do municipio de Itaitinga é prioridade para Secretaria
Municipal de Juventude e Esporte — SMJE, que julga ser importante trabalhar desde o esporte de iniciacéo,
primando pela busca do alto rendimento.

4. VALOR DE REFERENCIA PARA REALIZAGAO DO OBJETO
4.1 O valor total dos projetos a serem fomentados é de R$ 2.119.406.64 (dois milhdes e cento e dezenove mil e
quatrocentos e seis reais e sessenta e quatro centavos), conforme tabela abaixo:

Competicoes Valor Total
Copa de Futsal (Masculina e Feminina) R$ 212.425,00
Campeonato Municipal de Futebol (1° Divisao, 2° Divisdo, Veterano e

Fut7) R$ 555.920,00
Campeonato Infanto Juvenil R$ 179.490,00
Escolinha de Formacao de Atleta (academia do sonho) R$ 1.071.571,64
Gerenciamento de Selecéo! R$ 100.000,00(
Total( R$ 2.119.406,64

a) O cronograma de desembolso do valor para execugao dos referidos projetos devera ser previsto em até 05
(cinco) parcelas iguais;

b) O objeto devera ser executado integralmente dentro do Municipio de ltaitinga;

c) A aplicagao dos recursos devera atender ao previsto no art. 46 da Lei 13.019/2014 e estar de acordo com o
Plano de Trabalho;

d) O prazo de execugdo compreendera o periodo entre 16 de julho de 2025 a 30 de dezembro de 2025,
observado o disposto na alinea anterior;

e) Sao vedadas despesas anteriores ou posteriores a vigéncia da parceria.

5. DAS CONDICOES DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
5.1. O processo de selegado reger-se-a pela Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014, e pelas demais normas
aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

5.2. Os recursos deste projeto correrdo por conta da dotagcdo orgamentaria 27.812.0381.2.041 — Convénio e
Parcerias para o Fomento do Esporte, elemento de despesas 3.3.50.41. 00 — Contribuicbes e Fonte de
Recurso 1.500.0000.00.

5.3. Compdem este Edital
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0S anexos:

a) Anexo | - Requerimento de Inscrigao;

b) Anexo Il - Modelo de Plano de Trabalho;

c) Anexo lll - Minuta do Instrumento — Termo de Fomento;

d) Anexo IV - Declaragao de Nao Impedimento (Art. 39 da Lei 13.019/2014);

e) Anexo V - Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional. Fica excepcionado a exigéncia do
cumprimento do referido anexo as OSC’s que desejam celebrar Termo de Fomento pela primeira
vez, desde que cumprido os demais requisitos legais.

6. DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

6.1. Poderao participar deste Chamamento Publico, desde que sediadas dentro dos limites do municipio de
Itaitinga, as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, assim consideradas aquelas definidas nos termos do
art. 2°, inciso |, alinea “a”, da Lei n° 13.019/2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro
de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagao) que nao distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢cdes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva.

7. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

7.1. Para a celebragao do termo de fomento a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ser sediada no municipio de ltaitinga-CE;

b)  Ser registrada ha, pelo menos, 01 (um) ano;

c)  Apresentar os documentos elencados no Item 8.4 deste edital;

d) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogédo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como com a finalidade esportiva a que se propde o projeto; (art. 33, caput, inciso | e
art. 35, caput, inciso lll da Lei n® 13.019, de 2014);

e) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugao da
entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que

preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto

social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019, de
2014);

f) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagédo do plano
de trabalho (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei n® 13.019, de 2014);

g) Possuir instalagdes e outras condigcbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC. Nao sera
necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e
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equipamentos ou a realizagéo de servigos de adequagao de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014); e,

h)  Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas. Nao sera necessaria a demonstracédo de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e
§5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

7.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da
Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos coOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao
as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
caput, inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada
a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragao publica, com a sang¢ao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou
com a sancgao prevista no inciso lll do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°
13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisédo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI,
da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I,
Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de
2014).

8. DAS INSCRIGOES
8.1. As inscrigdes para o Chamamento Publico n° 002/2025-SMJE, serao gratuitas, implicando ao proponente
aceite as condi¢des contidas neste edital.

8.2. O presente edital sera amplamente divulgado no sitio eletrénico da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAITINGA e publicado em Diario Oficial do Municipio a partir de 22 de maio de 2025.

8.3. As inscricdes deverdo ser realizadas através da entrega da documentacdo em envelope identificado e
lacrado, destinado a Comissao de Selegcdo, mediante protocolo na SMJE, localizada na Rua Jonas Alves
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Barbosa, n° 01, Anténio Miguel, CEP: 61.880-000, ltaitinga-CE, no periodo de 27/05/2025 a 26/06/2025,
exclusivamente em dias uteis, no horario de 08h as 12h e de 13h as 17h.

8.3.1 Os interessados que chegarem a Secretaria Municipal de Juventude e Esporte — SMJE, local do protocolo
das propostas, até 17:00h do ultimo dia do prazo de inscricdo, poderao efetuar a inscrigao, oportunidade
em que seréo distribuidas senhas para atendimento, o que se dara por ordem de chegada.

8.3.2. Apos o prazo limite para apresentagcdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serao aceitos adendos ou esclarecimentos que n&o forem explicita e formalmente solicitados pela
administracéo publica municipal.

8.3.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta
dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada.

8.3.4. O envelope de inscrigdo devera conter os documentos relacionados no item 9.4, em 01 (uma) via, em
formato A4, ndo encadernado, impressos em papel timbrado da OSC, com todas as suas paginas e
todos os seus

anexos rubricados pelo(a) responsavel do proponente, bem como numerados sequencialmente;

8.3.5. Os envelopes serao recebidos pela Comissao Especial de Selegéo ou representante designado, mediante
o preenchimento do Termo de Recebimento dos Documentos ou registro de recebimento em cépia do
oficio de enderecamento da proposta, ocasido em que sera registrada a apresentagdo de cada
documento exigido nos termos do item 8.4 deste edital, na presenga do portador, solicitando-se a
assinatura deste;

8.3.6. A apresentacdo de documentos ndo numerados e/ou ndo rubricados pelo(a) responsavel, ou a auséncia
de qualquer documento, sera registrada no termo de recebimento dos documentos, o qual sera assinado
pelo seu portador.

8.4. A inscrigdo compreendera a entrega da seguinte documentacéio:

a) Requerimento de Inscricdo (anexo |);

b)  Plano de Trabalho (anexo Il);

c) Quando a execucao do objeto da parceria for ser realizada em locais que ndo sejam de propriedade ou
posse do proponente o mesmo devera apresentar o Termo/Declaragdo de Cessdo do espacgo fisico
assinado pelo proprietario/possuidor do imdvel, ou pelo gestor responsavel quando se tratar de bem
publico;

d) Termo de cotagio prévia indicando os materiais, equipamentos ou insumos de forma detalhada com seus
respectivos valores, constando o valor médio de 03 (trés) orcamentos, podendo ser de 01 (um)
apresentado por meio fisico, em papel timbrado e assinado pelo fornecedor e os outros 02 (dois)
eletronicos;

e) Comprovacao de execucdo prévia de projetos com a mesma natureza da proposta apresentada;

f) Declaragédo de capacidade técnica, ressalvada tal exigéncia as OSCs que desejam celebrar Termo de

Fomento pela primeira vez, desde que cumprido os demais requisitos legais.;

g) Relatério detalhado das atividades executadas pela instituicido, com comprovagao através de matérias,
sitios eletrénicos, jornais, revistas, dentre outros;

h)  Comprovante de inscri¢do e de situagcédo cadastral do CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal do
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Brasil, com cadastro ativo, que comprove
01 (um) ano de atividade da organizagéo da sociedade civil para os participantes;

i) Certiddes validas de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e da divida ativa a nivel
Federal, Estadual e Municipal;

i) Certidao de regularidade do FGTS;
k)  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
) Alvara de Funcionamento;

m) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e
eventuais alteracdes;

n) Coépia da ata de eleicao do quadro de dirigente atual;

o) Relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, telefone, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles;

p) Comprovante de enderego por meio de copia de documento habil (com no maximo 02 meses de emissao),
a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo; caso o comprovante de endereco seja em nome
de terceiro, além do comprovante devera ser juntada declaracdo de que a OSC funciona no enderego
indicado, emitida pelo titular do comprovante, com firma reconhecida em cartério;

q) Declaragao da Proponente de que ndo possua como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do Municipio de Itaitinga-CE, nem seus
respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, nos termos do Art. 39, inciso Il da Lei 13.019/2014 (anexo IV);

8.4.1. Os documentos previstos nos itens h, i, j, k, I, m, n e o serdo verificados apds a etapa competitiva,
podendo ser apresentados posteriormente,

porém até o primeiro dia util apds o resultado parcial, sob pena de desclassificagao.

8.5. A comissao de selecdo nao recebera quaisquer documentos do item 8.4 apdés a emissdao do Termo de
Recebimento dos Documentos, exceto os especificados no item 8.4.1.

8.6. Serdo considerados INSCRITOS no presente chamamento Publico os proponentes que apresentarem o
envelope nas condicdes e prazos estabelecidos neste edital.

8.7. Todos os formularios e anexos integrantes deste edital estardo disponiveis no enderego eletrénico da
Prefeitura Municipal de Itaitinga: www.itaitinga.ce.gov.br durante o processo seletivo.

9. COMISSAO DE SELEGAO

9.1. A Comissao de Selegao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico,
a ser constituida na forma de Portaria da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE, previamente
a etapa de avaliacido das propostas.

9.2. Cada membro da Comissdo de Selecdo é investido de autonomia e independéncia quanto as suas
avaliacdes, que serao feitas em conformidade com os critérios de pontuacédo que consta neste edital.

9.3. A selecgéo se dara pela analise dos projetos e documentag¢des apresentadas, aplicando pontuagéo de acordo
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com os critérios extraidos deste edital.

9.4. Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 05
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente

Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagado no processo de selegcao configure conflito de interesse, nos termos do
art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.5. A declaracao de impedimento de membro da Comissao de Seleg¢do ndo obsta a continuidade do processo de
sele¢do. Configurado o impedimento,

o0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagao equivalente
a do substituido, sem necessidade de divulgacdao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de
2014).

9.6. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que n&o seja membro desse colegiado.

9.7. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e
omissoes. Em qualquer situacido, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

10. DO PLANO DE TRABALHO

10.1. O plano de trabalho é o documento essencial para a apresentagédo do projeto, o qual sera elaborado tendo
por base o modelo disponibilizado no Anexo Il deste edital.

10.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as
metas a serem atingidas;

b) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

c) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento
das metas;

d) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agdes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugéo do
objeto;

e) valor global a ser repassado mediante cronograma de desembolso; e,

f) as agoes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

10.3. Os projetos inscritos neste Edital ndo poderao ter periodo de execugdao com data anterior a 15 de julho de
2025 nem posterior a 30 de dezembro de 2025.

10.4. O objeto do plano de trabalho inscrito ndo podera ser alterado, salvo para atender as exigéncias da
SMJE, desde que nao tenha sido iniciado a execug¢ao de qualquer das etapas previstas no plano de
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trabalho original, ficando o proponente integralmente vinculado ao que nele for previsto.

10.5. O projeto selecionado podera ter seu periodo de execugao prorrogado, a critério da Secretaria Municipal de
Juventude e Esporte — SMJE;

10.6. As despesas previstas no plano de trabalho devem estar de acordo com a legislagdo vigente, sendo
vedado:

a) Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipbteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

c) Pagamento de despesas referentes a bens ou servigos que tenham sido adquiridos antes ou apds a
vigéncia do convénio ou instrumento congénere;

d) Multas, juros ou correcdo monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos realizados fora dos prazos;
e) Despesas com bens e servigos fornecidos pela entidade parceira, seus dirigentes ou responsaveis, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
f) Qualquer outra despesa proibida pela legislagdo de referéncia desse edital.
10.7. Caso no plano de trabalho haja a previsdo de realizacdo de campeonatos, devera ser anexado ao plano de
trabalho as minutas dos regulamentos, ficando estes sujeitos a aprovagdo ou adequagdo pelo

Departamento de Esporte da SMJE.

11. DO PROCESSO DE SELECAO

11.1. O Processo de Selegao observara as seguintes etapas:

Tabela 01
Etapa Atividade Data

1 Publicagédo do Edital de Chamamento Publico 22/05/2025
Data-limite para Impugnacdo ao Edital de

2 Chamamento Publico 26/05/2025

3 Envio das Propostas pelas OSC'’s 27/05/2025 a 26/06/2025
Etapa competitiva de Analise das propostas pela

4 Comisséo de Selecéo 27/06/2025 e 01/07/2025

5 Divulgacao do Resultado Preliminar 02/07/2025

6 Prazo para interposicdo de Recursos/Emissao 03/07/2025 a 07/07/2025

de Pareceres do artigo 35 da Lei 13.019/2014
Andlise final pela Comissdo de Selecdo das
propostas e recursos deferidos

09/07/2025

Homologacdo e publicagdo do resultado
8 definitivo da fase de selegdo, com divulgagéao 10/07/2025
das decisdes recursais proferidas (se houver).

9 Assinaturas dos Termos de Parceria 15/07/2025

*A homologagdo nao gera direito para a Organizagao da Sociedade Civil a celebracdao da parceria, nos
termos da Lei Federal n° 13.019/2014.
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11.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria
(arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria (art.
39 da Lei n° 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) melhore(s) classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019/2014.

11.3. [Etapa 1: Publicag¢ao do Edital de Chamamento Publico:

11.3.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de ltaitinga-CE e na pagina do sitio
eletrénico oficial do municipio na internet https:// www.itaitinga.ce.gov.br , com prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a apresentacao das propostas, conforme prazo estabelecido no item 12.1 deste edital.

11.4. Etapa 2: Envio das Propostas pelas OSCs:

11.4.1 As propostas serdao apresentadas pelas OSCs, em envelope lacrado, dirigido a Comissao de Selegao
deste Chamamento Publico, com identificagcdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a
seguinte inscrigdo "Proposta - Edital de Chamamento Publico n° 002-2025 - SMJE”.

11.4.2. As propostas deverao ser entregues, pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Juventude e
Esporte — SMJE, no periodo de 27/05/2025 a 26/06/2025, exclusivamente em dias uteis, no horario de
08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h.

11.4.3. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

11.4.4. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados.

11.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta
dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

11.4.6. As propostas deverdo ser apresentadas conforme Modelo do Anexo Il deste Edital, devendo conter as
informagdes minimas previstas no item 12 deste edital;

11.4.7. Somente serao avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma prevista neste item.

11.5. Etapa 3: Etapa competitiva de Analise das propostas pela Comissao de Selegao:

11.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serao realizados pela
Comissao de Selegado, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento, a salvo de
quaisquer interferéncias politico-administrativas.

11.5.2. A Comissdo de Selegado tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada.

11.5.3. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento previstos na Tabela
de Pontuacgéo abaixo.

11.5.4. A avaliacado individualizada de cada proposta, bem como sua pontuacido serédo feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

1. Organizagao do Plano de Trabalho Peso

a) Preencheu de forma satisfatéria os dados cadastrais da 1
entidade e do(s) responsavel(eis):

l. nao atende (0 ponto)

. atende parcialmente (2 pontos)
. atende plenamente (4 pontos)
b) Caracteriza o publico-alvo de forma quantitativa e qualitativa: 1

l. nao atende (0 ponto)

Il. atende parcialmente (2 pontos)
M. atende plenamente (4 pontos)

ENEE
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c) Apresenta correta identificagdo do projeto, respondendo aos
quesitos “O que?”, “Quando?” e “Onde?”, bem como quais as
acdes serdo desenvolvidas durante o projeto:

l. nao atende (0 ponto)

. atende de 01 (um) a 02 (dois) quesitos (2 pontos)
M. atende 03 (trés) quesitos (3 pontos)
A atende 04 (quatro) quesitos (4 pontos)

d) Apresenta justificativa da proposi¢cdo de forma compreensivel,
em consonancia com o projeto e com ortografia correta, definindo
o territério de abrangéncia e o beneficio social gerado com o
projeto:

l. nao atende (0 ponto)

. atende parcialmente (2 pontos)

. atende plenamente (4 pontos)

e) Apresenta a programacido das agbes do projeto, indicando a
atividade, o local, a data e o horario:
l. nao atende (0 ponto)
. atende de 01 (um) a 02 (dois) quesitos (2 pontos)
. atende 03 (trés) quesitos (3 pontos)
V. atende 04 (quatro) quesitos (4 pontos)

f) Estipula o objetivo geral com clareza e objetividade:
l. nao atende (0 ponto)
Il atende plenamente (2 pontos)

g) Estipula objetivos especificos mensuraveis com clareza e
objetividade:

l. nao atende (0 ponto)

. atende parcialmente (2 pontos)
. atende plenamente (4 pontos)

h) Firma compromisso de divulgar apoio do Municipio de Juazeiro
do Norte em todas as pecas de midia do projeto, bem como
citagao verbal, se for o caso:

l. nao atende (0 ponto)

. atende parcialmente (2 pontos)
. atende plenamente (4 pontos)

2. Cronograma de Execucgéo e Plano de Aplicagao

Peso

a) Cronograma de Execucéao preenchido integralmente:
l. nao atende (0 ponto)
Il. atende parcialmente (2 pontos)
Il. atende plenamente (4 pontos)

b) Descricdo da Despesa apresentada contendo informacao
suficiente para a afericdo de valor de mercado do item:

l. nao atende (0 ponto)

. atende parcialmente (2 pontos)
. atende plenamente (4 pontos)

aDOM

c) Cronograma de Aplicagdo apresentando os calculos
corretos:
l. nao atende (0 ponto)
. atende parcialmente (2 pontos)
. atende plenamente (4 pontos)

3. Capacidade Técnica e Gerencial da Entidade
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a) Apresenta comprovagao de parcerias (convénios, contratos 2
de patrocinio ou congéneres) firmadas com o Municipio de
Juazeiro do Norte, para a execugao de projetos com a mesma
natureza da proposta apresentada nos ultimos 5 anos:

l. nao apresenta (0 ponto)

. apresenta 01 (uma) parceria (1 ponto)
. apresenta de 02 (duas) a 03 (trés) parcerias (2 pontos)
\A apresenta de 04 (quatro) a 05 (cinco) parcerias (3 pontos)
V. apresenta mais de 06 (seis) parcerias (4 pontos)
b) Apresenta comprovacao de parcerias (convénios, contratos de 2
patrocinio ou congéneres) firmadas com outras entidades ou entes
publicos diversos para a execucdo de projetos com a mesma
natureza da proposta apresentada (comprovada através de
declaragao do 6rgao concedente/organizador):

l. nao apresenta (0 ponto)

. apresenta 01 (uma) parceria (1 ponto)
. apresenta de 02 (duas) a 03 (trés) parcerias (2 pontos)
\A apresenta de 04 (quatro) a 05 (cinco) parcerias (3 pontos)
V. apresenta mais de 06 (seis) parcerias (4 pontos)
c) Apresenta comprovacao das atividades da instituicdo através de 2
matérias em sitios eletrbnicos, jornais, revistas, cartazes,
publicagbes, declaragbes e/ou certificados de participacdo em
eventos, entre outros:

l. nao apresenta (0 ponto)

. apresenta de 01 (uma) a 03 (trés) (2 pontos)
. apresenta 04 (quatro) ou mais (3 pontos)

4. Da Adequacao da Proposta Peso

a) Adequacéao da proposta ao valor teto previsto no lote escolhido, 2
considerando para analise a integralidade do plano de trabalho:
l. nao atende (0 ponto)
. atende parcialmente (2 pontos)
. atende plenamente (4 pontos)
b) Atendimento ao evento escolhido, no que tange ao grau de 2
adequacao da proposta aos objetivos especificos do programa ou
da agdo em que se insere o objeto da parceria, considerando para
analise a integralidade do plano de trabalho:
l. nao atende (0 ponto)
Il. atende parcialmente (2 pontos)
Il. atende plenamente (4 pontos)
c) Promogao da pratica da modalidade gratuita e aberta aos 2
municipes.
nao atende (0 pontos)
l. 01 (uma) turma (2 pontos)
. 02 (duas) turmas (3 pontos)
1. 3 (trés) ou mais turmas (4 pontos)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

11.5.5. Serao classificados os projetos que obtiverem as maiores pontuagdes nos critérios elencados neste
edital.

11.5.6. Ocorrendo empate entre duas ou mais entidades, o desempate se dara pelos seguintes critérios,
respectivamente:
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a) Maior pontuagéao no critério “Capacidade Técnica Operacional”;

b) Persistindo o empate sera considerada vencedora a entidade com maior tempo de constituicdo, mediante
consulta ao CNPJ; e,

c) E em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio, em ato publico.

11.5.7. A falsidade de informagbes nas propostas podera acarretar a eliminacdo da proposta, a aplicagao de
sancdo administrativa contra a instituicado proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime, quando for o caso.

11.5.8. Serdo ELIMINADAS as propostas que:

a) Que nao apresentarem a documentagao constante deste Edital no envelope destinado a inscri¢ao;

b) N&o apresentarem plano de trabalho ou o apresentarem em desconformidade ao estabelecido neste
edital;

c) Apresentadas por OSC’s que n&do 01(um) ano de atividade;

d) Possuirem quaisquer dos impedimentos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014;
e) Apresentarem documentos ou informacoes falsas, conforme item 13.5.7. deste edital;

f) N&o atingirem no minimo 50 (cinquenta) pontos, o que corresponde a 50% do total de pontos na
classificacao final,

g) Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da

Administragdo Publica do Municipio de ltaitinga-CE, seus respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, nos termos do Art. 39, inciso Ill da
Lei 13.019/2014.

11.6. Etapa 4: Divulgacao do Resultado Preliminar:

11.6.1. A Administracdo Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do no Diario
Oficial do municipio de ltaitinga-CE, com coépia afixada em expositor localizado na sede da Secretaria
Municipal de Juventude e Esporte — SMJE, iniciando-se o prazo para recurso.

11.7. Etapa 5: Interposicao de Recurso contra o Resultado Preliminar

11.7.1. Havera fase recursal apds a divulgacado do Resultado Preliminar do processo de selegao;

11.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo acima previsto na Tabela 01 (contados em dias corridos), contado da publicagdo
da decisao no Diario Oficial do Municipio, ao colegiado que a proferiu (Comissao de Sele¢ao);

11.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

11.7.4. Os recursos, dirigidos a Comissao de Selegcido, deverdo ser apresentados por escrito e conter os
argumentos e documentos que embasem o pedido de revisdo da decisdo proferida, devendo ser
protocolados na sede da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE.

11.7.5. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de seus
interesses, preferencialmente, por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

11.8. Etapa 6: Analise final Comissao de Selegao das Propostas e Recursos deferidos:
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11.8.1. A Comissdo de Selegido avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo de 05
(cinco) dias.

11.8.2. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

11.8.3. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.9. Etapa 7: Homologac¢ao e publicagdo do resultado definitivo da fase de sele¢dao, com divulgacao das
decisoes recursais proferidas (se houver).

11.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, a Administragao
Publica Municipal devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do Municipio de ltaitinga e na pagina do
seu sitio eletronico https:// wwwe.itaitinga.ce.gov.br/, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo
do processo de selecgio.

11.9.2. A homologagao nao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei Federal n°
13.019, de 2014).

11.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada
(ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administragdo Publica Municipal
podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de celebracgao.

11.9.4. Quando todas as entidades concorrentes tiverem suas propostas eliminadas ou na hipétese prevista no
item anterior, a administragdo publica podera fixar prazo de 10 (dez) dias para a reapresentagdo das
propostas.

11.9.5. Quando n&o acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e este, justificadamente, ndo puder
ser repetido sem prejuizo, a Administracdo Publica Municipal podera negociar diretamente a celebracéo da
parceria com OSC capacitada para a realizagdo de seu objeto, mantidas, neste caso, todas as condi¢oes
estabelecidas neste Edital,

inclusive, quanto a eventuais exigéncias minimas de metas a serem alcangadas.

12. DA FASE DE CELEBRAGAO
12.1. A fase de celebracio observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

1 Convocacgao da OSC selecionada para apresentagéo do plano de trabalho e
comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebragao da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedacodes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragcdo da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagcdo, se
necessario.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do Termo de Fomento.

5 Publicacéo do extrato do Termo de Fomento no Diario Oficial da Uniéo.

12.2. ETAPA 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacido do plano de trabalho e comprovacao do
atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagodes)
legais. Para a celebragao da parceria, a Administragdo Publica Municipal convocara a OSC selecionada para
apresentar o seu plano de trabalho e a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019, de 2014).
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12.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selegao, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em
especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados o Anexo Il - Modelo de Plano de Trabalho, e as
previsdes contidas no item 12 e s/s deste edital;

12.2.2. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea "e" do item 12.2. deste Edital devera incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com o0s precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,

podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregcos de associagbes profissionais, publicacbes especializadas,
atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico. No caso de
cotacdes, a OSC devera apresentar a cotagdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas
cotacdes de sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotacao e o fornecedor especifico.

12.2.3. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 05 (cinco)
dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos
incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a n&o
ocorréncia de hipodteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serao
verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33
da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrénico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 01
(um) ano com cadastro ativo para Projetos contemplados neste edital;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizagcdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e entidades da administragcdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizag¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito
dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, empregados,
entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da

parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités

de politicas publicas, dispensadas as referidas declaragdes da OSC que ja tenha sido contemplada com
Fomento de Parceria junto a Administracdo Publica Municipal no ultimo chamamento publico desta
natureza; ou,

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais, Estaduais e Municipais e a Divida Ativa
dos referidos entes federados;
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V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrdnico, numero e érgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

VIl - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como conta
de consumo ou contrato de locagéo atualizado;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informag¢do de que a organizagao e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverao
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI - Declaragao da Proponente;

X - declaragao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras condigdes
materiais da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo V - Declaracéo sobre Instalacbes e Condicbes Materiais;

12.2.4. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certidoes
previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

12.2.5. ETAPA 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a
ser realizado pela Administragdo Publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

12.2.6. A Administracdo Publica Municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,
se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

12.2.7. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagbes constantes na
proposta ja apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em
seus anexos, podendo, ainda, solicitar a realizagéo de ajustes no plano de trabalho.

12.2.8. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada n&o atender
aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da
referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracéo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

12.2.9. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar
a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a
verificagcdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificago.

12.3. ETAPA 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se necessario.

12.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impecga
a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no prazo de 07 (sete)
dias corridos, sob pena de nao celebragao da parceria.

12.3.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragdo publica solicitard a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 07 (sete) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

12.4. ETAPA 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragéao.

12.4.1. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas pela legislagao
regente, incluindo a aprovacéo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade
publica municipal, as designagdes do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, e
de prévia dotagao orgcamentaria para execucgao da parceria.

12.4.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracao da parceria.

12.4.3. No periodo entre a apresentagdo da documentacio prevista na Etapa 1 da fase de celebracao e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragao.
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12.5. ETAPA 5: Publicagao do extrato do Termo de Fomento no Diario Oficial do Municipio. O termo de fomento
somente produzira efeitos juridicos apds a publicagao do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracao publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

13. DOS RECURSOS PREVISTOS PARA REALIZAGAO DO OBJETO

13.1. A liberacdo de recursos financeiros esta condicionada ao atendimento, pela Organizacdo da Sociedade
Civil, da regularidade cadastral e da situagao de adimpléncia.

13.2. As liberagbes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o art. 48 da Lei Federal n® 13.019/14.

13.3. Nas contratagcdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de

parceria e a legislagao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da
Lei Federal n° 13.019/14. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangodes
cabiveis.

13.4. Todos os recursos da Parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/14):

a) remuneracao da equipe encarregada da execugao do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio da
OSC ou dirigentes estatutarios ou celetistas, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao do objeto
da Parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, que poderao incluir, entre outras despesas, aquelas
relacionadas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz, remuneragao de servigos
contabeis e de assessoria juridica, desde que necessarios a execucao da

Parceria e correspondentes ao periodo em que foram utilizados nessa finalidade;

d) pagamento de recursos humanos da equipe (técnicos, atletas, nutricionista, fisioterapeuta e etc).

e) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto e servigos de
adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

13.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linhas reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei
de Diretrizes Orgamentarias.

13.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragcao Publica por
ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n°

Autenticagdo em: www.itaitinga.ce.gov.br/diariooficial.php?id=1353 -ﬂ"{:!
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13.019, de 2014.

13.7. O instrumento de Parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e financeira,
respeitado o principio do interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

13.8. Os proponentes ficardo responsaveis por todas as despesas, inclusive tarifas bancarias relativas a
manutencao da conta (caso existam) ou ao cancelamento da mesma.

13.9. A \utilizacdo dos recursos aplicados obedecera ao plano de trabalho apresentado, condicionada a
aprovacao da prestacao de contas, nos termos do item 14.

13.10. Os recursos financeiros divulgados no presente edital sdo expressos em valores brutos, estando sujeitos
a tributagcédo, conforme legislacdo em vigor, devendo deles serem deduzidos, por ocasido do pagamento,
todos os impostos e tributos previstos na legislagao vigente e pertinente a matéria.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do municipio de ltaitinga-CE, e na pagina do seu sitio
eletrénico https:// www.itaitinga.ce.gov.br/ , com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicacdo do edital. Igualmente, nos termos do artigo 10 da Lei Federal n°
13.019/2014, apoés formalizados o Termo de Fomento relativo as propostas selecionadas, serao mantidos,
em sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

14.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital Publico por irregularidade na aplicagao da Lei
Federal n° 13.019/2014, devendo protocolar o pedido no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicagao
deste Edital, no endereco da sede da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE, situada na Rua
Jonas Alves Barbosa, n° 01, Anténio Miguel, CEP: 61.880-000, neste municipio, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

14.3. A resposta as impugnacdes cabera a Comissao de Selecdo ou ao Secretario Municipal de Juventude e
Esporte, autoridade competente, observado o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do seu recebimento
para manifestacao.

14.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus Anexos,
deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 5 (dias) dias da data-limite para envio da proposta,
por peticdo protocolada no endereco informado no item 14.2. deste Edital. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comissao de Selecao.

14.5. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.

14.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes, ensejara divulgacao pela mesma forma que
se deu o texto original, reabrindo-se o

14.7. prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao ndo afetar a formulagao
das propostas.

14.8. A Secretaria Municipal de Juventude e Esporte - SMJE, resolvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracido
publica.

14.9. A SMJE reserva-se o direito de alterar o presente edital, por conveniéncia da Administragao, podendo,

ainda, a qualquer tempo, revogar o presente Edital por interesse publico ou anular, no todo ou em parte, por
vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacéo ou reclamagao de qualquer natureza.
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14.10. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer etapa do processo de selecdo. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informacgdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a
aplicagdo das sang¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apods a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicao
das contas e/ou aplicacdo das sang¢des de que trata o art. 73 da Lei Federal n° 13.019/14.

14.11. A Administracido Publica Municipal ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Edital.

14.12. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacao por parte da Administracdo Publica.

14.13. A SMJE e a Comissao de Selegéo ficam isentas de responsabilidade sobre os fatos decorrentes de uso
indevido ou sem autorizagao de imagens e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o
proponente,

14.14. nos termos da legislacao especifica, sem prejuizo da responsabilidade civil, criminal e administrativa.

14.15. O proponente compromete-se a divulgar o apoio do Governo Municipal de ltaitinga e da Secretaria
Municipal de Juventude e Esporte - SMJE, fazendo constar a Logomarca Oficial em qualquer projeto grafico
e sua divulgacao.

14.16. O apoio da Administragao Publica Municipal, através da Secretaria Municipal de Juventude e Esporte -
SMJE, devera ser verbalmente citado em todas as entrevistas e notas concedidas pelo proponente a
imprensa, bem como mencionado em todas as apresentagdes de langamento ou divulgacéo do Projeto.

14.17. Os casos omissos neste edital serdo decididos pela comisséo de avaliagdo e monitoramento.

14.18. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Itaitinga — CE, 22 de maio de 2025.

Jasiel Siqueira Nunes Machado
Secretario Municipal de Juventude e Esporte
Portaria n°® 0024/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - TERMO DE PARCERIA - TERMO DE PARCERIA: 001/2025
TERMO DE PARCERIA N° 001/2025

Termo de Parceria entre a SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO E O |INSTITUTO ACAUA DE CULTURA,
EDUCACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL E
CULTURAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, pessoa juridica de direito publico interno, com o CNPJ
sob o n°® 41.563.628/0001-82, doravante denominada de ENTIDADE PARCEIRA neste ato representada pelo Sr.
Secretario ALVARO RODOLF FORTE MARTINS, com endereco funcional neste Municipio, e do outro lado, o
INSTITUTO ACAUA DE CULTURA, EDUCAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E CULTURAL - IACEQ,
entidade civil e pessoa juridica de direito privado sem fins n&o lucrativos, de carater social, inscrita no CNPJ sob
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o n° 03.089.446/0001-22, doravante denominada de ENTIDADE PROPONENTE, representada neste ato pelo
seu Presidente LUCINEIDE DA SILVA SOUSA, inscrito no RG n° 91013019990 SSP/CE e CPF:
555.199.703-00, com enderego na Rua Boa Esperancga, N° 107, Ponta da Serra, CEP: 61880-000, Itaitinga/CE,
consoante com a Lei Municipal n® 347/2009, de 28 de agosto de 2009, Lei Federal n° 9.790, de 23 de marc¢o de
1999 e Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes, firmam entre si o presente Termo de
Parceria, que sera regido pelas clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

O presente Termo de Parceria tem por objetivo, a execucdo pela ENTIDADE PROPONENTE, do plano de
trabalho em anexo, com vistas a realizar o pagamento anual do caché para 15 atores/atrizes do elenco principal
do espetaculo “Paixao de Cristo em ltaitinga”, oficinas de introdugdo as Artes Cénicas (teatro, dancga, circo e
musica) e de inclusdo digital (informatica basica, acesso a internet e aos cursos do programa Cresga com o
Google) no contra turno escolar, no municipio de Itaitinga.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Para a execucgao do Plano de Trabalho de que trata este Termo de Parceria, a Secretaria de Cultura e Turismo,
alocara recursos no montante de R$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais).

§1° Os recursos alocados pela Secretaria de Cultura e Turismo, para a execugédo do Plano de Trabalho de que
trata este Termo de Parceria, correrdo a conta das seguintes dotagcdes orgamentarias:

| — 12 parcela no montante de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais), a ser pago no més de abril de 2025, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2025 sao:

08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;

Il - 2% parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de maio de 2025, cujas rubricas
referentes ao exercicio do ano de 2025 sao: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA
FOMENTO DA CULTURA,;

Il - 3% parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de junho de 2025, cujas rubricas
referentes ao exercicio do ano de 2025 s&o: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA
FOMENTO DA CULTURA,;

IV - 42 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de julho de 2025, cujas rubricas
referentes ao exercicio do ano de 2025 sdo: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA
FOMENTO DA CULTURA,;

V - 5% parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de agosto de 2025, cujas rubricas
referentes ao exercicio do ano de 2025 sdo: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA
FOMENTO DA CULTURA,;

VI - 67 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de setembro de 2025, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2025 sao: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E
PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;

VIl - 72 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de outubro de 2025, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2025 sdo: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E
PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;

VIII - 82 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de novembro de 2025, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2025 s&o: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E
PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;

IX - 92 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de dezembro de 2025, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2025 sao: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E
PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;

X - 102 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de janeiro de 2026, cujas rubricas
referentes ao exercicio do ano de 2026 sdo: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA
FOMENTO DA CULTURA,;

Xl - 112 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de fevereiro de 2026, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2026 sdo: 08.01.13.392.0211.2.021.0000 CONVENIOS E
PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;

Xll - 122 parcela no montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser pago no més de margo de 2026, cujas
rubricas referentes ao exercicio do ano de 2026 s&o: 08.01.13.392.0211.2.021.0000

CONVENIOS E PARCERIAS PARA FOMENTO DA CULTURA;
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§ 2° Dos recursos repassados pelo Municipio de ltaitinga/CE para a cobertura do presente Termo, é vedada a
aplicagdo em finalidades contrarias ao objeto do mesmo, sob pena de rescisdo, com responsabilidade de seus
dirigentes, prepostos ou sucessores.

§ 3° O auxilio financeiro destinado a este Termo de Parceria, devera atender as despesas determinadas no plano
de trabalho (em anexo), a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE PARCEIRA

Além das obrigagdes relacionadas na Clausula Segunda deste termo, constituem obrigagbes da ENTIDADE
PARCEIRA:

| - Realizar a fiscalizagdo acerca do efetivo cumprimento, por parte da ENTIDADE PROPONENTE, das normas
contidas neste Termo de Parceria.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE PROPONENTE

I - Promover oficinas de introdugdo as Artes Cénicas (teatro, dancga, circo e musica) e de inclusao digital
(informatica basica, acesso a internet e aos cursos do programa Cresca com o Google) no contraturno escolar,
objeto deste convénio, conforme clausula primeira; incluir, ainda, o pagamento de caché para 15 (quinze) atores
que participarao do espetaculo “Paixao de Cristo” no municipio de Itaitinga.

Il - permitir 8 ENTIDADE PARCEIRA em qualquer tempo, vistoriar a execu¢do do Plano de Trabalho, podendo
exigir qualquer comprovante que entenda necessario a atividade fiscalizadora relativa ao cumprimento deste
Termo de Parceria;

Il - apresentar relatorio das atividades desenvolvidas junto com a prestacao de contas;

IV - apresentar a prestagao de contas final, conforme estipulado na Clausula Sétima, deste Termo;

V - reter e recolher impostos e contribuicdes devidas, na forma da Lei.

CLAUSULA QUINTA - DOS DEBITOS E ENCARGOS

A ENTIDADE PROPONENTE, desde ja, desobriga o Municipio, através da Secretaria de Cultura e Turismo, por
quaisquer débitos de natureza trabalhista, fiscal, previdenciaria ou de responsabilidade junto aos érgaos publicos
federais, estaduais e municipais, bem

como os referentes ao setor privado, em decorréncia do descumprimento deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
O descumprimento das obrigacbes ora assumidas pelas partes, gerara a outra o direito de rescindir
imediatamente o presente Termo.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas dos recursos financeiros de que trata a Clausula Segunda, devera ser apresentada e
encaminhada a Secretaria de Cultura e Turismo deste Municipio, até 30 dias apds a execugéo de cada agéo do
plano de trabalho.

§1° - A ENTIDADE PARCEIRA seguira o rito estabelecido na Instrucdo Normativa 001/2022 de 31 de janeiro de
2022, e suas alteragdes, para realizar as transferéncias dos repasses financeiros.

§2° - Sera necessario para efetivar o 2° repasse financeiro as seguintes documentacoes:
l. Ata da reuniao da Comissao Municipal de Cultura;
1. Projeto contendo plano de trabalho e fotos;
I, Comprovante de Transferéncias ou depésitos bancarios;
V. Certidao Negativa de Débitos Municipais;
V. Certidao Negativa de Débitos Estaduais;
VI. Certidao de regularidade junto ao FGTS;
VII. Certidao Negativa de Débitos Federais;
VIII. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

§3° - Os demais repasses financeiros serdo efetivados com a devida prestagao de contas apresentada pela
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ENTIDADE PROPONENTE, e os devidos documentos contabeis.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Parceria tera duracao de 12 (DOZE) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de ltaitinga para dirimir quaisquer duvidas ou litigios que surgirem na execucgao do
presente Termo de Parceria, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem em acordo com os termos deste Termo de Parceria, as partes firmam-no em 03 (trés) vias de igual
teor, forma e todos os efeitos legais.

Itaitinga/CE, em 10 de abril de 2025.

ALVARO RODOLF FORTE MARTINS
Secretario de Cultura e Turismo

LUCINEIDE DA SILVA SOUSA
Presidente da IACEQ

Testemunhas:

Nome e CPF:

Nome e CPF:
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EQUIPE DE GOVERNO

Antonio Marcos Tavares

Prefeito

Celso Henrique Martins Rodrigues

Joao Batista de Oliveira
Presidente de Fundo Municipal de Seguridade
Social de ltaitinga ltaitinga - ITAITINGAPREV

Maria do Socorro Portela Goncalves
Procurador(a) Geral do Municipio - PGM

Deladier Feitosa Mariz
Secretario(a) de Seguranga e Transito -
SEGURANCA

Ricardo de Lima Monteiro
Secretario(a) de Agricultura, Pecuaria e Pesca -
AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

Maria Goretti Martins Frota
Secretario(a) de Educacao - SEI

Fabiano de Souza da Silva
Secretario(a) de Infraestrutura -
INFRAESTRUTURA

Arilo dos Santos Veras Junior
Secretario(a) de Meioambiente e Controle Urbano -
MEIO AMBIENTE

Angelo Luis Leite Nobrega
Secretario(a) de Saude - SAUDE

Vice-prefeito

Renata Flavia Gomes Borges
Chefe de Gabinete - GABINETE

Eriton Prudencio Pires Gomes
Secretario(a) da Controladoria e Ouvidoria Geral do
Municipio - CONTROLE INTERNO

Everardo de Sousa Ferreira ~
Secretéario(a) de Administracdo - ADMINISTRACAO

Alvaro Rodolf Forte Martins
Secretario(a) de Cultura e Turismo - CULTURA E
TURISMO

Pedro Junior Nunes da Silva
Secretario(a) de Finangas - S.M.F

Jasiel Siqueira Nunes Machado
Secretario(a) de Juventude e Esporte - S.M.J.E

Pedro Junior Nunes da Silva
Secretario(a) de Planejamento - SEPLADE

Erivanda Nogueira de Sousa Serpa
Secretario(a) de Trabalho e Assisténcia Social -
STAS
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